ZARZADZENIE NR 21
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 21 czerwca 2021 r.

w sprawie szczegélowych warunkéw odbywania doskonalenia zawodowego dla policjantow stuzby
kontrterrorystycznej Policji

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2020 r. poz. 360, 956,
1610, 2112 i 2320) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. Zarzadzenie okresla sposob organizacji i zasady prowadzenia lokalnego doskonalenia zawodowego dla
policjantéw shuzby kontrterrorystycznej Policji, w szczegdlnosci w zakresie:

1) szkolenia strzeleckiego oraz sprawdziandéw ze szkolenia strzeleckiego;
2) taktyki i technik interwencji, z uzyciem $rodkow przymusu bezposredniego oraz sprawnosci fizyczne;j.

§ 2. Szczegdtowe warunki realizacji centralnego doskonalenia zawodowego izewngtrznego dla stuzby
kontrterrorystycznej Policji okresla rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i1 Administracji z dnia
19 czerwca 2007 r. w sprawie szczegotowych warunkow odbywania szkolen zawodowych oraz doskonalenia
zawodowego w Policji (Dz. U. poz. 877, z p6zn. zm."D).

Rozdziatl 2
Organizowanie i zasady prowadzenia lokalnego doskonalenia zawodowego oraz warunki i tryb jego
odbywania

§ 3. 1. Organizatorem lokalnego doskonalenia zawodowego jest Komendant Gléwny Policji lub komendant
wojewodzki (Komendant Stoteczny) Policji.

2. Prowadzenie lokalnego doskonalenia zawodowego w Centralnym Pododdziale Kontrterrorystycznym
Policji ,,BOA”, zwanym dalej ,,BOA”, oraz samodzielnych pododdziatach kontrterrorystycznych Policji,
zwanych dalej ,,SPKP”, powierza si¢ dowddcy BOA lub dowddey SPKP.

3. Prowadzacego lokalne doskonalenie zawodowe w BOA i SPKP wyznaczajg odpowiednio dowddca BOA
lub dowodca SPKP.

§ 4. Lokalne doskonalenie zawodowe ma na celu utrzymanie lub podnoszenie poziomu przygotowania
policjantéw pododdziatdéw kontrterrorystycznych Policji do prowadzenia dziatan bojowych i wsparcia dziatan
ratowniczych.

§ 5. Lokalne doskonalenie zawodowe, o ktorym mowa w § 4, obejmuje w szczegdlnosci:
1) taktyke kontrterrorystyczna;
2) taktyke specjalna;
3) szkolenie strzeleckie;
4) uzycie lub wykorzystanie srodkéw przymusu bezposredniego;
5) dziatania minersko-pirotechniczne;

6) dziatania w $rodowisku narazonym na wpltyw czynnika biologicznego, chemicznego, promieniowania
jonizujacego lub nuklearnego;

7) dziatania wysoko$ciowe i wsparcie dziatan ratowniczych, w tym z wykorzystaniem statkdw powietrznych;

8) taktyke i techniki interwencji, w tym walki w bliskim kontakcie;

)Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. poz. 1644, z 2008 r. poz. 1116, z2010 .
poz. 1381, z2012r. poz. 899, z2014r. poz. 1312, z2015r. poz. 593, z2016r. poz.209, z2019r. poz. 462 oraz
7 2021 1. poz. 647.



9) medycyne ratunkowa i medycyne taktyczna;

10) wykorzystanie $rodkow transportu specjalnego, w tym statkéw powietrznych, urzadzen plywajacych
przeznaczonych lub uzywanych do zeglugi morskiej lub na $rédladowych drogach wodnych, sprzetu do
prowadzenia prac podwodnych i innych §rodkéw transportu niezbednych do realizacji zadan;

11) negocjacje policyjne, w tym negocjacje kontrterrorystyczne;

12) uzycie lub wykorzystanie psow do dziatan bojowych;

13) obserwacje¢ specjalng, w tym z wykorzystaniem bezzatogowych statkéw powietrznych;
14) maskowanie dziatan;

15) prace podwodne;

16) dziatania na akwenach i ratownictwo wodne;

17) sprawnos¢ fizyczna;

18) szkolenie narciarskie;

19) szkolenie spadochronowe;

20) pokonywanie zamkni¢¢ iinnych przeszkdd budowlanych, wtym z wykorzystaniem materiatow
wybuchowych;

21) taktyke 1itechnike dziatania na obszarach przygotowania do dziatan bojowych oraz wsparcia dziatan
ratowniczych;

22) elementy psychologii.

§ 6. 1. Dowddca BOA, w drodze decyzji, okresla zakres programéw lokalnego doskonalenia zawodowego,
o ktorym mowa w § 5.

2. Programy lokalnego doskonalenia zawodowego zawieraja w szczegolnosci:

1) zatozenia organizacyjno-programowe, w tym: temat, cel doskonalenia, jego forme¢, warunki iczas
realizacji;

2) zakres tematyczny wraz z zagadnieniami do realizacji, §rodki dydaktyczne oraz, jezeli bedzie to niezbedne,
warunki bezpieczenstwa przy realizacji zajec.

§ 7. 1. Programy lokalnego doskonalenia zawodowego, o ktorych mowa w § 6, realizowane sa po
uwzglednieniu ich w planie doskonalenia lokalnego.

2.Plan lokalnego doskonalenia zawodowego BOA opracowuje dowodca BOA w terminie do dnia
1 grudnia roku poprzedzajacego rok, w ktérym prowadzone jest doskonalenie.

3. Plan lokalnego doskonalenia zawodowego SPKP opracowuje komendant wojewddzki (Komendant
Stoteczny) Policji, w uzgodnieniu z dowddca BOA, w terminie do dnia 1 grudnia roku poprzedzajacego rok,
w ktorym prowadzone jest doskonalenie.

§ 8. W planie lokalnego doskonalenia zawodowego moze zostac ujete przedsiewziecie inne, niz okreslone
w § 5, zgodnie ze zidentyfikowanymi potrzebami szkoleniowymi.

§ 9. Dowodca BOA oraz dowodca SPKP moga przeprowadza¢ dodatkowe sprawdziany itesty ujete
w planie lokalnego doskonalenia zawodowego, uwzgledniajac charakter realizowanych zadan stuzbowych.

§ 10. Dowodca SPKP informuje pisemnie dowodce BOA o miejscu iterminie przeprowadzania
sprawdzianu ze szkolenia strzeleckiego oraz innych sprawdzianow i testow, o ktorych mowa w § 9, w terminie
7 dni przed planowanym sprawdzianem lub testem.

Rozdzial 3
Zasady prowadzenia lokalnego doskonalenia zawodowego oraz sprawdzianu z zakresu szkolenia
strzeleckiego

§ 11. 1. Osobe prowadzacg strzelanie wBOA i SPKP wyznaczaja odpowiednio dowddca BOA
lub dowddca SPKP.



2. Uprawnienia prowadzacego strzelanie oraz liczbe prowadzacych i uczestnikow zaje¢ okreslaja przepisy
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 16 lipca 2019 r. w sprawie warunkow
bezpieczenstwa 1 higieny stuzby w trakcie realizacji szkolen w Policji (Dz. U. poz. 1375 oraz z2020r.
poz. 1263).

3. Szkolenie strzeleckie dla policjantow shuzby kontrterrorystycznej Policji moze by¢ organizowane lub
prowadzone przez podmiot pozapolicyjny, zapewniajacy warunki bezpieczenstwa okreslone w przepisach
rozporzadzenia, o ktorym mowa w ust. 2.

§ 12. 1. Wyszkolenie strzeleckie policjanta stuzby kontrterrorystycznej Policji oceniane jest raz w roku na
podstawie sprawdzianu ze szkolenia strzeleckiego.

2. Sprawdzian ze szkolenia strzeleckiego przeprowadza si¢ w okresie od dnia 1 marca do dnia 30 listopada
w danym roku kalendarzowym.

§ 13. 1. Sprawdzian ze szkolenia strzeleckiego przeprowadza komisja powotana odpowiednio przez
dowddce BOA lub dowddce SPKP.

2. W sklad komisji, oktorej mowa wust. 1, wchodzi co najmniej dwodch policjantow shuzby
kontrterrorystycznej Policji, z ktéorych przynajmniej jeden posiada uprawnienia okreslone w przepisach
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia 16 lipca 2019 r. w sprawie warunkow
bezpieczenstwa i higieny stuzby w trakcie realizacji szkolen w Policji.

3. W trakcie sprawdzianu zapewnia si¢ opiek¢ medyczng co najmniej ratownika.

§ 14. Warunkiem przystapienia do sprawdzianu jest zlozenie podpisu na liscie obecnosci, co jest
rownoznaczne z o§wiadczeniem policjanta o braku przeciwwskazan zdrowotnych oraz o zdolnosci
psychofizycznej do uczestnictwa w zajeciach, a takze o posiadaniu:

1) aktualnego szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny shuzby;

2) waznego orzeczenia lekarskiego z badan profilaktycznych, w ktorym nie stwierdzono przeciwwskazan
zdrowotnych do petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku.

§ 15. Z przeprowadzenia w danym dniu sprawdzianu ze szkolenia strzeleckiego komisja egzaminacyjna
sporzadza w tym samym dniu liste wynikow strzelania, ktorej wzor okresla cze$¢ A zalacznika nr 2 do
zarzadzenia.

§ 16. Wyniki sprawdzianow ze szkolenia strzeleckiego wprowadza si¢ do Systemu Wspomagania Obshugi
Policji, zwanego dalej ,,SWOP”.

§ 17. 1. Zakres, szczegdotowe warunki, tryb przeprowadzania lokalnego doskonalenia zawodowego ze
szkolenia strzeleckiego funkcjonariuszy stuzby kontrterrorystycznej Policji realizujacych dziatania bojowe,
wsparcie dziatan bojowych w BOA 1 SPKP oraz dla pozostalych funkcjonariuszy peligcych stuzb¢ w BOA
1 SPKP, okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Zakres, szczegOlowe warunki, tryb przeprowadzania sprawdzianow ze szkolenia strzeleckiego,
z uwzglednieniem norm wynikow dla funkcjonariuszy stuzby kontrterrorystycznej Policji realizujacych
dzialania bojowe, wsparcie dziatan bojowych w BOA i SPKP oraz dla pozostatych funkcjonariuszy petnigcych
stuzbe w BOA i SPKP, okresla zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

Rozdzial 4
Zasady prowadzenia lokalnego doskonalenia zawodowego z taktyki i technik interwencji, z uzyciem
Srodkow przymusu bezposredniego oraz sprawnoSci fizycznej dla policjantow shuzby
kontrterrorystycznej Policji

§ 18. 1. Prowadzacego lokalne doskonalenie zawodowe z taktyki i technik interwencji, z uzyciem $rodkoéw
przymusu bezposredniego oraz sprawnosci fizycznej w BOA i SPKP wyznaczaja odpowiednio dowodca BOA
lub dowodca SPKP.

2. Uprawnienia prowadzacego lokalne doskonalenie zawodowe okreslajg przepisy rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 16 lipca 2019 r. w sprawie warunkow bezpieczenstwa i higieny
stuzby w trakcie realizacji szkolen w Policji.



3. Zajecia w zakresie taktyki itechnik interwencji, z uzyciem $rodkow przymusu bezposredniego oraz
sprawnosci fizycznej dla policjantow shuzby kontrterrorystycznej Policji moga by¢ organizowane lub
prowadzone przez podmiot pozapolicyjny, zapewniajacy warunki bezpieczenstwa okreslone w przepisach
rozporzadzenia, o ktorym mowa w ust. 2.

§ 19. Zakres, szczegolowe warunki, tryb przeprowadzania lokalnego doskonalenia zawodowego z taktyki
i technik interwencji, zuzyciem S$rodkow przymusu bezposredniego oraz sprawnosci fizycznej dla
funkcjonariuszy shuzby kontrterrorystycznej Policji realizujacych dziatania bojowe, wsparcie dziatan bojowych
w BOA 1 SPKP oraz dla pozostatych funkcjonariuszy petiacych stuzbe w BOA i SPKP, okresla zatacznik nr
3 do zarzadzenia.

Rozdzial 5
Nadzor nad realizacja lokalnego doskonalenia zawodowego dla policjantow sluzby kontrterrorystycznej
Policji
§ 20. 1. Nadzor nad realizacja lokalnego doskonalenia zawodowego dla policjantow shuzby
kontrterrorystycznej Policji sprawuje dowddca BOA.

2. Dowodca BOA moze wyznaczy¢ policjanta — obserwatora zBOA do uczestniczenia podczas
przeprowadzania sprawdzianow ze szkolenia strzeleckiego oraz realizacji lokalnego doskonalenia
zawodowego.

§ 21. Dowodca SPKP przekazuje, za posrednictwem komendanta wojewodzkiego (Stolecznego) Policji,
kierownikowi komorki wlasciwej w sprawach szkolenia Komendy Glownej Policji oraz do wiadomosci
dowodcy BOA, sprawozdania ze sprawdziandw ze szkolenia strzeleckiego — w terminie do dnia 15 stycznia
kazdego roku — obejmujace dane za rok poprzedni.

§ 22. Lokalne doskonalenie zawodowe rozpoczgte iniezakonczone przed dniem wejScia w zycie
zarzadzenia prowadzi si¢ na podstawie dotychczasowych przepisow.

§ 23. Do czasu opracowania iwdrozenia do uzytku stuzbowego programow lokalnego doskonalenia
zawodowego, przewidzianych niniejszym zarzadzeniem, lokalne doskonalenie zawodowe moze by¢
prowadzone na podstawie programow okreslonych przez Komendanta Gtownego Policji, nie dtuzej jednak niz
do dnia 31 grudnia 2021 r.

§ 24. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Komendant Gtowny Policji

gen. insp. Jarostaw SZYMCZYK



Zalaczniki do zarzadzenia nr 21
Komendanta Gtownego Policji

z dnia 21 czerwca 2021 r.

Zalacznik nr 1

ZAKRES, SZCZEGOLOWE WARUNKI, TRYB PRZPROWADZENIA LOKALNEGO
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO DLA POLICJANTOW SLUZBY
KONTRTERRORYSTYCZNEJ REALIZUJACYCH DZIALANIA BOJOWE, WSPARCIE DZIALAN
BOJOWYCH W BOA I SPKP ORAZ DLA POZOSTALYCH FUNKCJONARIUSZY PEENIACYCH
SLUZBE W BOA I SPKP

Rozdzial 1

ORGANIZACJA SZKOLENIA STRZELECKIEGO

§1.

1. Szkolenie strzeleckie ma na celu:
1) utrzymanie i podnoszenie poziomu przygotowania policjantow stuzby kontrterrorystycznej Policji
do prowadzenia dziatan bojowych;
2) ksztaltowanie i utrwalanie zgodnych z prawem zachowan policjanta w sytuacjach zblizonych do
rzeczywistych, zwigzanych z uzyciem broni palnej oraz chemicznych $rodkéw obezwtadniajacych;
3) nabywanie umiejetnosci wlasciwej oceny sytuacji, rozpoznania i wyboru celu, podjecia decyzji
o0 uzyciu lub odstgpieniu od uzycia broni palnej i chemicznych srodkow obezwtadniajacych;
4) opanowanie i doskonalenie przez policjantow umiejetnosci bezpiecznego, sprawnego i skutecznego
postugiwania si¢ bronia palna, urzadzeniami shizacymi do miotania chemicznymi $rodkami
obezwladniajacymi oraz tymi srodkami, w rdéznych sytuacjach i warunkach.
2. Szkolenie strzeleckie obejmuje m.in.:
1) zajecia teoretyczne;
2) zajecia praktyczne, w tym:
a) trening bezstrzalowy,
b) trening strzelecki;
3) strzelania programowe;
4) sprawdziany umiejetnosci;
5) strzelania (rzuty) chemicznymi $srodkami obezwtadniajgcymi.
3. Szkolenie strzeleckie prowadzi sie:
1) z wykorzystaniem amunicji bojowej (ostrej), niepenetracyjnej, specjalnej, barwiacej, ¢wiczebnej;
2) na strzelnicach, wedtug obowigzujacych regulaminow;
3) w miejscach innych niz strzelnice, przy zachowaniu szczegdlnych zasad bezpieczenstwa,
W szczegolnosci poprzez zastosowanie zabezpieczen organizacyjno-technicznych terenu
chronigcych przed wstepem os6b nieuprawnionych, a takze wykorzystanie celow strzeleckich
spetniajacych wymogi bezpieczenstwa, ustawione w strefach bezpiecznych.
4. Uczestnicy szkolenia strzeleckiego wyposazeni sa w $rodki ochrony zbiorowej lub indywidualnej oraz
okreslony przez prowadzacego szkolenie ubior i sprzet.
5. Wszystkie osoby przebywajace w miejscu prowadzenia szkolenia strzeleckiego traktowane sg jako
uczestnicy szkolenia i zobowiazane sg $cisle przestrzega¢ polecen wydawanych przez prowadzacego.
6. Uczestnik szkolenia strzeleckiego obowigzany jest w szczego6lnosci:
1) bezwzglednie przestrzegac zasad bezpieczenstwa;
2) stosowac si¢ do polecen i komend prowadzacego strzelanie;
3) pokwitowa¢ odbidr amunicji;
4) strzela¢ wytacznie do rozpoznanego i okreslonego warunkami strzelania celu;
5) rozpoczac strzelanie (rzuty) na komendg okre$long przez prowadzacego;



6) po zakonczeniu strzelania zabezpieczy¢ bron, jezeli konstrukcja to umozliwia;
7) samodzielnie, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, rozpoznaé zacigcie broni i je usungé, chyba ze
warunki strzelania stanowig inaczej;
8) zglosi¢ zacigcie broni tylko w przypadku braku umiejetnosci jego rozpoznania i technik usunigcia;
9) bron kierowac¢ w bezpiecznym Kierunku w przypadku niewykonywania strzelania;
10) po komendzie ,,PRZERWIJ OGIEN" lub sygnale okreslonym przez prowadzacego strzelanie:
a) natychmiast przerwacé strzelanie,
b) zdjac¢ palec z jezyka spustowego, utozy¢ go wzdtuz zamka (szkieletu) broni,
C) zabezpieczy¢ bron, jezeli konstrukcja to umozliwia.

Rozdzial 11
ZASADY BEZPIECZENSTWA PODCZAS PROWADZENIA SZKOLENIA STRZELECKIEGO

§2.

1. Podczas szkolenia nalezy bezwzglednie przestrzegaé zasad bezpieczenstwa, w szczegolnosci:

1) strzela¢ tylko z broni technicznie sprawnej;

2) strzela¢ wyltacznie do celow okreslonych warunkami strzelania;

3) uktada¢ palec na jezyku spustowym wylacznie w chwili oddawania $wiadomego strzatu do
rozpoznanego i okre§lonego warunkami strzelania celu;

4) stale kontrolowa¢ potozenie broni w trakcie wykonywania strzelania;

5) w strzelaniu zespotowym wzajemnie kontrolowaé swoje ustawienie i potozenie broni;

6) wykonywaé czynno$ci zwigzane ze strzelaniem na polecenie prowadzgcego zgodnie z warunkami
strzelania okreslonymi przez prowadzacego strzelanie.

2. W szkoleniu strzeleckim prowadzonym w miejscu, 0 ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 3, udziat biorag
policjanci stuzby kontrterrorystycznej Policji dopuszczeni przez prowadzacego. Nalezy zapewnié
wlasciwe zabezpieczenie uczestnikow i obiektu(-o6w), w tym zapewni¢ obecno$¢ co najmniej ratownika
wyposazonego W sprzg¢t ratunkowy i przeciwpozarowy W miejscu szkolenia oraz uwzglednié
w szczegolnosci:

1) brak mozliwo$ci dostepu do obiektu oséb postronnych;
2) rodzaj wykorzystywanej amunicji;

3) warunki terenowe;

4) strefy strzelania;

5) cele strzeleckie spetniajace wymogi bezpieczenstwa;
6) warunki atmosferyczne.

3. W czasie strzelan (rzutdw) obezwladniajagcymi $rodkami chemicznymi nalezy przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i postepowac zgodnie z ich instrukcja uzytkowania.

4. Uczestnikom szkolenia strzeleckiego nalezy udostepni¢ do zapoznania karte charakterystyKi
wykorzystanego w szkoleniu srodka chemicznego.

5. Strzelanie przerywa si¢ na komende ,,PRZERWIJ OGIEN" lub na inny znak lub sygnat, okreslony
przez prowadzacego szkolenie.

6. Strzelajacy, samodzielnie natychmiast przerywa strzelanie w sytuacjach:

1) pojawienia si¢ przed strzelajagcymi lub w strefie strzelania osob postronnych lub zwierzat;
2) rykoszetowania pociskow poza wyznaczong strefe;

3) dysfunkcji zdrowotnych strzelajacego uniemozliwiajacych wykonanie strzelania;

4) powstania innego niebezpieczenstwa.

7. W przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia zasad bezpieczenstwa podczas strzelania, prowadzacy
przerywa zajecia oraz podejmuje dziatania zmierzajagce do przywrdcenia stanu zapewniajacego
bezpieczenstwo ich uczestnikom.

8. W sytuacji zagrozenia komende ,,PRZERWIJ OGIEN" lub sygnat okreslony przez prowadzacego,
podaje uczestnik szkolenia, ktory stwierdzit niebezpieczenstwo.

9. Formeg, czas, warunki realizacji, liczbe prowadzacych szkolenie strzeleckie okresla konspekt szkolenia
strzeleckiego. Dowddca BOA lub dowodca SPKP, biorac pod uwage stopien wyszkolenia uczestnikow,
moga zezwoli¢ na prowadzenie szkolenia przez jednego prowadzacego strzelanie.



SISl

Rozdzial 111

UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA ORAZ PROWADZACEGO STRZELANIE

§3.

Prowadzacy jest odpowiedzialny za realizacje szkolenia strzeleckiego.
W jednostkach szkoleniowych Policji prowadzacym zajecia zorganizowane dla funkcjonariuszy stuzby
kontrterrorystycznej Policji jest policjant stuzby kontrterrorystycznej Policji, posiadajacy uprawnienia,
o ktérych mowa w § 11 ust. 2 zarzadzenia.
Szkolenie strzeleckie prowadzi si¢ na podstawie konspektu, o ktorym mowa w § 2 ust. 9.
Konspekt zatwierdza w BOA i SPKP odpowiednio dowddca BOA i dowddca SPKP.
Konspekt tworzony jest na podstawie programu doskonalenia lokalnego.
Prowadzacy, wyznacza osoby funkcyjne:
1) amunicyjnego;
2) osobe odpowiedzialng za zabezpieczenie medyczne z uprawnieniami CO najmniej ratownika.
Prowadzacy szkolenie strzeleckie:
a) przed rozpoczgciem szkolenia:
- sporzadza konspekt szkolenia strzeleckiego,
- w przypadku prowadzenia szkolenia strzeleckiego w miejscu, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 3,
zapewnia 1gcznosé¢ z dyzurnym jednostki organizacyjnej Policji, na terenie ktorej prowadzone jest
szkolenie strzeleckie,
- sprawdza miejsce prowadzenia zaj¢¢ pod katem przygotowania do strzelania zgodnie z warunkami
strzelania,
- sprawdza wyposazenie uczestnikow w $rodki ochrony zbiorowej lub indywidualnej oraz ubiér i
sprzet,
- przedstawia i omawia elementy szkolenia,
- odsuwa od szkolenia uczestnikow zgtaszajacych zty stan psychofizyczny,
- sporzadza liste obecnosci,
- omawia z uczestnikami zasady bezpieczenstwa oraz warunki strzelan,
- dokonuje przejrzenia broni,
- sporzadza list¢ wynikow strzelania w przypadku sprawdzianow,
b) w czasie szkolenia:
- sprawuje nadzor nad bezpieczenstwem i prawidtowoscig przebiegu szkolenia,
- koryguje btedy popelniane przez strzelajacych w trakcie wykonywania strzelania,
C) po zakonczeniu szkolenia:
- przeglada bron i magazynki uczestnikow szkolenia strzeleckiego,
- omawia przebieg zajec.

8. Amunicyjny ma obowiazek:

1) pobra¢ i rozliczy¢ amunicje na podstawie karty rozchodu amunicji;
2) wydawa¢ amunicje w sposdb zgodny z poleceniem prowadzacego;
3) dopilnowaé pokwitowania odbioru amunicji.

9. Prowadzacy jest zobowigzany posiada¢ w trakcie szkolenia strzeleckiego konspekt, liste obecnosci oraz

liste wynikow strzelania.

Rozdzial IV

DOKUMENTOWANIE SZKOLENIA STRZELECKIEGO

§ 4

1. Do przeprowadzenia szkolenia strzeleckiego prowadzi si¢ nastgpujaca dokumentacje:

1) konspekt szkolenia strzeleckiego;

2) liste obecnosci;

3) karte rozchodu amunicji.

4) pokwitowanie odbioru amunicji (czg$¢ A do zatacznika nr 2).
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Rozdzial V

FORMY, ZASADY | WARUNKI TRENINGU BEZSTRZALOWEGO ORAZ
Z WYKORZYSTANIEM AMUNICJI CWICZEBNEJ I BARWIACEJ

§5.

Strzelanie mozna poprzedzi¢ treningiem bezStrzalowym. Trening, sposob oraz forme okresla
prowadzacy szkolenie strzeleckie w zaleznos$ci od poziomu wyszkolenia policjantow.

Miegjsce treningu bezstrzalowego powinno zapewni¢ warunki do wypracowania prawidlowych
nawykow zwiagzanych z postugiwaniem si¢ bronig palna.

Trening bezstrzatowy jest dozwolony wylacznie w miejscu wyznaczonym przez prowadzacego.

Trening bezstrzatlowy prowadzony jest z magazynkami roztadowanymi i bronia roztadowana.

Trening bezstrzatlowy ma na celu:

1) nabycie przez policjanta umiejetno$ci gwarantujgcych bezpieczne i sprawne postugiwanie si¢
bronig palna;

2) wypracowanie odpowiednich nawykéw ruchowych;

3) opanowanie czynnos$ci umozliwiajacych osiagniecie precyzji strzatu.

Zakres treningu bezstrzatowego obejmuje w szczegolnosci:

1) trening podstawowy polegajacy na ¢wiczeniu:
a) przyjmowania postaw strzeleckich,
b) chwytu broni,
C) zgrywania przyrzadow celowniczych,
d) pracy na jezyku spustowym,
e) taczenia czynnosci, o ktorych mowa w lit. a-d, z oddychaniem;

2) trening wytrzymatosci specjalnej majacy na celu wypracowanie odpowiedniej statyki podczas
postlugiwania si¢ bronig palna;

3) trening polegajacy na wykonywaniu czynnosci, sktadajacych si¢ na przygotowanie do oddania
strzatu takich jak:
a) tadowanie i roztadowywanie magazynka amunicjg ¢wiczebna,
b) podpiecie magazynka do broni,
c) prawidtowy chwyt broni w kaburze,
d) dobywanie broni,
e) przetadowywanie broni,
f) chwyt broni jedng reka i oburacz,
g) kontrolowanie broni w trakcie strzelania i po oddaniu ostatniego strzatu,
h) taktyczng wymiane magazynkow,
i) roztadowywanie broni,
J) przyjmowanie postaw strzeleckich z réznych postaw wyjsciowych,
K) przyjmowanie postaw strzeleckich z wykorzystywaniem oston,
1) wykorzystywanie latarki w warunkach ograniczonej widocznosci,
m) postugiwanie si¢ bronig w pozorowanej sytuacji zranienia jedne;j reki,
n) rozpoznawanie i usuwanie zacigc;

4) trening z uzyciem broni zaladowanej amunicjg ¢wiczebna;

5) trening z wykorzystaniem systemow elektronicznych (trenazerow) i innych.

Dopuszcza si¢ indywidualny trening bezstrzalowy polegajacy na systematycznym powtarzaniu ¢wiczen
doskonalacych umiejgtnosci postugiwania si¢ bronig i utrwalajgcych prawidtowe nawyki ruchowe z
zachowaniem warunkow bezpieczenstwa.

Trening strzelecki obejmuje:

1) trening z wykorzystaniem amunicji ¢wiczebnej, barwiacej, polegajacy na ¢wiczeniu oddawania
strzatéw w roznych sytuacjach, a w szczegolnosci:
a) w warunkach ograniczonej widocznos$ci z wykorzystaniem latarki,
b) w zespole bojowym,
C) W okreslonych przez prowadzacego szkolenie strzeleckie wariantach taktycznych.
Zabrania sie posiadania amunicji bojowe;j (ostrej) podczas:
1) treningu bezstrzalowego;
2) treningu strzeleckiego z wykorzystywaniem amunicji ¢wiczebnej, barwiacej.



10. Trening ztozonych elementoéw szkoleniowych z zastosowaniem amunicji ¢wiczebnej i barwigcej
odbywa sie pod nadzorem prowadzacego.

11. Podczas treningu ztozonych elementéw szkoleniowych z zastosowaniem amunicji ¢wiczebnej
i barwiacej dopuszcza si¢ strzelanie do osob biorgcych udzial w zajeciach posiadajacych srodki
ochrony indywidualnej, a w szczegdlnosci srodki ochrony oczu i twarzy.

Rozdzial VI

STRZELANIE Z BRONI PALNEJ
(bron krotka, pistolet maszynowy, karabinek automatyczny, karabin maszynowy)

§ 6.

1. Strzelanie z broni palnej prowadzone jest na podstawie Programu lokalnego doskonalenia zawodowego
szkolenia strzeleckiego oraz Instrukcji w zakresie podstaw wyszkolenia strzeleckiego pododdziatow
kontrterrorystycznych Policji, zatwierdzonych przez dowddce BOA.
2. Strzelanie z broni palnej obejmuje w szczegdlnosci:

1) opanowanie umiejetnosci oddawania pojedynczych, precyzyjnych strzatbw do jednego celu

i obejmuje strzelania: statyczne, szybkie, dynamiczne, sytuacyjne;

2) strzelanie z postaw wymuszonych;

3) strzelanie z jednej reki;

4) zmiane chwytu;

5) zmiang postawy strzeleckiej (stojaca do kleczacej, stojaca do lezacej itd.);

6) wymian¢ magazynkow (bojowa, taktyczna);

7) strzelanie do kilku celow;

8) zacigcia broni — rozpoznawanie i usuwanie;

9) przemieszczanie z bronig;

10) strzelanie z wykorzystaniem zaston;

11) strzelanie w ruchu;

12) strzelanie w warunkach specjalnych — oswietlenie taktyczne, noktowizja, wskaznik IR;

13) strzelanie powysitkowe — tory strzeleckie;

14) strzelanie w maskach przeciwgazowych;

15) strzelanie w zespole bojowym;

16) strzelanie w thumie;

17) strzelanie w $rodkach transportu;

18) strzelanie ze $rodkéw transportu;

19) strzelanie w pomieszczeniach i obiektach;

20) strzelanie do przeszkody m.in.: budowlanej, konstrukcyjnej, komunikacyjnej i naturalnej;

21) strzelanie w dziataniach ochronnych;

22) strzelanie w ubiorze cywilnym.
3. Strzelania z broni palnej wykonuje sie w sposob okre§lony przez prowadzacego szkolenie strzeleckie,

zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

Rozdzial VI

STRZELANIE ZE STRZELBY GLADKOLUFOWEJ

§7.

1. Strzelanie z broni gtadkolufowej prowadzone jest na podstawie Programu lokalnego doskonalenia
zawodowego w zakresie szkolenia taktycznego i pokonywania zamkni¢¢ budowlanych, w tym
z wykorzystaniem materiatdw wybuchowych (szkolenie breacherskie), zatwierdzonego przez dowodce
BOA.

2. Strzelanie ze strzelby gtadkolufowej wykonuje si¢ w sposob okreslony przez prowadzacego strzelanie
i polega na opanowaniu umiejetnosci oddawania pojedynczych, precyzyjnych strzatdéw do jednego



celu, obejmuje strzelania: statyczne, szybkie, dynamiczne, sytuacyjne oraz strzelania w celu pokonania
przeszkody budowlanej.

Rozdzial VIII

STRZELANIA Z BRONI WYBOROWEJ

§8.

Strzelanie z karabinu wyborowego prowadzone jest na podstawie Programu lokalnego doskonalenia
zawodowego w zakresie strzelcow wyborowych stuzby kontrterrorystycznej Policji, zatwierdzonego
przez dowodce BOA.

Do szkolenia strzeleckiego =z karabinu wyborowego dopuszcza si¢ policjanta stuzby
kontrterrorystycznej Policji, ktory zaliczyt egzamin z budowy i zasad funkcjonowania danego rodzaju
broni oraz warunkow bezpieczenstwa postugiwania si¢ bronig palna.

Strzelania z karabinu wyborowego wykonuje si¢ w sposob okreslony przez prowadzacego strzelanie,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

Rozdzial I X

STRZELANIA Z INNYCH RODZAJOW BRONI ZNAJDUJACYCH SIE
NA WYPOSAZENIU PODODDZIALOW KONTRTERRORYSTYCZNYCH POLICJI,
W TYM STRZELANIA I RZUTY CHEMICZNYMI SRODKAMI OBEZWLADNIAJACYMI

§9.

. Szkolenie strzeleckie z innych rodzajow broni posiadanej na wyposazeniu pododdzialow
kontrterrorystycznych Policji oraz strzelanie i rzuty chemicznymi $rodkami obezwladniajacymi
realizowane jest na podstawie Programu lokalnego doskonalenia zawodowego w zakresie sprawnego i
skutecznego postugiwania si¢ innymi rodzajami broni, w tym urzadzeniami stuzagcymi do miotania
chemicznymi $rodkami obezwtadniajacymi, zatwierdzonego przez dowodce BOA.

. Strzelania z innych rodzajow broni posiadanej na wyposazeniu pododdziatoéw kontrterrorystycznych
Policji oraz strzelanie i rzuty chemicznymi $rodkami obezwladniajgcymi wykonuje sie w sposob
okreslony przez prowadzacego strzelanie, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

Rozdzial X
CELE STRZELECKIE
§ 10.

. Doskonalenie lokalne z zakresu szkolenia strzeleckiego stuzby kontrterrorystycznej Policji odbywa sie

z wykorzystaniem tarcz i celow strzeleckich bedacych na jej wyposazeniu, w szczegdlnosci:

1) tarcz papierowych;

2) celow metalowych (tzw. poppery, gongi i inne);

3) celow trojwymiarowych (manekiny, figury kartonow i inne);

4) celow interaktywnych;

5) pozorantdow w przypadku zastosowania systemu broni umozliwiajacego strzelanie amunicja
barwigca;

6) innych celow w przypadku uznania ich uzycia za zasadne przez prowadzacego zajgcia, jesli ich
uzycie nie naruszy zasad bezpieczenstwa.



Zalacznik nr 2

SPRAWDZIAN ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO Z UWZGLEDNIENIEM NORM

DLA FUNKCJONARIUSZY SLUZBY KONTRTERRORYSTYCZNEJ POLICJI REALIZUJACYCH

DZIALANIA BOJOWE, WSPARCIE DZIALAN BOJOWYCH W BOA I SPKP ORAZ
DLA POZOSTALYCH FUNKCJONARIUSZY PEELNIACYCH SLUZBE W BOA I SPKP

Rozdzial 1

FORMY, ZASADY | WARUNKI SPRAWDZIANU ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO

§1.

Poziom wyszkolenia strzeleckiego policjantow stuzby kontrterrorystycznej Policji ocenia si¢ za
pomocg sprawdzianu ze szkolenia strzeleckiego, z uwzglednieniem norm dla funkcjonariuszy stuzby
kontrterrorystycznej Policji realizujacych dziatania bojowe, wsparcie dziatan bojowych w BOA i SPKP
oraz dla pozostatych funkcjonariuszy petniacych stuzb¢ w BOA i SPKP. Sprawdzian z zakresu
szkolenia strzeleckiego podzielony jest w zaleznosci od wykonywania zadan stuzbowych.

W uzasadnionych przypadkach dowodca BOA lub dowodca SPKP moze zmieni¢ termin przystapienia

policjanta do sprawdzianu, w szczegolnosci gdy policjant jest:
1) przeniesiony do dyspozycji przetozonego wiasciwego w sprawach osobowych;

2) zwolniony z obowigzku wykonywania zadan stluzbowych na zasadach okreslonych

w przepisach o zwigzkach zawodowych;

3) oddelegowany do petienia zadan stuzbowych poza Policjg;

4) oddelegowany do pelnienia stuzby poza granicami panstwa w celu realizacji
w kontyngencie policyjnym.

Rozdzial 11

DOKUMENTOWANIE SPRAWDZIANU ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO

§2.

Do przeprowadzenia sprawdzianu ze szkolenia strzeleckiego prowadzi si¢ nastepujaca dokumentacje:
1) konspekt szkolenia strzeleckiego;
2) liste obecnosci;
3) liste wynikow strzelan / pokwitowanie odbioru amunicji (cze$¢ A do zatacznika);
4) karte rozchodu amunicji.

Rozdzial 111

PRZEBIEG SPRAWDZIANU ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO DLA POLICJANTOW
REALIZUJACYCH DZIALANIA BOJOWE

I. TCS BRON PALNA KROTKA
1. Chestready (odleglo$é¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)
ODLEGLOSC: 5 metréw

ILOSC AMUNICJI: 1 sztuka

CZAS: 1.25 sekundy

POSTAWA: stojaca



CHWYT BRONI: oburgcz

ZADANIE: strzelec w postawie chestready (bron przetadowana na wysokosci klatki piersiowej) na sygnat
oddaje jeden strzat

ZALICZENIE: jedno trafienie w koto o $rednicy 20 cm w okre§lonym czasie. Proba powtarzana jest
3-krotnie. Pod uwagg brany jest najlepszy czas.

2. Z kabury (odleglosé¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ODLEGLOSC: 5 metréw

ILOSC AMUNICJI: 1 sztuka

CZAS: 2 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburagcz

ZADANIE: strzelec na sygnat dobywa bron z kabury (bron przetadowana) i oddaje jeden strzat
ZALICZENIE: jedno trafienie w koto o $rednicy 20 cm w okre§lonym czasie. Proba powtarzana jest
3-krotnie. Pod uwagg brany jest najlepszy czas.

3. Z kabury reka dominujaca (odleglo$¢ 5 m)

CEL: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @20 cm )

ODLEGLOSC: 5 metrow

ILOSC AMUNICJI: 1 sztuka

CZAS: 2 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: r¢ka dominujaca

ZADANIE: strzelec na sygnat dobywa bron z kabury (bron przetadowana) i oddaje jeden strzat z reki
dominujace;j

ZALICZENIE: 1 trafienie w koto o S$rednicy 20 cm w okreSlonym czasie. Proba powtarzana jest
3-krotnie. Pod uwagg brany jest najlepszy czas.

4, 2 —wymiana — 2 (odleglos¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ODLEGLOSC: 5 metrow

ILOSC AMUNICJI: 4 sztuki (1 magazynek - 2 szt., 2 magazynek - 2 szt.)

CZAS: 5.25 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburgcz

ZADANIE: strzelec na sygnat dobywa bron z kabury (bron przetadowana), oddaje 2 strzaty, zamek musi
pozosta¢ w tylnym potozeniu, wymienia magazynek i oddaje 2 strzaty

ZALICZENIE: 4 trafienia w koto o $rednicy 20 cm w okreslonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie.

Pod uwagg brany jest najlepszy czas.

5. 6 —wymiana — 1 (odleglosé¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ODLEGLOSC: 5 metrow

ILOSC AMUNICJI: 7 sztuk (1 magazynek - 6 szt., 2 magazynek - 1 szt.)

CZAS: 6.25 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburgcz

ZADANIE: strzelec na sygnat dobywa bron z kabury (bron przetadowana), oddaje 6 strzatow, zamek musi
pozosta¢ w tylnym potozeniu, wymienia magazynek i oddaje 1 strzat

ZALICZENIE: 7 trafien w koto o $rednicy 20 cm w okre§lonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod

uwage brany jest najlepszy czas.



6. 1 x 6 zmiana celow (odleglo$¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ustawienie celow: 2 cele oddalone od siebie 0 1 metr ustawione 5 metrow od strzelca

ODL,E,GLOS('J: 5 metrow
ILOSC AMUNICJI: 6 sztuk

CZAS: 5.75 sekundy
POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz

ZADANIE: strzelec na sygnal dobywa bron z kabury (bron przetadowana), oddaje 1 strzal do celu nr 1,

nastepnie do celu nr 2, strzelanie powtarza do wyczerpania amunicji

ZALICZENIE: 3 trafienia do celu nr 1 oraz 3 trafienia do celu nr 2 (facznie 6 trafien) w koto o $rednicy 20 cm

w okreslonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod uwage brany jest najlepszy czas.

TABELA OCENY STRZELCA TCS BRON KROTKA

LowReady

Razem (1.25 )

#1

#2

#3

Z kabury 2 rece

Razem (2.0 s)

#1

#2

#3

Z kabury 1 reka

Razem (2.0 s)

#1
#2
#3
2 —wymiana- 2 Razem (5.25s) Wyjecie (2.0 s) Splits (0.35s) Wymiana (2.5 s)
/ /
/ /
/ /
6 —wymiana - 1 Razem (6.25 s) Wyjecie (2.0 s) Split (0.35s) Wymiana (2.5 s)
#1
#2
#3
1x6 przejscie Razem (5.75s) Wyjecie (2.0 s) Przejscie (0.75 s)
#1 / / / /




#2 / / / /
#3 / / / /

Il. TCS KARABINEK (odleglo$¢ do celu 5 m)

1. Postawa gotowosci (odleglo$¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @20 cm)

ODLEGLOSC: 5 metréow

ILOSC AMUNICJI: 1 sztuka

CZAS: 1.25 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburagcz

ZADANIE: strzelec na sygnat z niskiej gotowosci (bron przeladowana, zabezpieczona, opuszczona pod katem
45° do podtoza) oddaje jeden strzat (praca na bezpieczniku)

ZALICZENIE: 1 trafienie w koto o $rednicy 20 cm w okreslonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie.

Pod uwage brany jest najlepszy czas.

2. Zmiana re¢ki (odleglos¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ODLEGLOSC: 5 metréw

ILOSC AMUNICJI: 2 sztuki

CZAS: 3.75 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz

ZADANIE: strzelec na sygnat z niskiej gotowosci (bron przetadowana, zabezpieczona, opuszczona pod katem
45° do podtoza) odbezpiecza bron, oddaje jeden strzat z reki dominujacej, zabezpiecza bron, zmienia rgke,
odbezpiecza bron i oddaje jeden strzat z reki wspomagajacej

ZALICZENIE: 2 trafienia w koto o $rednicy 20 cm w okreslonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie.

Pod uwage brany jest najlepszy czas.

3. 2 - wymiana — 2 (odleglosé¢ 5 m)

CEL: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole ©¥20 cm)

ODLEGLOSC: 5 metrow

ILOSC AMUNICJI: 4 sztuki (1 magazynek - 2 szt., 2 magazynek - 2 szt.)

CZAS: 6.0 sekund

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz

ZADANIE: strzelec na sygnat z niskiej gotowosci (bron przetadowana, zabezpieczona, opuszczona pod katem
45° do podtoza) odbezpiecza bron, oddaje 2 strzaty, zamek musi pozosta¢ w tylnym potozeniu, zabezpiecza
bron, wymienia magazynek, odbezpiecza bron, oddaje 2 strzaty

ZALICZENIE: 4 trafienia w koto o $rednicy 20 cm w okreSlonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie.

Pod uwage brany jest najlepszy czas.

4, 1-2-3 drill (odleglo$é 5 m) — karabinek, bron krétka

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole 320 cm)

ODLEGLOSC: 5 metrow

ILOSC AMUNICJI: 6 sztuk (1 magazynek karabinek - 1 szt., 2 magazynek pistolet - 2 szt.,
3 magazynek karabinek - 3 szt.)

CZAS: 10.5 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz



ZADANIE: strzelec na sygnat z niskiej gotowosci (bron przetadowana, zabezpieczona, opuszczona pod katem
45° do podtoza) odbezpiecza bron, oddaje 1 strzat z karabinka, zabezpiecza bron, przechodzi na bron krotka
(bron przetadowana w kaburze), oddaje dwa strzaly z pistoletu, chowa bron krotkg do kabury, wraca do
karabinka, wymienia magazynek i oddaje 3 strzaty z karabinka

ZALICZENIE: 6 trafien w koto o $rednicy 20 cm w okre$lonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod

uwagg brany jest najlepszy czas.

5. 10 — wymiana — 1 (odleglos¢ 5 m) - karabinek

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ODLEGLOSC: 5 metrow

ILOSC AMUNICJI: 11 sztuk (1 magazynek - 10 szt., 2 magazynek - 1 szt.)

CZAS: 8.5 sekundy

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz

ZADANIE: strzelec na sygnal z niskiej gotowosci (bron przetadowana, zabezpieczona, opuszczona pod katem
45° do podtoza) odbezpiecza bron, oddaje 10 strzatdow, zamek musi pozosta¢ w tylnym potozeniu, zabezpiecza
bron, wymienia magazynek i oddaje 1 strzat

ZALICZENIE: 11 trafien w koto o $rednicy 20 cm w okre$lonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod

uwagg brany jest najlepszy czas.

6. 2-1-2 zmiana celow (odleglosé¢ 5 m)

CEL.: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @320 cm)

ustawienie celow: 3 cele oddalone od siebie 0 1 metr ustawione 5 metréw od strzelca

ODLEGLOSC: 5 metréw

ILOSC AMUNICJI: 10 sztuk (5 szt. karabinek, 5 szt. bron krotka; 1 magazynek - karabinek 5 szt., 2
magazynek bron krotka - 5 szt.)

CZAS: 9.0 sekund

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz

ZADANIE: strzelajacy stoi tylem do tarczy w postawie gotowosci (bron przeladowana, zabezpieczona,
opuszczona pod katem 45° do podtoza), na sygnat strzelec obraca si¢ o 180°, oddaje 2 strzaty do celu nr 1
(do kota o $rednicy 20 cm), 1 strzat do celu nr 2 (do kota o $rednicy 20 cm), 2 strzaty do celu nr 3 (do kota
o $rednicy 20 cm), zabezpiecza bron, nastgpnie wymienia bron na bron krotka (bron przetadowana w kaburze)
oddaje 2 strzaty do celunr 1, 1 strzat do celu nr 2, 2 strzaty do celu nr 3

ZALICZENIE: 10 trafien w koto o $rednicy 20 cm w okre$lonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod

uwage brany jest najlepszy czas

TABELA OCENY STRZELCA TCS KARABINEK

gotowosé razem (1.25s)
#1
#2
#3
zmiana reki razem (3.75s)
#1
#2
#3
2/wymiana/2 razem (6.0 s) pierwszy (1.25 s) split (0.35s) wymiana (4.0 s)




#1
#2
#3
1-2-3 razem (10.5 ) pierwszy (1.25s) split (0.35s) wymiana (4.0 s)
wyjecie (4.0 s)
10 — wymiana - 1 razem (8.5 ) pierwszy (1.25 s) split (0.35s) wymiana (4.0 s)
#1
#2
#3
2-1-2 razem (9s) obrot (2.0 s) przejscie (0.75 s)
z kabury (4.0 s)
#1
#2
#3

Strzelanie kontrterrorystyczne ..DOT TORTURE”

BRON: bron krétka

CEL.: tarcza ,,DOT Torture” format A4 (wzor - cz. D do zatacznika)

ODLEGLOSC: 3 metry

ILOSC AMUNICJI: 50 szt. (magazynki zatadowane w kolejnosci 10, 13, 16, 11 szt. amunicji)
CZAS: nieograniczony

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: okresla prowadzacy

ZADANIE:

Nr 1 — (magazynek 10 szt.) Strzelajacy stoi przodem do tarczy w postawie swobodnej, bron przetadowana
w kaburze. Na sygnal, przyjmuje postawe strzelecka, dobywa bron z kabury i oddaje pig¢ strzalow do kotka
nr 1 po czym chowa bron do kabury. Nastgpnie dobywa bron z kabury i oddaje jeden strzat do kotka nr 2
i chowa bron do kabury (sekwencj¢ do kotka nr 2 powtarza 5 razy), a po wyczerpaniu amunicji wymienia
magazynek i chowa bron do kabury

Nr 2 — (magazynek 13 szt.) Strzelajacy dobywa bron z kabury i oddaje jeden strzat do kotka nr 3 i jeden strzat
do kotka nr 4, po czym chowa bron do kabury (calg sekwencj¢ powtarza 4 razy). Nastgpnie dobywa bron
z kabury i oddaje 5 strzalow z jednej reki (reka dominujaca) do kotka nr 5, po czym wymienia magazynek
i chowa bron do kabury

Nr 3 — (magazynek 16 szt.) Strzelajacy dobywa bron z kabury i oddaje dwa strzaly do kotka nr 6 i dwa strzaty
do kotka nr 7, po czym chowa bron do kabury (calg sekwencj¢ powtarza 4 razy) po wyczerpaniu amunicji
wymienia magazynek i chowa bron do kabury



Nr 4 — (magazynek 11 szt.) Strzelajacy dobywa bron z kabury, przeklada do r¢ki wspomagajacej
1 oddaje 5 strzatéw z jednej r¢ki do kotka nr 8, po czym wymienia magazynek na pusty. Zatadowany
magazynek chowa do tadownicy, a bron do kabury. Nastepnie dobywa bron z kabury i oddaje jeden strzat
do koétka nr 9, wymienia szybko magazynek i oddaje jeden strzat do kotka nr 10. Nastgpnie odpina magazynek
zatadowany, chowa do fadownicy, podpina pusty magazynek i chowa bron do kabury (sekwencje powtarza
3 razy)

ZALICZENIE: co najmniej 40 trafien w okreslone warunkami strzelania cele. Proba powtarzana jest
3-krotnie. Pod uwagg najlepszy wynik (ilos¢ trafien w polu punktowym).

Rozdzial IV

SPRAWDZIAN ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO DLA POLICJANTOW REALIZUJACYCH
WSPARCIE DZIALAN BOJOWYCH

BRON: bron krotka

CEL: tarcza TS — 2 (tylko czarne pole @20 cm)
ODLEGLOSC: 15 metrow

ILOSC AMUNICJI: 10 sztuk (jeden magazynek)
CZAS: 45 sekund

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburacz

ZADANIE: strzelajacy stoi w odleglosci 15 metrow od celu, bron przeladowana w kaburze, na komende
,»OGNIA” dobywa bron z kabury i oddaje dziesie¢ strzatéw do tarczy w czasie 45 sekund, nastgpnie chowa
bron do kabury i oczekuje na dalsze polecenia prowadzacego strzelanie

ZALICZENIE: 10 trafien w koto o $rednicy 20 cm w okreslonym czasie. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod
uwagg brany jest najlepszy czas.

Rozdzial V

SPRAWDZIAN ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO DLA POLICJANTOW REALIZUJACYCH
ZADANIA STRZELCA WYBOROWEGO

Strzelanie nr 1

BRON: karabin wyborowy
CEL: tarcza strzeleckaTS-7/88
ODLEGLOSC: 75 metrow

ILOSC AMUNICJI: 5 sztuk



CZAS: nieograniczony
POSTAWA: siedzaca

ZADANIE: strzelajacy udaje si¢ na odlegto$¢ 75 metrdéw i przygotowuje sie¢ do oddania strzatéw z postawy
siedzacej, przetadowuje bron i na komendg prowadzacego oddaje 5 strzatow

ZALICZENIE: minimum 35 pkt w celu
Strzelanie nr 2

BRON: karabin wsparcia

CEL: koto o $rednicy 3 MOA
ODLEGLOSC: 100 metréw

ILOSC AMUNICJI: 3 sztuki

CZAS: 1 minuta

POSTAWA: lezaca

ZADANIE: strzelajacy udaje si¢ na odlegtos¢ 100 metréw i przygotowuje si¢ do oddania 3 strzatéw z postawy
lezacej, przetadowuje bron i na komende prowadzacego oddaje 3 strzaly w czasie 1 minuty

ZALICZENIE: 3 trafienia ze skupieniem nie wigkszym niz 3 MOA w okre$lonym czasie

Strzelanie nr 3

BRON: karabin wsparcia

CEL: kwadrat o boku 25 cm

ODLEGLOSC: 50 metréw

ILOSC AMUNICJI: 10 sztuk

CZAS: 20 sekund

POSTAWA: lezaca

ZADANIE: strzelanie odbywa si¢ w umundurowaniu bojowym (pas taktyczny, kamizelka, hetm, ochronniki
stuchu). Strzelajacy udaje si¢ na odlegto$¢ 50 metrow i przygotowuje sie do oddania strzatu z postawy lezacej,

przetadowuje bron i na komende prowadzacego oddaje 10 strzatow w czasie 20 sekund

ZALICZENIE: 10 trafien w kwadrat 0 boku 25 cm w okre$lonym czasie

Strzelanie nr 4
BRON: karabin wyborowy 0,50 BMG

CEL: TS-2



ODLEGLOSC: 500 metrow
ILOSC AMUNICJI: 3 sztuki
CZAS: 3 minuty
POSTAWA: lezaca

ZADANIE: strzelajacy udaje si¢ na odlegltos¢ 500 metréw i przygotowuje si¢ do oddania strzatu, przetadowuje
bron i na komende prowadzacego oddaje 3 strzaly w czasie 3 minut

ZALICZENIE: 21 pkt w celu w okreslonym czasie.

Rozdzial V1

SPRAWDZIAN ZE SZKOLENIA STRZELECKIEGO DLA POZOSTALYCH FUNKCJONARIUSZY
PEENIACYCH SLUZBE W BOA 1 SPKP

BRON: bron krétka

CEL.: tarcza TS-9 sylwetka biata ,,FRANCUZ”

ODLEGLOSC: 10 metréw

ILOSC AMUNICJI: 6 sztuk (jeden magazynek)

CZAS: 60 sekund

POSTAWA: stojaca

CHWYT BRONI: oburagcz

ZADANIE: strzelajacy stoi w odlegto$ci 10 metréw od celu, przetadowana bron znajduje sie w kaburze, na
komendg ,,OGNIA” dobywa bron z kabury i oddaje dziesi¢¢ strzatdéw do tarczy w czasie 60 sekund, nast¢pnie

chowa bron do kabury i oczekuje na dalsze polecenia prowadzacego strzelanie

ZALICZENIE: 6 trafien w obrgbie tarczy TS-9. Proba powtarzana jest 3-krotnie. Pod uwage brany jest
najlepszy czas.



Czgs¢ A
do zatgcznika nr 2

WZOR LISTY WYNIKOW STRZELANIA

(rodzaj i numer strzelania, rodzaj broni, amunicja)

Lp. Pokwitowanie | Zwrot
Stonfes. e | Wynik strzelan Io$¢
opien, imie i . . . . .
. wydane odbioru niewykorzystanej | Podpis
nazwisko y J y y ) P
- S amunicji
zaliczone | niezaliczone amunicji amunicji
1.
2.
3.
4,
5.
Ogoétem zuzyto AMUNICHT «.vvvveiineiiniennieieiiiniiecinionns
(prowadzacy strzelanie) (amunicyjny)




czeS¢ B
do zatacznika nr 2
WZOR
KARTA ROZCHODU AMUNICJI

1) Zapotrzebowanie

Proszg o wydanie nizej wymienionej amunicji strzeleckiej w celu przeprowadzenia:

Rodzaj strzelania Rodzaj amunicji | Tlo§¢ Uwagi

QP WINPT

D0 0dbioru UPOWAZNIAIN: ... .\'et ettt ettt et ettt et et e et et e e e tesenseereaaneanns

2) SPRAWOZDANIE 0 uzyciu i dziataniu amunicji strzeleckiej
Nazwa strzelajacego pododdziatu®:

Ilo$¢ amunicji Luski
. L o o o .
Data Rodzajl _ Tloé¢ Rodzaj | S 5 o| B €d @ Inqewe}dllwe
Lp. . strzelania i strzela- S l= 3 S| o S .©| dziatanie
strzelania - . . amunicji | 2 - 2| 8| | = E S
rodzaj broni jacych E 1 2| 8 2 5o = amunicji
g - N| 2| © .2
N9 Q| £| 2] 04 g
1.
2.
3.
4,
5.
(podpis rozdzielczego amunicji) (podpis dowodcy pododdziatu)

! Centralny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji ,,BOA” lub Samodzielny Pododdzial Kontrterrorystyczny Policji



Jednostkal czesé C

.................................. do zatgcznika nr 2
SPRAWOZDANIE
z przeprowadzonych strzelan w dniU.......c.ccceueueene roku
1.Sprawdziany
Rodzaj i Liczba Procent
numer policjantow strzelajacych
strzelania | zobowiazanych Wyniki
do strzelania (kol.3/2 x100) %
wykonania
zaliczone niezaliczone
1 2 3 4 5 6
2.70ZY10 oot sztuk amunicji do broni stuzbowe;.

3. Inne uwagi i spostrzezenia:

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej)

! Centralny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji ,,BOA” lub Samodzielny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji



czes¢ D

do zatacznika nr 2

KATALOG TARCZ STRZELECKICH

WYKAZ I OPIS PARAMETROW TECHNICZNYCH TARCZ STRZELECKICH

L.p.

Symbol katalogowy

Nazwa formularza

Format

TS-2

Tarcza sportowa nr 1
(ekran 200mm x 200mm)

520mm x 520mm

DotTorture

Tarcza treningowa ( 10
okregow o srednicy
50mm)

295mm x 210mm

TS-16a

Tarcza z czarnym
kotkiem o $rednicy 2
MOA

297mm x 210mm

TS-17a

Tarcza z czarnym
koétkiem o $rednicy 3
MOA

297mm x 210mm

TK-1

Tarcza z biatym
kwadratem w czarnym
obramowaniu o boku
250mm

297mm x 420mm

TK-2

Tarcza z biatym
kwadratem w czarnym
obramowaniu o boku
300mm

297mm x 420mm

TS-9

Sylwetka biata
,,FRANCUZ”

685mm x 490mm




Tarcza DotTorture

Tarcza TS-2
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Tarcza TS-17a
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Tarcza TK-1 Tarcza TK-2

Tarcza TS-9 sylwetka biata ,,FRANCUZ"”




Zalacznik nr 3

INSTRUKCJA W SPRAWIE ORGANIZACJI LOKALNEGO DOSKONALENIA ZAWODOWEGO Z
TAKTYKI | TECHNIK INTERWENCJI, Z UZYCIEM SRODKOW PRZYMUSU
BEZPOSREDNIEGO, SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DLA POLICJANTOW SLUZBY
KONTRTERRORYSTYCZNEJ POLICJI REALIZUJACYCH DZIALANIA BOJOWE, WSPARCIE
DZIALAN BOJOWYCH W BOA I SPKP ORAZ DLA POZOSTALYCH FUNKCJONARIUSZY
PEENIACYCH SLUZBE W BOA 1 SPKP

Rozdzial 1

ORGANIZACJA LOKALNEGO DOSKONALENIA ZAWODOWEGO Z TAKTYKI
| TECHNIK INTERWENCJI, Z UZYCIEM SRODKOW PRZYMUSU BEZPOSREDNIEGO |
SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

§ 1.

1. Lokalne doskonalenie zawodowe z taktyki i techniki interwencji, z uzyciem S$rodkow przymusu
bezposredniego i sprawnosci fizycznej ma na celu:

1) utrzymanie lub podnoszenie poziomu przygotowania policjantéw stuzby kontrterrorystycznej do
prowadzenia dziatan bojowych oraz ksztattowanie cech motorycznych;

2) ksztaltowanie i utrwalanie zgodnych z prawem zachowan policjanta w sytuacjach zblizonych do
rzeczywistych uzycia technik obezwtadniajacych, w tym $srodkow przymusu bezposredniego, sity
fizycznej;

3) nabycie umiejetno$ci whasciwej oceny sytuacji, rozpoznania i wyboru technik obezwladniania,
srodkdw przymusu bezposredniego, podjecia decyzji o uzyciu lub odstgpieniu od uzycia sily
fizycznej oraz wykonywania czynno$ci W warunkach wysokiego stresu i wzmozonego wysitku
fizycznego;

4) utrzymanie lub podnoszenie poziomu sprawnosci fizycznej oraz doskonalenie umiejetnosci
z zakresu taktyki i technik interwencji, uzycia $rodkow przymusu bezposredniego w roznych
warunkach terenowych i atmosferycznych.

2. Lokalne doskonalenie zawodowe z taktyki i techniki interwencji, w tym z uzycia $rodkéw przymusu
bezposredniego oraz sprawnosci fizycznej prowadzi si¢ w szczegdlnosci:

1) w salach gimnastycznych;

2) w osrodkach sprawnos$ci fizycznej, na torach przeszkod, w terenie przygotowania do dziatan
bojowych oraz wsparcia dzialan ratowniczych;

3) naplacach ¢wiczen;

4) na ptywalniach krytych, otwartych oraz na akwenach.

3. Lokalne doskonalenie zawodowe z taktyki i techniki interwencji, w tym z uzycia $rodkéw przymusu
bezposredniego oraz sprawnosci fizycznej obejmuje w szczegolnoscei:

1) trening og6lnorozwojowy - W obszarze utrzymania i podnoszenia poziomu sprawnosci fizycznej;

2) trening ukierunkowany - w obszarze ksztaltowania cech motorycznych i doskonalenia umiejetnosci
niezbednych do wykonywania skutecznych dziatan przez policjantéw shuzby kontrterrorystycznej
Policji;

3) trening specjalistyczny - w obszarze nabywania i doskonalenia umiej¢tnos$ci technicznych
i taktycznych, prowadzenia walki w bliskim kontakcie oraz ksztaltowanie cech wolicjonalnych;

4) indywidualny;

5) zespotowy;

6) ocen¢ wiedzy, umiejetnosci oraz poziomu sprawnosci.



Rozdzial 11

ZASADY BEZPIECZENSTWA PODCZAS PROWADZENIA LOKALNEGO DOSKONALENIA

1)
2)
3)

ZAWODOWEGO

§2.

Uczestnicy zaje¢ praktycznych wyposazeni sg w $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej okreslone
przez prowadzacego, w szczegolnosci srodki chronigce przed urazem m.in. gtowy, klatki piersiowej lub
nog.

Wszystkie osoby przebywajace w miejscu prowadzenia zaje¢ praktycznych traktowane sa jako
uczestnicy szkolenia i zobowigzane sg Scisle przestrzega¢ polecen wydawanych przez prowadzacego.
Uczestnik szkolenia fizycznego ma w szczegdlnosci obowiazek:

bezwzglednie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa;

wykonywa¢ polecenia i komendy prowadzacego zajecia;

zgltasza¢ urazy, kontuzje lub niedyspozycje psychofizyczna.

Rozdzial 111

UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI PROWADZACEGO LOKALNE DOSKONALENIE ZAWODOWE

4.
1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9

§3.

Prowadzacy jest odpowiedzialny za realizacje lokalnego doskonalenia zawodowego.

W czasie prowadzenia zaje¢ w miejscu, o ktorym mowa § 1 ust. 2 pkt 4, prowadzacy zapewnia warunki
bezpieczenstwa dla 0sob biorgcych udziat w zajgciach na obszarach wodnych.

Zajecia prowadzi si¢ na podstawie programu lokalnego doskonalenia zawodowego, zatwierdzonego
przez dowddce BOA.

Prowadzacy zajecia ma w szczegolnosci obowiazek:

zapyta¢ o stan psychofizyczny uczestnikow szkolenia przed rozpoczgciem i zakonczeniem zajec;
sprawdzi¢ czy uczestnicy posiadajg wymagane $rodki ochrony indywidualnej;

sprawdzi¢ prawidtowos¢ uzycia lub umiejetnosci stosowania srodkow ochrony indywidualnej przez
uczestnikow, w przypadku gdy przewiduje si¢ ich uzycie w trakcie zaje¢;

wymieni¢ lub uzupehi¢ srodki, o ktorych mowa w pkt 2, oraz zabezpieczy¢ przed uzyciem uszkodzone
lub niekompletne srodki ochrony indywidualnej lub zbiorowej;

omoOwi¢ warunki bezpieczenstwa zwigzane z zagrozeniami wystgpujacymi w trakcie zajeé;

wskaza¢ organizacje tacznosci i sposob przekazania decyzji o przerwaniu zajgcia jego uczestnikom;
przeprowadzi¢ rozgrzewke;

omowic¢ lub zaprezentowa¢ wykonanie ¢wiczenia przed jego rozpoczgciem;

nadzorowac prawidtowy przebieg szkolenia,

10) niezwlocznie informowaé wilasciwego przetozonego 0 zgloszonych przez uczestnikoéw kontuzjach,

urazach i innych wypadkach;

11) przerwaé zajecia w przypadku stwierdzenia braku wiasciwych warunkow bezpieczenstwa i higieny

5.
1)
2)
3)
4)

stuzby lub nieprawidtowego, zagrazajacego bezpieczenstwu, wykonywania zajeé przez uczestnika.
Nie dopuszcza si¢ do zajg¢ lub usuwa si¢ z zajgé uczestnika:

ktorego stan psychofizyczny nie pozwala na udziat w zajeciach;

ktéry narusza regulamin i instrukcje obowigzujaca w miejscu zajec;

ktory narusza zasady bezpieczenstwa w miejscu zajec;

ktory nie stosuje si¢ do polecen prowadzacego;



5) ktory nie posiada wymaganych sprawnych, nieuszkodzonych lub kompletnych $rodkéow ochrony
indywidualnej.

Rozdzial IV

DOKUMENTOWANIE LOKALNEGO DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

§ 4.

1. Dokumentowanie uczestnictwa w zorganizowanych zajeciach odbywa si¢ za pomocg listy obecnosci,
ktora zawiera numer jednostki szkoleniowej i informacj¢ o zapoznaniu z warunkami bezpieczenstwa
1 higieny stuzby w trakcie realizacji szkolenia w Policji, stopien, imi¢ i nazwisko prowadzacego oraz
stopien, imi¢ i nazwisko uczestnika.

2. Indywidualne zajecia odnotowuje si¢ w ksigzce przebiegu stuzby.
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