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DECYZJA NR 316
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 1 pazdziernika 2015 r.

zmieniajaca decyzje w sprawie programu nauczania na kursie specjalistycznym dla policjantéw stuzby
kryminalnej wykonujacych czynno$ci operacyjno-rozpoznawcze

Na podstawie § 54 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca
2007 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw odbywania szkolen zawodowych oraz doskonalenia zawodowego
w Policji (Dz. U. Nr 126, poz. 877, z p6zn. zm.") postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. W decyzji nr 144 Komendanta Gloéwnego Policji z dnia 5 kwietnia 2014 r. w sprawie programu
nauczania na kursie specjalistycznym dla policjantow stuzby kryminalnej wykonujacych czynnosci operacyjno-
rozpoznawcze (Dz. Urz. KGP poz. 29 oraz z2015r. poz. 33) zalagcznik do decyzji otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku do niniejszej decyz;ji.

§ 2. Kurs specjalistyczny dla policjantoéw stuzby kryminalnej wykonujacych czynno$ci operacyjno-
rozpoznawcze, rozpoczety i nie zakonczony przed dniem wejScia w zycie niniejszej decyzji, prowadzi si¢ na
podstawie programu nauczania obowigzujacego w dniu rozpoczecia kursu.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji

gen. insp. Krzysztof GAJEWSKI

)Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 221, poz. 1644, z2008 r. Nr 180, poz. 1116,
72010 r. Nr 209, poz. 1381, z 2012 r. poz. 899, z 2014 r. poz. 1312 oraz z 2015 r. poz. 593.
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Zatacznik do decyzji nr 316
Komendanta Glownego Policji
z dnia 1 pazdziernika 2015 1.

PROGRAM KURSU SPECJALISTYCZNEGO
DLA POLICJANTOW SLUZBY KRYMINALNEJ
WYKONUJACYCH CZYNNOSCI OPERACYJNO-ROZPOZNAWCZE
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1. Nazwa kursu
Kurs specjalistyczny dla policjantéw stuzby kryminalnej wykonujacych czynnosci operacyjno-
rozpoznawcze.

2. Katalog zadan, do realizacji ktorych program ma przygotowaé
Absolwent kursu bedzie potrafit realizowac zadania w zakresie okreslonym tresciami programowymi, tj.:
- prowadzi¢ prace operacyjna,
- wykonywaé¢ wybrane czynno$ci procesowe,
- realizowa¢ proces wykrywczy,
- wykonywac strzelania, bezpiecznie i sprawnie postugujac si¢ bronia,
- stosowac taktyke i techniki potrzebne do zatrzymania niebezpiecznego przestepcey,
- wykona¢ czynno$ci pierwszej pomocy.

3. Kryteria formalne, jakie powinni spelniaé¢ kandydaci kierowani na kurs

Na kurs specjalistyczny moze zosta¢ skierowany policjant, ktory wykonuje czynno$ci operacyjno-
rozpoznawcze, a jego wiedza i umiejetnosci wymagaja uzupetnienia lub przewidziany jest do wykonywania
zadan zwigzanych z prowadzeniem pracy operacyjnej.

Policjanci kierowani na kurs zobowigzani sg do posiadania (do wgladu w jednostce szkoleniowej) po-
swiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji oznaczonych klauzula, co najmniej ,,p0-
ufne” oraz do posiadania w jednostce szkoleniowej kabury na bron osobista.

4. System prowadzenia kursu
Kurs jest prowadzony w systemie stacjonarnym. Policjanci podczas kursu sg zakwaterowani
w jednostce szkoleniowej.

5. Czas trwania kursu

Kurs trwa 57 dni. Liczba godzin lekcyjnych, liczonych w 45-minutowych jednostkach, nie powinna
przekracza¢ 8 godzin dziennie. Wyjatek stanowi dzien, w ktorym realizowane beda zajecia z bloku nr IV
(szkolenie strzeleckie), wowczas laczny czas zajeé nie powinien przekraczaé¢ 10 godzin lekcyjnych dzien-
nie. Realizacja tresci ksztalcenia zawartych w programie kursu wymaga przeprowadzenia tacznie 440 godzin
lekcyjnych.

Na catkowity wymiar czasu trwania kursu, sktadaja sie:

Przedsiewzigcia Czas realizacji
Rozp.ocze;le.e, zapoznanie | dzien
z regulaminami i organizacja kursu
Zajecia programowe 55 dni
Egzamin koncowy i zakonczenie kursu 1 dzien
Ogoélem 57 dni szkoleniowych

6. Liczebno$¢ grupy szkoleniowej

Poszczegolne tresci ksztalcenia nalezy realizowa¢ w grupach szkoleniowych, ktorych liczebnos$e,
z uwagi na cele dydaktyczne zaje¢ oraz efektywnos$¢ stosowanych metod dydaktycznych nie powinna przekra-
cza¢ 25 osob.

7. Warunki niezbedne do realizacji i osiggania celow ksztalcenia

Stuchacze powinni otrzymac materialy przeznaczone do analizy w ramach ¢wiczen lub dyskusji, co naj-
mniej jeden dzien wczesniej przed planowanym terminem zajgc.

Nauczyciel policyjny ma prawo zleca¢ stuchaczom wykonanie zadan, ktére bedg niezbednym uzupehie-
niem zaj¢¢ programowych.

Nauczyciel policyjny, podczas prowadzenia symulacji badz ¢wiczen, moze regulowaé czas przerw
W zajeciach w sposob zapewniajacy optymalne osiggnigcie zakladanych celow.
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Nauczyciel policyjny, podczas realizacji tresci ksztalcenia jest zobowigzany postugiwac si¢ przyktadami
z praktyki policyjnej i orzecznictwa sagdowego.

Prowadzacy zajecia zobligowani sg rowniez do promowania wsrod shuchaczy postaw rownego, niedy-
skryminacyjnego traktowania uczestnikow prowadzonych przez Policj¢ postgpowan.

Zaleca sie, aby podczas realizacji zaje¢ programowych korzysta¢ z wiedzy i doswiadczenia policjantéw
jednostek organizacyjnych Policji oraz podmiotéw pozapolicyjnych.

Z uwagi na umiej¢tnosciowy i praktyczny charakter zaje¢ w blokach zagadnieniowych V-VI, zaleca sig,
aby zajecia prowadzito dwoch wyktadowcow.

Dopuszcza si¢ wykonywanie strzelan w ubiorach cywilnych.

8. Zakres tematyczny i zasady oceniania

Czas reali-
Numer, nazwa i charakterystyka bloku Vzvagé IdI;ulres ll: System oceniania
cyjnych
| W  bloku zaplanowano trzy
Postepowanie przygotowawcze sprawdziany  wiedzy. Oceny
W ramach bloku zagadnieniowego realizowanych z nich uzyskane stanowig oceny
jest dziesie¢ tematow, ukierunkowanych na posze- biezace. Ocena okresowg jest
rzenie wiedzy oraz ksztalcenie umiejgtnosci $rednia arytmetyczna ocen bieza-
z zakresu: wybranych elementéw czesSci ogdlnej cych.
kodeksu karnego, wprowadzenia do kodeksu kar- Do oceny stopnia opanowania
nego, czynnos$ci poprzedzajacych wszczecie po- 98 umiej¢tnosci zwigzanych ze spo-
stepowania przygotowawczego, dowodoéw rze- rzagdzaniem dokumentoéw stosuje
czowych i dowodow z dokumentow, zatrzymania si¢ dwustopniowa skale ocen
rzeczy, przeszukania, przestuchania $§wiadka, Z wpisem uogodlnionym zaliczono
przestuchania podejrzanego, zatrzymania osoby (zal.) albo nie zaliczono (nzal.).
i sSrodkow zapobiegawczych, tymczasowego zajg- Ocena  negatywna  uzyskana
cia mienia ruchomego, okazania. w czasie realizacji bloku zagad-
nieniowego musi by¢ poprawiona
na oceng pozytywna.
1 W  bloku zaplanowano trzy
Praca operacyjna sprawdziany — wiedzy. Oceny
W ramach bloku zagadnieniowego realizowanych Znich uzyskane stanowig oceny
jest pigtnascie tematow, ukierunkowanych na po- biezace. Oceng okresowa jest
szerzenie wiedzy i ksztalcenie umiejetnosci z za- srednia arytmetyczna ocen biezg-
kresu: wprowadzenia do pracy operacyjnej, pla- cych.
nowania W pracy operacyjnej, wywiadu operacyj- Do oceny stopnia opanowania
nego, obserwacji, zasadzki, analizy kryminalnej, 105 umiejgtnosci zwigzanych ze spo-
informatora, wspolpracownika, osoby wspomaga- rzagdzaniem dokumentow stosuje
jacej 1 konsultanta, szczegélnych metod pracy si¢ dwustopniowa skal¢ ocen
operacyjnej, wybranych aspektéw stosowania rze- Z wpisem uogo6lnionym zaliczono
czowych $rodkéw pracy operacyjnej, organizacji (zal.) albo nie zaliczono (nzal.).
poszukiwan i identyfikacji oséb i zwlok, opera- Ocena  negatywna  uzyskana
cyjnego sprawdzenia i rozpoznania, rozpracowa- w czasie realizacji bloku zagad-
nia operacyjnego, nadzoru nad prowadzeniem nieniowego musi by¢ poprawiona
pracy operacyjnej. na ocen¢ pozytywna.
i W  Dbloku =zaplanowano pigé
Proces wykrywczy wybranych sprawdzianow wiedzy. Oceny
przestepstw znich uzyskane stanowig oceny
W ramach bloku zagadnieniowego realizowanych 165 biezace. Oceng okresowa jest
jest pigtnascie tematow, ukierunkowanych na $rednia arytmetyczna ocen biezg-
ksztalcenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu: wy- cych.
korzystania informatyki w pracy operacyjno- Do oceny stopnia opanowania
rozpoznawczej, kryminalistycznego badania miej- umiejetnosci zwigzanych ze spo-
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ok w

sca zdarzenia, podejmowania czynno$ci wykryw-
czych w sprawach o przestepstwa: kradziezy, kra-
dziezy z wlamaniem, przywlaszczenia i paserstwa,
rozbodjnicze i uprowadzenia osob, oszustwa, prze-
ciwdziatania narkomanii, przeciwko wolnosci sek-
sualnej i obyczajnosci, przeciwko zyciu i zdrowiu,
falszowania pienigdzy 1 dokumentéw, handlu
ludZzmi, przeciwko dziatalno$ci instytucji pan-
stwowych i samorzadowych, przestgpczosci kom-
puterowej, zagadnienia stresu i wypalenia zawo-
dowego, etyki w pracy operacyjno-rozpoznawczej
oraz postepowania przed sadem I instancji.

rzagdzaniem dokumentow stosuje
si¢ dwustopniowag skale ocen
z wpisem uogo6lnionym zaliczono
(zal.) albo nie zaliczono (nzal.).
Ocena negatywna  uzyskana
w czasie realizacji bloku zagad-
nieniowego musi by¢ poprawiona
na oceng pozytywna.

v
Doskonalenie strzeleckie

W ramach bloku zagadnieniowego realizowany

Do oceny stopnia opanowania
umiejetnoséei  stosuje  si¢  dwu-
stopniowg skale ocen z wpisem

jest jeden temat, ukierunkowany na doskonalenie 30 uogdlnionym  zaliczono (zal.)
umiejetnosci ze szkolenia strzeleckiego. albo nie zaliczono (nzal.). Wa-
runkiem zaliczenia tematu jest
zaliczenie wszystkich planowa-
nych strzelan.
Vv Do oceny stopnia opanowania
Umiejetnos$ci taktyczne i techniczne stosowane umiejetnos$ci  stosuje  si¢  dwu-
do zatrzymania niebezpiecznego przestepcy stopniowa skale ocen z wpisem
W ramach bloku zagadnieniowego realizowany 30 uogdlnionym  zaliczono (zal.)
jest jeden temat, ukierunkowany na doskonalenie albo nie zaliczono (nzal.). Wa-
umiejetnos$ci z zakresu zatrzymania niebezpiecz- runkiem zaliczenia tematu jest
nego przestegpcey. zaliczenie dwoch testow umiejet-
nosci.
Vi Do oceny stopnia opanowania
Doskonalenie umiejetno$ci udzielania pierwszej umiejetnosci stosuje si¢ dwu-
pomocy stopniowg skal¢ ocen z wpisem
W ramach bloku zagadnieniowego realizowany 12 uog6lnionym zaliczono (zal.)

jest jeden temat, ukierunkowany na doskonalenie
umiejetnosci z zakresu udzielania pierwszej po-
mocy.

albo nie zaliczono (nzal.). Wa-
runkiem zaliczenia tematu jest
zaliczenie resuscytacji krazenio-
wo-oddechowej.

Forma zakonczenia kursu

Kurs konczy si¢ egzaminem, ktory przeprowadza si¢ wedtug ponizszych zasad:
Komisja egzaminacyjna powotywana jest przez kierownika jednostki szkoleniowej, ktorej powierzono do

realizacji kurs specjalistyczny.

W sktad komisji wchodza przedstawiciele jednostki szkoleniowej, w ktorej realizowany jest kurs specjali-

styczny.

Egzamin kohcowy prowadzony jest w formie testu wiedzy.
Test wiedzy opracowuje jednostka szkoleniowa Policji, realizujgca kurs specjalistyczny.
Test wiedzy sktada si¢ z 40 zadan testowych, ocenianych w skali od 0 do 1 punktu za kazda odpowiedz,

i trwa 40 minut.

Kazde z zadan testowych powinno zawiera¢ 4 odpowiedzi, wérdd ktorych sg odpowiedzi fatszywe, czg-
sciowo prawdziwe i tylko jedna prawdziwa. Za kazda poprawna odpowiedz stuchacz kursu otrzymuje 1

punkt.

Warunkiem zaliczenia egzaminu koncowego jest uzyskanie przez policjanta co najmniej 28 punktow.

Stanowi to 70 % wszystkich punktow mozliwych do uzyskania.

Kryteria oceny testu wiedzy:
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ocena 1 niedostateczna od 0 do 27 poprawnych odpowiedzi
ocena 2 dopuszczajaca od 28 do 30 poprawnych odpowiedzi
ocena 3 poprawna od 31 do 33 poprawnych odpowiedzi
ocena 4 dobra od 34 do 36 poprawnych odpowiedzi
ocena 5 bardzo dobra od 37 do 38 poprawnych odpowiedzi
ocena 6 wyrozniajaca od 39 do 40 poprawnych odpowiedzi

8. Z przeprowadzonego egzaminu koncowego komisja egzaminacyjna sporzadza protokot.

Absolwent kursu specjalistycznego otrzymuje Swiadectwo ukorczenia kursu specjalistycznego, Z
wpisanym ogoélnym wynikiem nauki (Srednia wszystkich ocen okresowych) oraz oceng z egzaminu

koncowego.
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TEMAT NR 1: Wybrane elementy cze$ci ogolnej kodeksu karnego.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

rozrozni¢ elementy przestgpstwa,

analizowac czyny zabronione pod katem ich ustawowych znamion,

rozrozni¢ stadialne i zjawiskowe formy przestgpstwa,

BLOK ZAGADNIENIOWY NR |

Postepowanie przygotowawcze

okresli¢ zasady odpowiedzialnosci za przestepstwa w zaleznosci od formy ich popetnienia,
interpretowac okolicznosci wylgczajace odpowiedzialno$¢ karng oraz skutecznie wnioskowac o ich stosowanie,

zinterpretowa¢ okoliczno$ci wplywajace na obostrzenie kary.

Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

1. Omoéwienie zalozen organizacyjnych kursu.

pogadanka

Zapoznaj shuchaczy z programem Kursu, zasadami oceniania, oraz
zaliczania poszczegdlnych zagadnien i blokow tematycznych, po-
prawiania ocen biezacych, a takze z zasadami przeprowadzenia eg-
zaminu koncowego. Dokonaj swojej autoprezentacji, popro§ o pre-
zentacje shuchaczy.

N

Pojegcie przestepstwa.
Ustawowe znamiona czynu zabronionego.
4. Tryby $cigania przestepstw.

w

pogadanka,

¢wiczenia

Przypomnij pojgcie przestepstwa oraz ustawowe znamiona czynu
zabronionego. Pole¢ stuchaczom przeprowadzenie analizy wybra-
nych artykutow czgsci szczegdlnej Kodeksu karnego (kk) pod katem
ustawowych znamion.

Przypomnij tryby $cigania przestepstw. Przeprowadz ¢wiczenia po-
legajace na ustalaniu formy postgpowania przygotowawczego i trybu
Scigania. Zwrd¢ uwage na role wniosku o $ciganie, w sprawach
0 przestepstwa Scigane na wniosek, a takze na mozliwos¢ cofniecia
wniosku o Sciganie oraz zgody i zezwolenia na §ciganie, w sprawach
0 przestgpstwa, wymagajace takiej zgody lub zezwolenia.

5. Stadialne i zjawiskowe formy popetnienia przestep-
stwa.

6. Okoliczno$ci wytaczajace odpowiedzialno$¢ karna:
- ze wzgledu na brak bezprawno$ci czynu,
- ze wzgledu na brak winy.

wyktad,
¢wiczenia,
pogadanka

Przypomnij formy popehienia przestgpstwa i okoliczno$ci wylacza-
jace odpowiedzialnos¢ karng. Pole¢ stuchaczom, aby na podstawie
zatozen okredlili stadialne i zjawiskowe formy przestgpstwa oraz
okolicznosci wytaczajace odpowiedzialnos¢ karna.
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7. Zbieg przepisOw ustawy. Postugujac si¢ prezentacja materialow w formie graficznej, omow
8. Przestepstwo ciagtle. instytucje: zbiegu przepisOw ustawy, przestepstwa ciaglego
9. Zbieg przestgpstw. 1 zbiegu przestepstw; omowione tresci ilustruj przyktadami. Zwrde

wyktad uwagg na prawnokarne konsekwencje ich wystapienia. Podaj stucha-
czom sposoby zapisywania kwalifikacji prawnej w sytuacji wysta-
pienia  zbiegu przepisOw ustawy, przestepstwa  ciagltego
i zbiegu przestepstw.
10. Kary i $rodki karne oraz s$rodki kompensacyjne i Omow pojecie kary i srodka karnego, $srodka kompensacyjnego, do-
okoliczno$ci majace wptyw na wymiar kary. konaj charakterystyki poszczegélnych kar i $rodkéw penalnych.
Wskaz na koniecznos$¢ znajomosci tych zagadnien przez policjanta, z
uwagi na mozliwo$¢ konsensualnego zakonczenia postepowania
wyktad przygotowawczego. Omow okolicznosci wplywajace na nadzwy-

czajne zlagodzenie kary, zwracajac szczegdlng uwage na art. 60 Ko-
deksu karnego (kk). Omoéw instytucje powrotu do przestepstwa i
przestepstwo o charakterze chuliganskim. Przy omawianiu art. 65
kk, nawiaz do znamion art. 258 kK.
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TEMAT NR 2: Wprowadzenie do procesu karnego.
CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
- omowi¢ zasady procesowe obowigzujace w postepowaniu karnym,
- wymieni¢ stadia procesu karnego,
- okresli¢ tryb $cigania przestgpstwa,
- okresli¢ cele i formy prowadzenia postgpowania przygotowawczego,
- okresli¢ zakres uprawnien Policji w postgpowaniu przygotowawczym.
Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji
1. Stadia procesu karnego. Przypomnij cele procesu karnego i jego poszczegolne stadia. Wskaz
2. Zasady procesowe. ad zasady procesowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad obowig-
2 pc\;g; d:nl;a zujacych w postgpowaniu karnym, w tym zasady kontradyktoryjno-
$ci. Podkresl znaczenie stosowania zasady informacji prawnej, do-
mniemania niewinnosci oraz prawdy obiektywneyj.
3. Cele, formy postepowania przygotowawczego. Omawiajac zadania postgpowania przygotowawczego, zaakcentuj, iz
4. Organy prowadzace postgpowanie przygotowawcze. zebranie, zabezpieczenie i utrwalenie dowodow dla sagdu ma nastapic¢
3 wyklad W postgpowaniu przygotowawczym w zakresie niezbgednym do
stwierdzenia zasadno$ci wniesienia aktu oskarzenia albo innego za-
konczenia postepowania, jak rowniez do przedstawienia wniosku o
dopuszczenie dowodow i przeprowadzenie ich przed sadem.
5. Zakres uprawnien Policji w postgpowaniu przygoto- Omawiajac zakres uprawnien Policji w postgpowaniu przygotowaw-
wawczym. czym, wskaz czynno$ci zastrzezone dla prokuratora i sgdu. Omow
6. Wylaczenie policjanta prowadzgcego postepowanie zasady i tryb kierowania sprawy do postepowania mediacyjnego.
przygotowawcze. 5 wyklad Podkres$l znaczenie prawidlowo przeprowadzonego postepowania
przygotowawczego dla wynikow catego procesu karnego.
Zwrdo¢ uwage na przestanki wylgczenia policjanta od prowadzenia
postepowania okreslone w art. 40-47 Kodeksu postgpowania karne-
go (kpk).
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TEMAT NR 3: CzynnoS$ci poprzedzajace wszczecie postepowania przygotowawczego.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- wskaza¢ zrodla informacji o przestepstwie,

- okresli¢ sposoby dokumentowania informacji o przestepstwie,

- okresli¢ tryb postegpowania w przypadku ztozenia zawiadomienia przez osobg matoletnia, gluchoniema, z zaburzeniami psychicznymi, sprawce przestepstwa oraz
w przypadku uzyskania anonimowej informacji o przestepstwie,

- zinterpretowaé przepisy dotyczace uprawnien i obowigzkow pokrzywdzonego,

- okresli¢ czynnoS$ci procesowe w niezbednym zakresie.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji

1. Przyjecie informacji o przestepstwie. Postugujac si¢ przyktadami, przypomnij zrédta informacji o prze-
2. Przyjecie informacji o przestgpstwie od: stepstwie 1 sposoby postepowania w zaleznosci od osoby zglaszaja-
— ofiary przestgpstwa przeciwko wolnosci seksu- cej. Zwrde uwage na sposob postgpowania w przypadku zgtoszenia o
alnej, przestepstwie przez osoby pokrzywdzone w wieku do 15 lat, albo

—  maloletniego, przestgpstwami okreslonymi w rozdziatach XXIII, XXV i XXVI kk

—  gluchoniemego, (art. 185a § 1-185d kpk). Omawiajac katalog uprawnien i obowigz-

—  sprawcy przestepstwa, kow pgkr?ywd,zonego, szcz.eg(')lnq uwage zwroc na moZliwqéé z’ast.o—

—  osoby z zaburzeniami psychicznymi. pogadanka, sowania .s.rodkow ochrony i pomocy dla p9krzywdzonego i 0sob je-

3. Uprawnienia i obowiazki pokrzywdzonego. 4 wyklad, rkrginr;;lrjr?hzszych oraz dochodzenia roszczen majatkowych w procesie

pokaz :

Zaakcentuj uprawnienia pokrzywdzonego, zwigzane z mozliwoscia
stosowania trybow konsensualnych, a takze z zadaniem — juz na eta-
pie zawiadomienia o przestepstwie — koncoweg0o zapoznania z mate-
riatami postgpowania przygotowawczego oraz z prawem wgladu w
akta postgpowania przygotowawczego, na podstawie art. 156 § 5
kpk.

Zaprezentuj prawidtowo sporzadzony protokdt przyjecia ustnego
zawiadomienia o przestgpstwie.

Omow zasady postgpowania z uzyskanymi anonimowymi informa-
cjami o przestgpstwie.

4. Postgpowanie w przypadku uzyskania przez Policje¢

anonimowej informacji o przestepstwie. 1 pogadanka
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Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

5.Postgpowanie w niezbednym zakresie.

pogadanka

Przypomnij podstawy prawne, przyczyny, cel, zakres, czas i sposob
przeprowadzania i dokumentowania postgpowania w niezbgdnym
zakresie. Wskaz na podmioty uprawnione do prowadzenia tego po-
stepowania. Scharakteryzuj nadzor prokuratora nad przebiegiem tego
postepowania. Wskaz rodzaj zdarzen przestgpczych, w ktorych
udziat prokuratora jest obligatoryjny dla waznosci podejmowanych
czynnosci procesowych. Zinterpretuj pojecie wypadku niecierpigce-
go zwloki. Zwrd¢ szczegdlng uwage na dopuszczalnosé przestucha-
nia osoby podejrzanej o popehienie przestepstwa W charakterze po-
dejrzanego. Omow sposoby zakonczenia czynno$ci w niezbednym
zakresie.

6. Zaliczenie tematow 1-3.

sprawdzian
wiedzy

Wystawienie oceny okresoweyj.
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TEMAT NR 4: Dowody rzeczowe i dowody z dokumentow.
CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
- rozrézni¢ rodzaje dowodow,
- odrézni¢ zrédto dowodowe od $rodka dowodowego,
- wskazaé sposoby wprowadzania dowodéw do procesu,
- okresli¢ sposoby zabezpieczania dowodow,
- omoéwi¢ zasady postgpowania z dowodami.
Zagadnienia Czas Metoda Wskazoéwki do realizacji
1. Dowody w procesie karnym: Podkres$l obowigzek rzetelnego zbierania i weryfikowania dowodow.
— pojecie dowodu, Omow ogdlne pojecie zakazow dowodowych, zakazu dowodzenia,
—  zrédto dowodowe, itd., w tym wynikajace z art. 178a kpk i art. 191 kpk pamigtajac, ze
—  $rodek dowodowy, zagadnienia te bedg omoéwione w dalszej czeSci kursu, w tematach
—  przedmiot dowodzenia, dotyczacych przeszukania, przestuchania $wiadka i przestuchania
—  rodzaje dowodéw rzeczowych i z dokumentéw podejrzanego. Wskaz na zakazy dowodowe wynikajace z art. 168a
3 ’ 2 wyktad | kpk (tzw. owoce zatrutego drzewa).
dowody prywatne, At g
. . . Scharakteryzuj pojecie dowodoéw prywatnych, przedstaw zasady
—  znaczenie dowodow w procesie karnym, -7 . ;
udostepniania stronom postepowania dowodow przechowywanych w
—  zakazy dowodowe, . .
. . . . aktach postgpowania przygotowawczego, na podstawie art. 156 § 5
— odpowiedzialno$¢ policjanta za utrate lub znisz-
i dowod kpk.
czenie dowoau. Omoéw odpowiedzialno$¢ policjanta za niewtasciwe przechowywa-
nie, utrate, badz zniszczenie dowodu rzeczowego.
2. Sposoby zabezpieczania dowodow. Omow sposoby uzyskiwania dowodow oraz kryminalistycznego
3. Zasady postepowania z dowodami i ich przechowy- i procesowego ich zabezpieczenia dla potrzeb procesu karnego
wanie. w zalezno$ci od rodzaju dowodu. Zwro¢ uwage na znaczenie prawi-
4. Przekazywanie dowodoéw prokuraturze, sadowi i in- 4 wyklad dtowego dokumentowania postepowania z dowodami rzeczowymi

nym podmiotom.

i z dokumentow. Wskaz sposoby przechowywania dowodéw,
W szczegolnosci zwro¢ uwage na dowody wartoSciowe, tatwo
i szybko psujace si¢ oraz niebezpieczne. Oméw zasady przekazywa-
nia dowodow innemu organowi.
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TEMAT NR 5: Zatrzymanie rzeczy. Przeszukanie.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- wskaza¢ podstawy prawne i faktyczne zatrzymania rzeczy i przeszukania,

- okresli¢ cele przeszukania,

- omoéwic sposob postepowania policjanta w zaleznosci od rodzaju dokumentu uprawniajacego do zatrzymania rzeczy i przeszukania,
- wskaza¢ zasady procesowe obowigzujace przy zatrzymaniu rzeczy i przeszukaniu,

- okresli¢ sposob postepowania z zabezpieczonymi rzeczami,

- omoéwic zasady taktyczne prowadzenia przeszukania pomieszczen,

- sporzadzi¢ protokot przeszukania.

Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji

1. Zatrzymanie rzeczy i przeszukanie. Przypomnij warunki dopuszczalnosci zatrzymania rzeczy i przeszu-
kania. Wskaz sposdb postegpowania policjanta w zaleznosci od ro-
dzaju dokumentu uprawniajacego do zatrzymania rzeczy i przeszu-
kania. Scharakteryzuj zasady procesowe obowiazujace przy zatrzy-
maniu rzeczy i przeszukaniu. Wskaz na zasady postgpowania
3 wyktad, | w przypadku przeszukania systemu informatycznego i zatrzymania
pogadanka | danych informatycznych. Podaj sposoby dokumentowania zatrzyma-
nia rzeczy i przeszukania. Omoéw zasady postgpowania z ujawnio-
nymi w czasie przeszukania przedmiotami niebezpiecznymi, bronia,
amunicja, substancjami odurzajacymi, pojazdami, przedmiotami
warto§ciowymi oraz dokumentami zwierajacymi tajemnice chronio-

ne prawem.
2. Przeszukanie pomieszczen: Przeprowadz symulacje czynnosci przeszukania pomieszczen i rze-
- przygotowanie si¢ do przeszukania, czy. Podkresl obowigzek postgpowania zgodnie z zasadami etyki
- planowanie przeszukania, zawodowej i prawami czlowieka. Oméw i1 zaprezentuj wniosek
- taktyka prowadzenia przeszukania, symulacja, | 0 wydanie postanowienia o zarzgdzeniu przeszukania. Oméw i za-
- przeprowadzenie przeszukania. 6 pokaz, prezentuj wniosek o zatwierdzenie przeszukania wykonywanego

¢wiczenia | w trybie art. 308 kpk.

Na podstawie zalozenia pole¢ stuchaczom sporzadzenie protokotu
przeszukania pomieszczenia. Sporzadzenie protokotu podlega zali-
czeniu.

Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac ewentualne biedy.

3. Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1

dyskusja
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TEMAT NR 6: Przestuchanie swiadka.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz be¢dzie potrafit:

- omowic¢ prawa i obowigzki $wiadka,

- scharakteryzowaé zakazy dowodowe,

- omowic postgpowanie z przestuchiwanymi w charakterze swiadka osobami: matoletnimi, niewladajacymi jezykiem polskim, w podesztym wieku, chorymi, gtu-
chymi i niewidomymi,

- scharakteryzowac etapy przestuchania $wiadka,

- sporzadzi¢ protokoét przestuchania swiadka,

- wskaza¢ znaczenie dowodu z zeznan §wiadka.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji

1. Uprawnienia i obowigzki $wiadka. Przy omawianiu obowigzkéw $wiadka, wskaz na konsekwencje

2. Zakazy dowodowe. niewywigzywania si¢ z tych obowigzkow. Omawiajac katalog

3. Sposob postepowania w przypadku wystapienia za- uprawnien i obowigzkow $wiadka, szczegdlng uwage zwrdo¢ na

kazoéw dowodowych. mozliwo$¢ zastosowania srodkow ochrony i pomocy dla swiadka i
wyklad 0s6b jemu najblizszych. Omow przepisy art. 192 1 192a kpk._Zwréé
4 okaz ’ uwage na konsekwencje prawne i procesowe nieprzestrzegania praw
P swiadka. Rozréznij i omow wzgledne i bezwzgledne zakazy dowo-
dowe dotyczace $wiadkow oraz sposob postepowania w razie wy-
Stapienia zakazu.

Zaprezentuj stuchaczom wniosek o zwolnienie z obowigzku zacho-

wania tajemnicy przez swiadka.

4. Przestuchanie w charakterze swiadka osoby: mato- Podkresl koniecznos$¢ przestrzegania zasad etyki zawodowej i praw
letniej, gluchej, niewidomej, niewtadajacej jezykiem cztowieka (prawo do godnosci, zakaz nieludzkiego badz ponizaja-
polskim, w podesztym wieku, chorej, zgwalconej. cego traktowania, prawo do poszanowania zycia prywatnego i ro-

5. Przygotowanie do przestuchania. dzinnego). Zwr6¢ szczegodlng uwage na odmienno$¢ przeshuchania

6. Etapy przestuchania. ad swiadka w zalezno$ci od formy postgpowania przygotowawczego

7. Dokumentowanie przestuchania. Wy d 2 k’ oraz na specyfike przestuchania maloletniego, potrzebg wytworze-

8. Znaczenie i ocena zeznan. 5 poggkgg %1 nia atmosfery zaufania i bezpieczenstwa, sposéb formutowania py-

¢wiczenia tan.

Omow specjalny tryb przestuchania §wiadkéw w sytuacjach okre-
$lonych w art. 185a-185d kpk.

Omow rodzaje pytan zadawanych §wiadkowi i ich wplyw na prze-
bieg oraz wynik przestuchania, a takze zapoznaj stuchaczy z meto-
dami przestuchania §wiadka.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji

— 16—

Poz. 79
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Wskazowki do realizacji

Zaprezentuj shuchaczom film dydaktyczny z przestuchania §wiadka,
po projekcji, przeprowadz dyskusje.

Na podstawie zatozenia pole¢ stuchaczom sporzadzenie ograniczo-
nego protokotu przestuchania §wiadka.

9. Swiadek anonimowy.

wyktad

Wyjasnij pojecie $wiadka anonimowego, omow przestanki zastoso-
wania tej instytucji oraz scharakteryzuj zasady postgpowania
Z osobg, ktora ma zeznawac jako §wiadek anonimowy.

Zaakcentuj mozliwo$¢ stosowania tej instytucji wobec podejrzane-
go, korzystajacego z uprawnienia wynikajgcego z art. 60 § 3 kk.
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TEMAT NR 7: Przestluchanie podejrzanego.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- interpretowac prawa i obowiazki podejrzanego,

- wskaza¢ przypadki obrony obligatoryjnej i z urzgdu,

- omoéwic role obroncy w postepowaniu przygotowawczym, jego prawa w zakresie obrony podejrzanego, zakres dopuszczalnej aktywnosci procesowej oraz obo-
wigzki policjanta w tym zakresie,

- wskaza¢ podstawe faktyczna przedstawienia zarzutow,

- sporzadzi¢ postanowienie o przedstawieniu zarzutéw,

- wskaza¢ warunki dobrowolnego poddania si¢ karze,

- omowic etapy oraz dokumentowanie przestuchania podejrzanego,

- sporzadzi¢ protokét z przestuchania podejrzanego,

- daktyloskopowac i fotografowa¢ podejrzanego, pobiera¢ od niego material genetyczny.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji
1. Prawa i obowiazki podejrzanego. Dokonaj rozréznienia pomiedzy podejrzanym i osoba podejrzang.
2. Tryby konsensualne w procesie karnym. Zwro¢ uwage na konsekwencje prawne i procesowe nieprzestrzega-
3. Prawa podejrzanego zwigzane ze stosowaniem try- nia praw podejrzanego.
béw konsensualnych: art. 23a kpk, art. 59a kK, art. Przedstawiajac instytucje wniosku o skazanie bez rozprawy, omow
60a Kk, art. 335 kpk, art. 338a kpk, art. 387 kpk. zwigzany z tym zakres kompetencji poszczegélnych organdow
4. Rola obroncy w postepowaniu przygotowawczym. i wskaz korzys$ci wynikajace z zastosowania tej instytucji. Wskaz

mozliwosci konsensualnego zakonczenia postepowania oraz inicja-
tywe uczestnikow i organdw postepowania w tym zakresie.

Wskaz przypadki, w ktérych podejrzany musi mie¢ obronce oraz
przypadki wyznaczania obroncy z urzgdu. Omow role obroncy
W postepowaniu przygotowawczym, jego prawa w zakresie obrony
podejrzanego, zakres dopuszczalnej aktywno$ci procesowej oraz
obowiazki policjanta w tym zakresie.

Omow prawo dostgpu podejrzanego i obroncy do materialdw poste-
powania przygotowawczego w jego toku i po jego zakonczeniu — art.
156, 316-318, 321 kpk.

Na przyktadach przedstaw sytuacje, w ktérych nalezy przeprowadzié
badania podejrzanego.

4 wyktad
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Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji
5. Instytucja przedstawienia zarzutow. Omow poszczegolne elementy instytucji przedstawienia zarzutow,
6. Zasady konstruowania konkluzji zarzutu i zapisu a nastepnie, postugujac si¢ filmem dydaktycznym, zaprezentuj prze-
kwalifikacji prawnej czynu. stuchanie osoby w charakterze podejrzanego.
Postugujac sie przyktadami, omow zasady konstruowania zarzutow.
5 ’wykiadz Zwr6o¢ uwage na brzmienie art. 311 § 2 kpk.
¢wiczenia AR X . .
W ramach ¢wiczen, pole¢ stuchaczom sporzadzenie postanowienia
0 przedstawieniu zarzutow. Sporzadzenie postanowienia podlega
zaliczeniu.
Zapoznaj shuchaczy z metodami przestuchania podejrzanego.
7. Warunki i okoliczno$ci wptywajace na wybor me- Zaakcentuj konieczno$¢ przestrzegania etyki zawodowej i praw
tody przestuchania podejrzanego. cztowieka podczas przestuchiwania podejrzanego.
8. Taktyki obronne stosowane przez podejrzanego. Omoéw zasady formutowania pytan, podkreslajac obowigzek prze-
9. Przygotowanie si¢ do przestuchania. wyktad, | strzegania zasady swobody wypowiedzi. Wskaz na zakazy dowodo-
10. Przebieg i dokumentowanie przestuchania podej- 5 pogadanka, | we dotyczace przestuchania podejrzanego.
rzanego. symulacja, | Oméw konstrukcje protokotu przestuchania podejrzanego i zasady
11. Znaczenie i ocena wyjasnien podejrzanego. ¢wiczenia | jego sporzadzania. Przeprowadz symulacje przestuchania podejrza-
nego, wykorzystujac wczesniej sporzadzone postanowienia o przed-
stawieniu zarzutow. Pole¢ stuchaczom sporzadzenie protokotu prze-
stuchania podejrzanego. Sporzadzenie protokotu podlega zaliczeniu.
12. Daktyloskopowanie podejrzanego. Omoéw podstawy prawne daktyloskopowania. Przeprowadz ¢wicze-
13. Pobranie materiatu genetycznego od podejrzanego. nia daktyloskopowania osob. Sporzadzenie kart daktyloskopijnych
14. Fotografowanie podejrzanego. podlega zaliczeniu.
Omow zasady pobierania materiatu genetycznego, a nastgpnie prze-
pogadanka, , . . . . .
3 pokaz, pr’owa.ldz Poka’z poblerar}la prébek rpaterlaiu ggnetyczpego ze Slu-
Ewiczenia z6wki policzkoéw (zgodnie z zasadami zawartymi w pakiecie).
Na podstawie pokazu, pole¢ sporzadzenie protokotu pobrania probek
stuzacych do uzyskania kodu genetycznego. Sporzadzenie protokotu
podlega zaliczeniu. Omow cel i zasady fotografowania podejrzane-
go. Wskaz mozliwos$ci wykorzystania zdje¢ sygnalitycznych.
15. Oméwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac ewentualne biedy.
16. Zaliczenie tematow 4-7. 1 sprawdzian | Wystawienie oceny okresowej.
wiedzy
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TEMAT NR 8: Zatrzymanie osoby i $Srodki zapobiegawcze.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- okresli¢ podstawe prawng i faktyczng zatrzymania osoby,

- zinterpretowac prawa i obowiazki osoby zatrzymanej,

- wskaza¢ obowiazki policjanta zwigzane z zatrzymaniem osoby,

- wymieni¢ rodzaje srodkow zapobiegawczych oraz przestanki ich stosowania.

Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji
1. Zatrzymanie procesowe 0soby. Powiaz podstawy prawne z rodzajami zatrzymania, akcentujgc przede
2. Srodki zapobiegawcze. wszystkim nowe rodzaje zatrzymania, np. w zwiazku z przemocg wo-

bec osoby wspdlnie zamieszkujgcej. Zaakcentuj réznicg¢ miedzy za-
trzymaniem osoby a jej ujeciem. Omow prawa osoby zatrzymanej.
Wypracuj z grupa i oméw katalog czynnosci policjanta zwigzanych
Z zatrzymywaniem 0sob, w tym zatrzymaniem dynamicznym.
Omoéw rodzaje srodkow zapobiegawczych, wskaz na konieczno$é
wspotpracy w tym zakresie z pionem dochodzeniowo-$ledczym w celu
poszukiwania dowodoéw wskazujacych na zaistnienie przestanek do ich
stosowania. Omow samoistne przestanki do stosowania $rodkéw za-
pobiegawczych.
Odwotujac si¢ do wiedzy stuchaczy, podkre§l obowiazek rejestraciji
osoby zatrzymanej w KSIP, ktadac nacisk na okreslenie czasu i pod-
stawy faktycznej zatrzymania. Przypomnij procedury charakterystycz-
ne dla zatrzymania nieletniego.
3. Czynnosci poprzedzajace zatrzymanie. Wypracuj z grupga czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do za-
trzymania osoby, akcentujac zasady taktyczne zatrzymywania osob.
pogadanka, | Przypomnij regulacje prawne w zakresie uzycia i wykorzystania broni
pokaz palnej i innych $rodkow przymusu bezposredniego ($.p.b.) stosowa-
nych podczas zatrzymania. Omow elementy planu zatrzymania osoby.
Zaprezentuj przyktadowy plan zatrzymania.

wyktad,
pogadanka
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TEMAT NR 9: Tymczasowe zajecie mienia ruchomego.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- wskaza¢ katalog kar i srodkoéw karnych o charakterze majatkowym,

- okresli¢ podstawe prawna, warunki i cele tymczasowego zajgcia mienia ruchomego,

- postugiwac si¢ procesowymi i operacyjno-rozpoznawczymi metodami ujawniania sktadnikow majatkowych sprawcow przestepstw,
- wskaza¢ przedmioty podlegajace tymczasowemu zajeciu i sposoby ustalania sktadnikow majatkowych,

- omoOwic¢ sposob postepowania z zajetymi przedmiotami,

- sporzadzi¢ protokdt tymczasowego zajecia mienia ruchomego.

Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji
1. Zabezpieczenie majatkowe. Przypomnij katalog kar i $rodkow karnych wskazujac, ktoére z nich
2. Tymczasowe zajecie mienia ruchomego. maja charakter majatkowy. Podaj, w jakich sytuacjach i w jakim celu

dokonuje si¢ zabezpieczenia majatkowego. Omoéw podmioty upraw-
nione do wydania decyzji w tym zakresie oraz wskaz sposoby realiza-
cji tych decyzji. Okresl krag osob, u ktorych mozna dokonac zabezpie-
czenia majagtkowego. Wskaz zasady ustanawiania zabezpieczenia ma-
jatkowego i role Policji w tym zakresie, poprzez odwotanie si¢ do ce-
wyktad, low przeszukania i zatrzymania rzeczy oraz zakresu ustalen o oskarzo-
pogadanka | nym, czynionych na podstawie art. 213 kpk.
Wskaz cel i warunki tymczasowego zaj¢cia mienia ruchomego. Okresl
przedmioty, ktore podlegaja zajeciu, wskazujac na ograniczenia wyni-
kajace migdzy innymi z Kodeksu postgpowania cywilnego (kpc). Za-
akcentuj réznice miedzy zabezpieczeniem majgtkowym, a tymczaso-
wym zajeciem mienia w zakresie podmiotéw wydajacych i realizuja-
cych decyzje, formy tych decyzji, czas ich obowigzywania i sposoby
ich realizacji.
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Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji

3. C;yn_noéci zwigzane z tymczasowym zajgciem Omow czynno$ci Policji zwigzane z tymczasowym zajeciem mienia
mienia ruchomego. ruchomego, akcentujgc konieczno$¢ wilasciwego przygotowania si¢ do
4. Czynnosci procesowe 1 metody operacyjno- tej czynnosci. Wypracuj sposoby i mozliwosci ustalania sktadnikéw
rozpoznawcze majgce na celu ujawnienie skiad- majatkowych podlegajacych zabezpieczeniu. Przypomnij o mozliwo-
nikow majatkowych sprawcow przestepstw. $ci przeprowadzenia przeszukania w celu odnalezienia przedmiotéw
podlegajacych zajgciu. Przypomnij zasady postepowania z zajgtymi

wyktad, | przedmiotami.
3 pogadanka, Qm(')w konstrukgjq protokotu tymezasowego zajecia mienia .i spo§c')b
dyskusja, | jego sporzadzania. Wskaz elementy wniosku o zabezpieczenie majat-

¢wiczenia | kowe.

Omow i wskaz zastosowanie czynnos$ci procesowych i metod opera-
cyjno-rozpoznawczych (np. analiza kryminalna), stuzacych ujawnianiu
sktadnikow majatkowych sprawcow przestepstw.

Na podstawie zatozenia pole¢ stuchaczom sporzadzenie protokotu
tymczasowego zajecia mienia ruchomego. Sporzadzenie protokotu
podlega zaliczeniu.
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TEMAT NR 10: Okazanie.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
okresli¢ cel, rodzaje i sposoby okazania 0sob i rzeczy,
omowi¢ zasady obowigzujace przy okazaniu oséb i rzeczy,
scharakteryzowac sposob, w jaki nalezy przygotowac i przeprowadzi¢ okazanie osoby i rzeczy oraz wizerunku,
sporzadzi¢ protokot okazania osoby oraz rzeczy.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Rodzaje i sposoby okazania. Wskaz podstawy prawne okazania i cel okazania. Podkresl, iz oka-
2. Zasady obowiazujace przy okazaniu osob lub wize- zanie jest szczeg6lng forma przestuchania. Wskaz na najczgsciej wy-
runku. stepujace nieprawidtowosci przy okazaniu, ktore wptywaja na pod-
3. Przygotowanie si¢ do czynno$ci okazania osoby. wazenie wiarygodnosci 1 wartosci dowodowej tej czynnosci.
5 wyktad, Omé by dok ok . by, 7 .
okaz mow sposoby dokumentowania okazania osoby. Zaprezentuj pro
P tokot okazania osoby, wskaz na elementy jego konstrukcji. Przypo-
mnij o mozliwosci utrwalania przebiegu okazania za pomoca apara-
tury rejestrujacej obraz i dzwigk. Zademonstruj tablice pogladowe
stosowane przy okazaniu wizerunku osoby.
4. Sposoby okazania rzeczy. Omoéw zasady i sposoby okazania rzeczy. Zaakcentuj konieczno$é
L . pogadanka, T . . . ,
5. Zasady obowigzujace przy okazaniu rzeczy. 2 okaz przygotowania si¢ do takiego okazania. Zaprezentuj protokot okaza-
P nia rzeczy 1 wskaz istotne elementy jego konstrukcji.
6. Okazanie osoby. . Przeprowadz zajecia symulacyjne okazania osoby. Pole¢ stuchaczom
symulacja, : . .
2 b . sporzadzenie protokotu okazania. Sporzadzenie protokotu podlega
¢wiczenia . .
zaliczeniu.
7. Okazanie rzeczy. Przeprowadz pokaz czynnosci okazania rzeczy. Pole¢ stluchaczom
pokaz, : . )
1 e . sporzadzenie protokotu z tego okazania. Sporzadzenie protokotu pod-
¢wiczenia ; .
lega zaliczeniu.
8. Omowienie sporzadzonej dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje¢, wskazujgc ewentualne biedy.
9. Zaliczenie tematow 8-10. 1 sprawdzian | Wystawienie oceny okresowej.
wiedzy
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BLOK ZAGADNIENIOWY NR 11

Praca operacyjna

TEMAT NR 1: Wprowadzenie do pracy operacyjnej.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- okresli¢ pojecie, istote 1 podstawy prawne prowadzenia pracy operacyjne;j,

- wskazac¢ cele pracy operacyjne;j,

- okresli¢ zasady pracy operacyjne;j,

- okresli¢ formy i metody pracy operacyjnej,

- wskaza¢ zasady ochrony informacji niejawnych oraz tryb ich udostepniania,
- okresli¢ sposoby dokumentowania pracy operacyjne;.

Wskazowki do realizacji

W nawiazaniu do wiedzy nabytej w ramach kursu podstawowego zawo-
dowego, przypomnij podstawy prawne pracy operacyjnej. Zdefiniuj pod-
stawowe pojecia z zakresu pracy operacyjnej. Omow cele i zasady pracy
operacyjnej.

Wymien metody i formy pracy operacyjnej. Na podstawie wiasnych do-
swiadczen, stuchacze wskazg przyktady wykorzystania wybranych metod
w prowadzonych formach pracy operacyjnej.

Zagadnienia Czas Metoda
1. Wstep do pracy operacyjne;.
2 pogadanka
2. Metody pracy operacyjne;j.
3. Formy pracy operacyjnej. 1 dyskusja
4. Dokumentowanie pracy operacyjne;j.
5. Znaczenie ochrony informacji niejawnych
W pracy operacyjnej. 2 pogadanka

Omoéw zasady i formy dokumentowania obowigzujace w pracy operacyj-
nej. Zwroc szezegblng uwage na zrodla pochodzenia informacji operacyj-
nej i znaczenie ich ochrony, odwotujac si¢ do stosownych aktow praw-
nych. Oméw zasady ochrony informacji niejawnych oraz tryb ich udo-
stepniania.
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TEMAT NR 2: Planowanie w pracy operacyjnej.

CELE: Po zakonczeniu jednostki szkolnej, stuchacz bedzie potrafit:

— rozrozni¢ rodzaje plandw w pracy operacyjne;j,

—  okresli¢ zasady planowania,

— wskaza¢ elementy wybranych planéw sporzadzanych w pracy operacyjnej,
—  przeprowadzi¢ analiz¢ materialéw i budowaé wersje operacyjne,

— planowa¢ czynnosci operacyjne.

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Istota planowania, rodzaje planéw Zapoznaj stuchaczy z istota planowania czynno$ci w procesie wykryw-
W pracy operacyjnej. czym. Wskaz zalezno$¢ pomiedzy dobrym planowaniem a efektywno$cia
2. Zasady planowania oraz elementy wy- procesu wykrywczego. Przedstaw stuchaczom zasady planowania
branych planoéw sporzadzanych w pra- W sprawach operacyjnych oraz oméw elementy wybranych planow spo-
Cy operacyjnej. wyklad rzqd_zanych W pracy operacyjnej, _tj. planu z_asadzlfi, rozp_racq\(vania ope-
3. Analiza materialow zgromadzonych 3 dyskusja; racyjnego, realizacji rozpracowania operacyjnego i kombinacji operacyj-
W sprawie. nokaz ’ nej. Zaprezentuj te plany.
4. Zasady planowania czynno$ci opera- Zaakcentuj znaczenie przeptywu informacji pomiedzy pionem dochodze-
cyjnych. niowym a operacyjno-rozpoznawczym. Oméw zasady planowania czyn-
5. Wersje operacyjne. nosci operacyjnych. Wypracuj definicje wersji operacyjnej oraz zasady

jej konstruowania. Omoéw problem liczby wersji oraz okresl mozliwosé
ich weryfikacji.
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TEMAT NR 3: Wywiad operacyjny.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- wyjasni¢ pojecie i cele wywiadu operacyjnego,

- wskaza¢ zakres przedmiotowy wywiadu operacyjnego,

- wskaza¢ zrédta wywiadu i kryteria ich typowania,

- przygotowac si¢ do przeprowadzenia wywiadu operacyjnego,

- zbudowac ,legendg”, jaka postuzy si¢ podczas zdobywania informacji w ramach prowadzonego wywiadu,
- nawigza¢ kontakt interpersonalny z osoba,

- oceni¢ wazno$¢ i przydatnos¢ informacji uzyskanych w trakcie wywiadu operacyjnego,

- udokumentowa¢ wyniki wywiadu operacyjnego.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Wywiad, jako metoda pracy operacyj- Przypomnij pojecie, cele, zakres przedmiotowy, zrodta informacji, pod-
nej. stawy prawne: wywiadu operacyjnego, wywiadu Srodowiskowego, wska-
1 pogadanka . o . : ; . .
zujac réznice pomiedzy wywiadami prowadzonymi dla celéw proceso-
wych i operacyjnych.
2. Przygotowanie i taktyka przeprowadze- Omoéw, na czym polega przygotowanie si¢ do przeprowadzenia wywiadu
nia wywiadu. operacyjnego z osoba. Przedstaw taktyke przeprowadzania wywiadu ope-
3. Dokumentowanie wywiadu i wykorzy- racyjnego, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na sposob komunikowania
stanie jego wynikow. dyskusja, si¢ z rozméwcg, umiejetnosé stuchania i zachowania konspiracji przez
4. Budowanie ,,legendy” stuzacej prowa- 4 symulacja, prowadzgcego wywiad. Zaakcentuj podstawy budowania ,,legendy” pod-
dzeniu wywiadu. ¢wiczenia czas zdobywania informacji w ramach prowadzonego wywiadu.

Nastepnie stuchacze, na podstawie przygotowanego zatozenia, przepro-
wadzg symulacj¢. Po omoéwieniu symulacji, pole¢ stuchaczom sporzadze-
nie notatki stuzbowej. Sporzadzenie notatki podlega zaliczeniu.

5. Omowienie sporzadzonej dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje¢, wskazujac na ewentualne biedy.
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TEMAT NR 4: Obserwacja.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- wyjasnic pojecie, istote i cele obserwacji,

- przygotowac si¢ do prowadzenia obserwacji doraznej,

- wnioskowac do whasciwej komorki organizacyjnej do spraw techniki operacyjnej jednostki organizacyjnej Policji 0 zastosowanie obserwacji planowej,
- wspdlpracowac z pionem techniki operacyjnej w czasie prowadzenia obserwacji planowej,

- wykorzysta¢ wyniki uzyskane w toku obserwacji,

- sporzadzi¢ notatke stuzbowa z przeprowadzonej obserwacji dorazne;.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Obserwacja jako metoda pracy opera- 2 pogadanka, Przypomnij pojecie i cele oraz rodzaje obserwacji. Omow przygotowanie
cyjnej. pokaz policjanta stuzby kryminalnej do przeprowadzenia obserwacji. Podkresl
2. Przygotowanie obserwacji dorazne;. koniecznos$¢ sprawdzenia podmiotu obserwacji w bazie KSIP. Wskaz na
3. Taktyka prowadzenia obserwacji do- taktyke prowadzenia obserwacji doraznej. Zwro¢ szczegdlng uwage na
raznej. ,,samokontrolg” i ,.kontrobserwacje”, stosowang przez osoby poddane ob-
4. Dokumentowanie wynikow obserwacji serwacji. Wskaz sytuacje operacyjne i mozliwosci wykorzystania w obser-
dorazne;. wacji wlasciwej komorki organizacyjnej do spraw techniki operacyjnej
5. Wykorzystanie techniki operacyjnej jednostki organizacyjnej Policji oraz przedstaw procedure angazowania
i analiza dokumentacji z obserwacji techniki operacyjnej w obserwacji planowej (zaprezentuj i oméw wniosek o
planowej. obserwacj¢ planowa oraz wniosek o zastosowanie technicznych $rodkow
wsparcia zadan operacyjnych). Podkresl uregulowania wynikajace z Tytulu
Il Konwencji Wykonawczej Schengen w zakresie obserwacji transgra-
nicznej oraz poscigu transgranicznego. Wskaz sposoby dokumentowania
wynikow obserwacji.
6. Przeprowadzenie i udokumentowanie ob- 6 symulacja, Na podstawie przygotowanego zatozenia, przeprowadz symulacj¢ obser-
serwacji doraznej osoby. ¢wiczenia wacji doraznej osoby na terenie miasta. Zaleé, by role figuranta odegral
drugi wykladowca bioracy udzial w zajeciach. Uczestnicy (4-osobowe
grupy stuchaczy) z wykonanych czynnosci sporzadza notatke stuzbowa.
Sporzadzenie notatki podlega zaliczeniu.
Na zajeciach sluchacze powinni byé w ubraniach cywilnych. Przed
rozpoczeciem obserwacji prowadzacy zajecia zobowiazany jest po-
wiadomié¢ wlasciwg terytorialnie jednostke organizacyjng Policji.
7. Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne biedy.
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TEMAT NR 5: Zasadzka.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- wyjasni¢ pojecie, istote i cele zasadzki,
- przygotowac si¢ do prowadzenia zasadzki,

- wskaza¢ zasady obowigzujace w trakcie realizacji zasadzki,

- zaplanowac i zorganizowac zasadzke,
- udokumentowac przygotowanie zasadzki.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Zasadzka jako metoda pracy operacyj- Wyjasnij pojecie i cele zasadzki. Wskaz sytuacje i okoliczno$ci stosowania tej
nej. metody pracy operacyjnej. Omow czynnos$ci poprzedzajgce przeprowadzenie
2. Czynnosci poprzedzajace przeprowa- 2 wyktad, zasadzki. Zwrd¢ szczegdlng uwage na znaczenie dokonania wymaganych
dzenie zasadzki. pogadanka sprawdzen i rejestracji miejsca zasadzki. Przedstaw sposoby zaplanowania
3. Zasady taktyczne planowania i organi- i rozmieszczenia sit i sSrodkéw w czasie realizacji zasadzki.
zacji zasadzki.
4. Rozpoznanie miejsca zasadzki. Zaprezentuj i omow przyktadowy plan zasadzki. Na podstawie przygotowane-
5. Planowanie zasadzki. pokaz, go zalozenia, stuchacze dokonajg rozpoznania miejsca zasadzki pod katem jej
6. Dokumentowanie czynnosci. 6 pogadanka, realizacji, a nastgpnie sporzadza plan zasadzki oraz szkic miejsca zasadzki.
symulacja, Sporzadzenie planu zasadzki oraz szkicu miejsca zasadzki podlega zaliczeniu.
¢wiczenia Zajecia powinny by¢ przeprowadzone w terenie otwartym (poza jednostka
szkoleniowg), a stuchacze powinni by¢ w ubraniach cywilnych.
7. Omodwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzona dokumentacje, wskazujac na ewentualne bledy.
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TEMAT NR 6: Analiza kryminalna.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
okresli¢ pojecie i cel stosowania analizy kryminalne;j,

stosowac zasady obowigzujace podczas wypetniania meldunku informacyjnego,
wykorzysta¢ uzyskane wyniki z analizy kryminalnej,

stosowac procedury zlecenia przeprowadzenia analizy kryminalnej.

wiedzy

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Analiza kryminalna jako metoda pracy Wyjasnij pojecie analizy kryminalnej, ze zwroceniem uwagi na ustalanie
operacyjnej. powigzan miedzy informacjami. Przedstaw rodzaje analizy kryminalnej
i wskaz réznice migdzy ich celami. Przedstaw i omow elementy cyklu
2 wyklad analitycznego: taczenie danych, odczytanie danych, tworzenie przestanek,
tworzenie hipotez, prezentacja wynikow — proces ten przedstaw na prak-
tycznym przyktadzie. Zasygnalizuj dostepne narzgdzia informatyczne
w zakresie analizy polaczen informatycznych.
2.7r6dta  informacji  wykorzystywane Przedstaw rodzaje zrodet informacji z podzialem na osobowe i nieosobo-
w analizie kryminalnej: we. Wykorzystujac do$wiadczenie stuchaczy i wiedz¢ nabyta podczas
- system SIO, realizacji kursu przypomnij sposob wypetienia meldunku informacyjne-
- inne zrédta informacji. g0, ze zwroceniem uwagi na jego podzbiory tematyczne. Przedstaw i za-
‘ . i i pogadanka, . . ) . .
3. Wykorzystanie analizy kryminalne;j. 3 Swiczenia poznaj siu_chaczy z przyktadami efektéw pracy analityka kryminalnego
4. Procedura zlecenia przeprowadzenia oraz mozliwo$ciami wykorzystania analizy kryminalnej, jako narzedzia
analizy kryminalne;j. wspomagajacego proces wykrywczy. Na podstawie zatozenia, pole¢ stu-
chaczom sporzadzi¢ wniosek o analize¢ kryminalng. Wniosek podlega za-
liczeniu.
5. Zaliczenie tematow 1-6. 1 sprawdzian Wystawienie oceny okresowe;j.
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TEMAT NR 7: Informator.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- zdefiniowac pojecie informatora,

- wskaza¢ zasady typowania kandydata na informatora,

- nawigzaé wspotprace z informatorem,

- scharakteryzowa¢ zasady wspotpracy z informatorem,

- wskaza¢ sposoby sprawdzania i wykorzystania uzyskanych informacji od informatora,
- sporzadzi¢ dokumentacj¢ zwigzang z wynagrodzeniem informatora,

- sporzadzi¢ notatke stuzbowa z kontaktu z informatorem i meldunek informacyjny,

- wskaza¢ zasady dokonywania okresowej oceny wspotpracy z informatorem,

- przekazaé, zawiesi¢ i zakonczy¢ wspolprace z informatorem.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Pojecie informatora i jego charakte- Wyjasnij pojecie informatora. Oméw kryteria typowania i doboru informa-
rystyka. torow. Wskaz motywy, ktére moga kierowaé¢ osobami udzielajacymi in-
2. Zasady typowania, doboru i pozy- formacji Policji. Omoéw rejestracj¢ informatora w KSIP i OBOZI. Okresl
skania informatora. zasady wspolpracy z informatorami, akcentujgc koniecznos$¢ przestrzegania
3. Zasady rejestrowania informatora. etyki zawodowej, praw czlowieka. Zwrdé¢ uwage na moralne aspekty
4. Zasady i organizacja wspoOlpracy wspoOltpracy z informatorem. Przedstaw sposoby sprawdzenia, dokumento-
z informatorem. wania i wykorzystywania informacji. Zwro¢ szczeg6lng uwage na koniecz-

5. Wykorzystywanie srodkow z fundu- no$¢ uzyskania informacji petnej i wszechstronnej oraz okolicznosci uzy-

szu operacyjnego do pokrycia kosz- 4 Wyl;ladl,( skania informacji przez informatora, a takze ustalenie osob, ktore moga ja
tow zwigzanych z obstuga osobowe- pogadanka potwierdzi¢ lub zweryfikowa¢. Odwotujac si¢ do wiedzy stuchaczy, akcen-
go zrédta informacji (OZI). tuj aspekty prawne ochrony zrodet informacji. Oméw zasady wykorzysty-
6. Zasady dokumentowania wspotpracy wania funduszu operacyjnego do pokrycia kosztow zwigzanych z obstuga
z informatorem. i wynagrodzeniem osobowych zrodet informacji. Wskaz sposoby dokumen-
7. Sposoby sprawdzania i wykorzysty- towania wspotpracy z informatorem oraz gromadzenia sporzadzonej doku-
wania informacji od informatora. mentacji. Zwrdo¢ uwage na zagrozenia wynikajace ze wspotpracy. Przed-

staw sposoby sprawdzenia i wykorzystywania informacji, w tym na potrze-
by procesu karnego.
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dokumentacji.

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
8. Uzyskiwanie, gromadzenie, dokumen- Przeprowadz symulacje z pozyskania oraz ze spotkania z informatorem lub
towanie i wykorzystanie wyswietl film. W przypadku symulacji zaleé, by role kandydata oraz
informacji od informatora. informatora odegral drugi wykladowca. Podsumowujac zajecia, wskaz
na popetnione biedy i taktyke prowadzenia rozmowy (komunikacja werbal-
laci na i pozawerbalna). Tworzac zatozenia do ¢wiczen, bazuj na przyktadach
6 S,y muacya, z praktyki jednostek terenowych. Po symulacjach, pole¢ stuchaczom spo-
cwiczenia . . .. . . ,
rzadzenie stosownej dokumentacji: notatke z nawigzania wspotpracy, no-
tatke stuzbowg z kontaktu, meldunek informacyjny, raport o wyrazenie
zgody na wyplate srodkéw z funduszu operacyjnego, wniosek o zaliczke,
meldunek do pozycji NR 1, rozliczenie pobranej zaliczki. Dokumentacja
podlega zaliczeniu.
9. Przekazanie, zawieszenie i zakoncze- Omow sytuacje przekazania, zawieszenia i zakonczenia wspolpracy z in-
nie wspotpracy z informatorem. 1 wyktad formatorem oraz formy dokumentowania tych czynnosci.
10. Omoéwienie sporzadzone;j 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne btedy.
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TEMAT NR 8: Wspélpracownik.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- zdefiniowa¢ pojgcie wspolpracownika,

- okresli¢ cele wspotpracy ze wspotpracownikiem,

- okresli¢ zasady nawigzywania wspolpracy ze wspotpracownikiem,

- wskaza¢ zasady prowadzenia wspotpracy ze wspotpracownikiem,
- sporzadzi¢ wniosek o wykonanie przedsiewzigcia werbunkowego,

- przekazaé, zawiesi¢ i zakonczy¢ wspolprace ze wspdtpracownikiem,

- postepowac z OZI dezinformujacym celowo Policjg.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji

1. Pojecie wspolpracownika i jego cha- Odwotujac sie do wiedzy stluchaczy z poprzedniego tematu, wyjasnij po-
rakterystyka. jecie wspotpracownika oraz oméw zasady typowania i opracowywania
2. Zasady typowania, opracowania i po- kandydata na wspotpracownika. Podkresl, iz wspotpracownikéw typuje
zyskania wspotpracownika. si¢ wylgcznie sposrod informatorow, z wyjatkiem przedsigwzig¢ werbun-
3. Dokumentowanie czynnosci zwigza- wyktad, kowych. Oméw przebieg rozmowy pozyskujacej z informatorem wyty-
nych z pozyskaniem wspotpracowni- 4 symulacja, powanym na wspolpracownika i sposob jej dokumentowania. Przepro-
ka. ¢wiczenia wadz symulacje z rozmowy pozyskujacej wspolpracownika lub wyswietl
film, a nastgpnie pole¢ stuchaczom sporzadzenie o§wiadczenia i raportu
z pozyskania wspolpracownika. W przypadku symulacji zaleé, by role
kandydata na wspolpracownika odegral drugi wykladowca. Doku-

mentacja podlega zaliczeniu.
4. Organizacja i zasady wspotpracy ze Wypracuj, wspolnie ze stuchaczami, zasady wspotpracy ze wspotpracow-
wspOtpracownikiem. nikiem. Zaakcentuj konieczno$¢ przestrzegania etyki zawodowej, praw
cztowieka. Przedstaw sposoby sprawdzenia i wykorzystywania informa-
cji, w tym na potrzeby procesu karnego. Zwro¢ uwage na zagrozenia wy-
dyskusja, nikajgce ze wspotpracy. Omoéw formy dokumentowania czynnos$ci zwig-
4 symulacja, zanych ze wspoélpraca. Przeprowadz symulacje spotkania ze wspotpra-
¢wiczenia cownikiem lub wyswietl film, a nastgpnie pole¢ stuchaczom sporzadzenie

raportu z kontaktu ze wspolpracownikiem oraz meldunku informacyjne-
go. Dokumentacja podlega zaliczeniu. W przypadku symulacji zaleé,
by role wspélpracownika odegral drugi wykladowca. Omoéw zasady
wynagradzania wspotpracownika.
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5. Mozliwosci i zasady zlecania przed-
siewzie¢ werbunkowych.

Omow mozliwosci zlecenia przedsiewzie¢ werbunkowych komorkom
wywiadu kryminalnego. Wskaz sposdb wykorzystania tej metody pracy

cji.

dyskusja, operacyjnej w dziataniach wykrywczych. Scharakteryzuj wniosek o zle-
¢wiczenia cenie przedsigwzigcia werbunkowego, a nastgpnie stuchacze, na podsta-
wie przygotowanego zatozenia, sporzadza wniosek o wykonanie przed-
siewzigcia werbunkowego. Dokumentacja podlega zaliczeniu.
6. Przekazanie, zawieszenie i zakonczenie Omoéw sytuacje przekazania, zawieszenia i zakonczenia wspotpracy ze
wspotpracy ze wspotpracownikiem. ad wspotpracownikiem oraz formy dokumentowania tych czynnosci.
7. Postepowanie z OZI dezinformujacym Wy Omow postepowanie policjanta (faktyczne i formalne) z OZI dezinformu-
celowo Policje. jacym celowo Policje.
8. Qméwienie sporzadzonej dokumenta- dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne btedy.
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TEMAT NR 9: Osoba wspomagajaca i konsultant.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
odr6zni¢ osobg wspomagajaca od konsultanta,

okresli¢ cele wspolpracy z osoba wspomagajaca i konsultantem,

okresli¢ zasady nawigzywania i prowadzenia wspotpracy z osoba wspomagajaca i konsultantem.

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Osoba wspomagajaca i jej charaktery- Omow pojecie i cele pozyskania osoby wspomagajacej. Okresl czynnosci
styka. zwigzane z powotaniem osoby wspomagajacej oraz form¢ dokumentowa-
2. Zasady powotywania osoby wspomaga- 1 dyskusja, nia tej czynno$ci. Na podstawie zatozenia, stuchacze sporzadza raport w
jacej. ¢wiczenia sprawie powolania osoby wspomagajacej. Dokumentacja podlega zali-
3. Dokumentowanie wspotpracy z osobg czeniu.
wspomagajaca.
4. Konsultant i jego charakterystyka. Omow pojecie i cele pozyskania konsultanta. Okresl czynnos$ci zwigzane
5. Dokumentowanie wspotpracy z konsul- z powotaniem konsultanta oraz form¢ dokumentowania tej czynnosci (ra-
tantem. 1 pogadanka port, umowa). Wskaz mozliwosci wykorzystania konsultanta. Podkresl,

iz osoba powotana w charakterze konsultanta nie moze wystepowac w tej
samej sprawie jako biegly.
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TEMAT NR 10: Szczegélne metody pracy operacyjnej.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

okresli¢ pojecie i cele: kontroli operacyjnej, zakupu kontrolowanego, kontrolowanego wreczenia lub przyjgcia korzysci majatkowej oraz przesyiki niejawnie nadzo-

rowanej,

interpretowa¢ podstawy prawne kontroli operacyjnej,
rozrozni¢ rodzaje kontroli operacyjne;j,

sporzadzi¢ wniosek o przeprowadzenie kontroli operacyjne;j,

wskaza¢ sposoby postepowania z materiatami uzyskanymi w wyniku kontroli operacyjnej,

wyjasni¢ pojecie i cele kombinacji operacyjnej,

wskaza¢ zasady 1 warunki przeprowadzenia kombinacji operacyjne;j,
okresli¢ czynno$ci w ramach kombinacji operacyjne;j,
udokumentowa¢ czynno$ci w ramach kombinacji operacyjne;j.

Wskazowki do realizacji

Zagadnienia Czas Metoda
1. Kontrola operacyjna jako metoda pra-
Cy operacyjnej.
2. Zasady postepowania zwigzane z za- wyktad,
rzadzeniem operacyjnej kontroli. 3 pogadanka,
3. Dokumentowanie czynnosci oraz po- pokaz,
stepowanie z materiatami uzyskanymi ¢wiczenia

podczas kontroli operacyjnej.

Omow podstawy prawne, istote, pojecie, rodzaje i cele kontroli operacyj-
nej. Na podstawie przyktadow, wskaz na znaczenie kontroli operacyjnej
W procesie wykrywczym. Scharakteryzuj zasady postepowania Policji
zwigzane z zarzadzeniem kontroli operacyjnej. Zaprezentuj i omow wniO-
sek o kontrole operacyjng. Na podstawie zatozenia, stuchacze sporzadza
whniosek o przeprowadzenie kontroli operacyjnej w postaci kontroli kore-
spondencji w systemie telefonii komorkowej. Dokumentacja podlega za-
liczeniu.

4. Zakup kontrolowany, kontrolowane
wreczenie lub przyjecie korzysci ma-
jatkowej, jako metoda pracy opera- .
cyjnej. 1 dyskusja

5. Przesylka niejawnie nadzorowana, ja-
ko metoda pracy operacyjnej.

Zdefiniyj i zinterpretuj wskazane metody pracy operacyjnej. Omoéw zasa-
dy ich stosowania. Omoéw, na przyktadach, mozliwosci wykorzystania
tych metod w pracy Policji.
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6.

Kombinacja operacyjna, jako metoda
pracy operacyjnej.

Omow pojecie i cele kombinacji operacyjnej. Zwro¢ uwage na znaczenie
tej metody w nadawaniu charakteru procesowego materiatlom operacyj-

cji.

7. Czynnosci przygotowawcze do pla- nym. Na podstawie przyktadéw, przedstaw zasady i warunki przeprowa-
nowanej kombinacji operacyjnej. wyktad, dzenia kombinacji operacyjnej. Oméw czynnosci, jakie nalezy wykonaé
8. Planowanie i dokumentowanie kom- pogadanka, przed planowang kombinacja operacyjna.
binacji operacyjnej. ¢wiczenia Wymien i scharakteryzuj elementy planu kombinacji operacyjnej. Zwrd¢
uwagg, na znaczenie planowania czynnosci w ramach kombinacji opera-
cyjnej. Na podstawie zatozenia, pole¢ stuchaczom sporzadzenie planu
kombinacji operacyjnej. Dokumentacja podlega zaliczeniu.
9. O_méwienie sporzadzonej dokumenta- dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne btedy.
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TEMAT NR 11: Wybrane aspekty stosowania rzeczowych srodkow pracy operacyjne;j.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

zdefiniowac pojecie rzeczowych srodkow pracy operacyjne;,

rozrozni¢ rodzaje rzeczowych srodkow pracy operacyjne;,

wskaza¢ zasady 1 warunki wykorzystania rzeczowych §rodkow pracy operacyjne;.

wiedzy

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Istota i znaczenie rzeczowych §rodkow Omow pojecie rzeczowych srodkow pracy operacyjnej. Podkresl znacze-
pracy operacyjnej. nie ich stosowania w wykonywanych czynno$ciach operacyjno-
2. Podziat rzeczowych srodkow pracy ope- 1 wyktad rozpoznawczych. Scharakteryzuj rodzaje rzeczowych srodkow pracy ope-
racyjnej. racyjnej, ze szczegolnym uwzglednieniem srodkow technicznych. Wskaz
sposoby ich pozyskiwania na rzecz pracy operacyjnej.
3. Wykorzystanie wybranych rzeczowych Omow zasady zastosowania srodkow technicznych w pracy operacyjne;j.
srodkow pracy operacyjne;j. Wskaz na konieczno$¢ sporzadzenia wymaganej dokumentacji w przy-
2 pogadanka padku ich zastosowania. Zwro¢ uwage na mozliwosci wykorzystania ma-
terialtow uzyskanych w wyniku stosowania $rodkéw technicznych na
rzecz postgpowania przygotowawczego.
4. Zaliczenie tematow 7-11. 1 sprawdzian Wystawienie oceny okresowej.
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TEMAT NR 12: Organizacja poszukiwan i identyfikacji osob oraz zwlok.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
scharakteryzowac taktyke prowadzenia poszukiwan osob ukrywajacych si¢ przed organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci,
podja¢ czynnos$ci zwigzane z zaginigciem osob rdéznych kategorii,
omowi¢ zasady prowadzenia i dokumentowania spraw poszukiwawczych i identyfikacyjnych,

wskaza¢ metody identyfikacji osob i zwlok.

Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

1. Organizacja i taktyka poszukiwania
0s6b ukrywajacych si¢ przed organami
$cigania i wymiaru sprawiedliwosci.

pogadanka

Omow zasady organizacji i taktyke prowadzenia poszukiwan oséb ukry-
wajacych sie przed organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci w kraju
i za granica. Podkresl specyfike prowadzenia czynnosci poszukiwaw-
czych w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym. Scharakteryzuj funkcjo-
nowanie zespotéw poszukiwan celowych. Oméw zasady dokumentowa-
nia czynno$ci poszukiwawczych. Przedstaw przyktadowe problemy zwia-
zane z otrzymaniem wigcej niz jednej podstawy poszukiwan w stosunku
do tej samej osoby. Oméw procedurg wydania i stosowania Europejskie-
go Nakazu Aresztowania.

2. Organizacja i taktyka poszukiwania
0s0b zaginionych.

pogadanka

Na podstawie przyktadow scharakteryzuj przyczyny i okolicznosci zagi-
ni¢é, ze szczegdlnym uwzglednieniem nieletnich. Oméw organizacje i
taktyke prowadzenia poszukiwan osob zaginionych kategorii I, 11'i 1l w
kraju i za granica. Zwrd¢ uwage na wdrazanie procedury Child Alert.
Omow zasady dokumentowania czynnos$ci poszukiwawczych w sprawach
zaginie¢ osob.

3. Postepowanie policjanta w sytuacji
ujawnienia N.N. osoby lub N.N.
zwlok.

pogadanka

Omoéw postgpowanie policjanta w przypadku ujawnienia N.N. osoby lub
N.N. zwlok. Scharakteryzuj metody identyfikacji osob oraz zwlok, ze
szczegdlnym podkresleniem znaczenia wlasciwego zabezpieczenia mate-
riatow do badan. Przedstaw zasady dokumentowania czynnosci identyfi-
kacyjnych.
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TEMAT NR 13: Operacyjne sprawdzenie i rozpoznanie.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

okresli¢ cele i zakres operacyjnego sprawdzenia i rozpoznania,

scharakteryzowac rozpoznanie osob, obiektow oraz miejsc zagrozonych dziatalno$cig przestepcza,

oceni¢ materialy dajace podstawe do wszczecia operacyjnego rozpoznania,
sporzadzi¢ decyzje o wszczgciu operacyjnego rozpoznania,
dokumentowaé czynno$ci w operacyjnym rozpoznaniu,

sporzadzi¢ decyzje¢ o zakonczeniu operacyjnego rozpoznania.

Wskazowki do realizacji

Dokonaj interpretacji pojec: operacyjne sprawdzenie i operacyjne rozpO-
znanie. Wskaz cele i znaczenie czynnoS$ci operacyjno-rozpoznawczych,
dokumentowanych w tych formach pracy.

Wykorzystujac doswiadczenie stuchaczy, wypracuj wspolnie z grupa za-
kres przedmiotowy rozpoznania (0sob, miejsc, obiektow, zjawisk i zda-
rzen). Wskaz czynno$ci zwiazane ze wszczeciem i prowadzeniem opera-
cyjnego rozpoznania. Na podstawie zalozenia, pole¢ stuchaczom sporza-
dzi¢ decyzj¢ o wszczeciu i zakonczeniu operacyjnego rozpoznania. Spo-
rzadzenie dokumentacji podlega zaliczeniu. Na podstawie przyktadow,
wypracuj ze stuchaczami sposob wykorzystania wynikow operacyjnego
rozpoznania. Podkresl, ze w ramach prowadzonego rozpoznania mozna
dokona¢ cze$ciowej realizacji sprawy operacyjnej. Nastepnie, na podsta-
wie przyktadéw, opisz sposoby nadawania charakteru procesowego mate-
riatom operacyjnym. Omow przypadki zakonczenia operacyjnego rozpo-
znania. Wskaz na czynno$ci zwigzane z zakonczeniem tej formy pracy
operacyjnej.

Pole¢, sluchaczom (dzien przed zajeciami) dokonanie analizy przyktado-
wych teczek operacyjnego rozpoznania pod katem: zasadnos$ci wszczgcia,
sposobu prowadzenia, wykorzystanych metod pracy operacyjnej oraz
uzyskanych i wykorzystanych efektdw rozpoznania.

Zagadnienia Czas Metoda
1. Operacyjne sprawdzenie i rozpoznanie
jako formy pracy operacyjnej. 1 pogadanka
2. Czynno$ci zwigzane ze wszczgciem
i prowadzeniem operacyjnego rozpo-
Znania.
3. Dokumentowanie operacyjnego rozpo-
znania.
4. Wykorzystanie materialdow operacyj- wyktad,
nego rozpoznania. 4 pogadanka,
5. Zakonczenie operacyjnego rozpozna- ¢wiczenia
nia.
6. Anal_lza teczek operacyjnego rozpo- praca
znania.
2 w grupach,
dyskusja
7. COj:nowwme sporzadzonej dokumenta- 1 dyskusja

Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne btedy.
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TEMAT NR 14: Rozpracowanie operacyjne.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

okresli¢ cele i zakres rozpracowania operacyjnego,

oceni¢ materiaty dajace podstawe do wszczgcia rozpracowania operacyjnego,

sporzadzi¢ decyzje o wszczgciu rozpracowania operacyjnego,
sporzadzi¢ plan rozpracowania operacyjnego,

okresli¢ czynno$ci zwigzane z realizacja rozpracowania,
sporzadzi¢ decyzje o zakonczeniu rozpracowania operacyjnego,
dokumentowaé czynno$ci w rozpracowaniu operacyjnym,
zakonczy¢, przekaza¢ rozpracowanie operacyjne.

Wskazowki do realizacji

Scharakteryzuj pojecie rozpracowania operacyjnego. Porownaj cele ogol-
ne pracy operacyjnej z celami rozpracowania operacyjnego. Omoéw czyn-
no$ci zwigzane z wszczgciem rozpracowania operacyjnego. Na podstawie
zatozenia, pole¢ stluchaczom sporzadzi¢ decyzje o wszczgciu rozpraco-
wania operacyjnego. Sporzadzenie dokumentacji podlega zaliczeniu.
Zwrd¢ uwage na konieczno$¢ dokonywania w ramach rozpracowania
wymaganych sprawdzen i rejestracji.

Zagadnienia Czas Metoda
1. Rozpracowanie operacyjne, jako forma
pracy operacyjnej.
2. Czynnosci zwigzane ze Wwszczgciem ogadanka
rozpracowania operacyjnego. 2 p, 9 o
cwiczenia
3. Taktyka prowadzenia rozpracowania
operacyjnego.
4. Realizacja rozpracowania operacyjne-
go.
5. Zak(_)nczeme, _przekazame rozpraco- pogadanka,
wania operacyjnego. 6 e )
cwiczenia

Opierajac si¢ na przyktadach, omoéw taktyke prowadzenia rozpracowania
operacyjnego. Wskaz na metody pracy operacyjnej, najczesciej stosowane
W rozpracowaniu operacyjnym. Omoéw zasady planowania w rozpraco-
waniu operacyjnym. Na podstawie zatozenia, pole¢ stuchaczom sporza-
dzi¢ plan rozpracowania operacyjnego. Sporzadzenie dokumentacji pod-
lega zaliczeniu. Omow realizacje rozpracowania operacyjnego. Scharak-
teryzuj czynnos$ci zwigzane z zakonczeniem i przekazaniem rozpracowa-
nia. Na podstawie zatozenia, pole¢ stuchaczom sporzadzi¢ plan realizacji
rozpracowania oraz decyzj¢ o zakonczeniu rozpracowania operacyjnego.
Sporzadzenie dokumentacji podlega zaliczeniu. Podaj przyktady wyko-
rzystania wynikow rozpracowania w postepowaniu przygotowawczym.
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6. Analiza teczek rozpracowania opera- raca Pole¢ stuchaczom (dzien przed zajgciami) dokonanie analizy przyktado-
cyjnego. 9 W pru ach wych teczek rozpracowania operacyjnego pod katem: zasadno$ci wszcze-
grupach, cia, sposobu prowadzenia, wykorzystanych metod pracy operacyjnej oraz
dyskusja . . .
uzyskanych i wykorzystanych efektow rozpracowania.
7. Omowienie sporzadzonej dokumenta- . Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne biedy.
Gii 1 dyskusja
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TEMAT NR 15: Nadzér nad prowadzeniem pracy operacyjnej.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
okresli¢ cele i funkcje nadzoru sprawowanego nad prowadzeniem pracy operacyjnej,

rozréznic¢ rodzaje i zakres nadzoru,
wskaza¢ srodki nadzoru.

wiedzy

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Cele i funkcje nadzoru sprawowanego Scharakteryzuj cele i funkcje nadzoru sprawowanego nad prowadzeniem
nad prowadzeniem pracy operacyjnej. pracy operacyjnej. Omoéw rodzaje nadzoru, a nast¢pnie zakres nadzoru
2. Rodzaje i zakres nadzoru. 2 pogadanka funkcjonalnego i instancyjnego. Wskaz $rodki nadzoru. Bazujac na przy-
3. Srodki nadzoru. ktadach, oméw sytuacje zwigzane z objeciem nadzorem poszczegdlnych
spraw operacyjnych.
4. Zaliczenie tematow nr 12-15. 1 sprawdzian Wystawienie oceny okresowej.
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BLOK ZAGADNIENIOWY NR 111

Proces wykrywczy wybranych przestepstw
TEMAT NR 1: Wykorzystanie informatyki w pracy operacyjno-rozpoznawczej.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- omowic¢ uprawnienia Policji w zakresie gromadzenia i przetwarzania informacji,

- okresli¢ zawarto$¢ policyjnych 1 pozapolicyjnych baz danych,

- dokona¢ sprawdzen w policyjnych systemach informatycznych,

- przygotowac¢ informacje dotyczace osoby, pojazdu, dokumentu, rzeczy, wydarzenia, przestepstwa, postgpowania, w celu wprowadzenia do systemu,

- scharakteryzowa¢ mozliwosci wykorzystywania w procesie wykrywczym informacji zgromadzonych w policyjnych i pozapolicyjnych bazach danych,
- stosowa¢ procedury postepowania w przypadku ujawnienia 0sob i przedmiotéw zarejestrowanych w SIS 1.

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Eksploatacja policyjnych i pozapolicyj- Przypomnij uprawnienia Policji do gromadzenia informacji i ich wykorzy-
nych baz danych: stywania, zwlaszcza w zakresie wplywajacym na prac¢ operacyjno-
- Krajowy System Informacyjny Policji rozpoznawczg. Zwro¢ uwage na przepisy ustawy 0 ochronie danych oso-
(KSIP), bowych. Wskaz czynnosci stuzbowe, zwlaszcza z zakresu pracy operacyj-
- Elektroniczny Rejestr Czynnosci Do- no-rozpoznawczej, podczas wykonywania ktorych policjant powinien wy-
chodzeniowo-Sledczych (ERCDS), korzystywaé uzyskane z systemow informacje. Przedstaw rodzaje zbiorow
- Krajowe Centrum Informacji Kryminal- znajdujacych sie w KSIP, a takze wskaz, jakie informacje znajdujg si¢ w
nej (KCIK), poszczegbdlnych zbiorach, omow ich zawarto$¢ i mozliwosci wykorzystania.
- System Informacji Operacyjnej (S10), Zwro¢ uwage na jakosé, kompletno$é i terminowo$é wprowadzania danych.
- Centralna Ewidencja Pojazdow i Kie- 4 wyktad, Wskaz na podstawowe sktadniki ERCDS, z uwzglednieniem mozliwosci
rowcow (CEPIK), pogadanka lacznego filtrowania katalogu przestepstw z 7 podstawowych kategorii,
- System Wyszukiwawczy Policji (SWP), oméw mozliwo$¢ szybkiego filtrowania postepowan, w ktorych wystepuja
- Osadzony. osoby podejrzane. Zwrd¢ uwage na mozliwosé szybkiego filtrowania po-
2. Wykorzystanie zgromadzonych w ba- stepowan wedlug czasu trwania.
zach informacji w pracy wykrywczej. Przedstaw sposoby szybkiego wyszukania postgpowania wedtug jego opisu
3. Wykorzystanie bazy Policyjny Rejestr na podstawie ,,stowa klucza” - wyszukiwanie postgpowan przygotowaw-
Imprez Masowych (PRIM) w dziata- czych prowadzonych przez danego referenta w danej jednostce, omoéw
niach rozpoznawczych i w ustalaniu szybkie wyszukanie zastosowanych $rodkéw zapobiegawczych w danym
sprawcow zakldcajacych porzadek pu- postgpowaniu, przedstaw wyszukanie powotanych bieglych w danym po-

bliczny na imprezach masowych. stepowaniu, przedstaw mozliwo$¢ wykonania na poziomie KMP/KP analiz
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Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

wedltug roznych kryteriow. Przedstaw mozliwo$ci wykorzystania informacji
znajdujacych sie w KCIK. Omoéw cel utworzenia oraz zasady funkcjonowa-
nia Systemu Informacji Operacyjnych, ze zwroceniem uwagi na rodzaj in-
formacji gromadzonych w Systemie Meldunku Informacyjnego (SMI),
Centralnej Bazie Informacji z Ustalen (CBIU) oraz mozliwosci ich wyko-
rzystania (zapytania i analiza). Scharakteryzuj kategorie osob podlegaja-
cych rejestracji w bazie PRIM.

4. Sprawdzanie i wprowadzanie informacji o:
- osobach,
- wydarzeniach, przestgpstwach, po-
stepowaniach,
- przedmiotach.

15

pogadanka,

¢wiczenia

Sprawdz i ugruntuj wiedze¢ i umiejgtnosci wyniesione przez shuchaczy ze
szkolenia zawodowego podstawowego w zakresie dokonywania sprawdzen.
Zinterpretuj wyniki sprawdzen, zwracajac uwage na zwiazek uzyskanej in-
formacji z dalszym dziataniem policjanta oraz na konsekwencje, jakie moga
wystapi¢ po niewlasciwej interpretacji wyniku. Sprawdzaj sposoéb zrozu-
mienia przez stuchaczy przekazywanej wiedzy. Powigz omawiane kwestie z
informacjami uzyskanymi przez stuchaczy w trakcie zajgé z pracy opera-
cyjnej i dochodzeniowo-§ledczej. Sprawdzenie podlega zaliczeniu. Wskaz
podstawy, sposoby, formy rejestrowania przestepstwa i postgpowania, 0sob,
podmiotu oraz rzeczy. Wymien zdarzenia, osoby, podmioty i rzeczy podle-
gajace rejestracji. Zaprezentuj i oméw konstrukcje oraz sposob wypetniania
formularzy rejestrujacych przestepstwo (zdarzenia), utracone rzeczy. Zapo-
znaj z funkcjg i budowa katalogu cech charakterystycznych przestepstw i
rysopisow. Na podstawie zatozenia, pole¢ sporzadzenie formularzy rejestru-
jacych osoby, przestepstwa, przedmiot, w roznych konfiguracjach podmio-
towych i przedmiotowych. Rejestracja podlega zaliczeniu. Oméw rejestra-
cje 0sob objetych zakazem stadionowym.

5. Platformy kontaktu w ramach SIS Il w
zwiazku z wykorzystaniem kanatow infor-
macyjnych SIRENE.

wyktad,
dyskusja

Uzupehienie wiedzy stuchaczy z zakresu informacji na temat wspotpracy
miedzynarodowej policji w ramach obowigzujacych procedur SIS II oraz
zadan i obowigzkow wynikajacych z wspoétdziatania z komorkag SIRENE.
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TEMAT NR 2: Kryminalistyczne badanie miejsca zdarzenia.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
- omowic¢ zasady ujawniania i zabezpieczania §ladow,

- wnioskowac¢ na podstawie ujawnionych $ladow,

- formutowa¢ pytania do biegtych roznych specjalnosci,
- wskaza¢ mozliwosci badawcze $ladow,

- zabezpieczy¢ material porownawczy do badan,

- zdaktyloskopowac osobe,

- sporzadzi¢ rysopis,

- okresli¢ czynnosci wchodzace w sktad kryminalistycznego badania miejsca zdarzenia,

- okresli¢ sktad i zadania cztonkow grupy operacyjno-procesowej,

- wskaza¢ podstawy prawne, cele ogledzin i zasady ich przeprowadzania,
- przeprowadzi¢ ogledziny miejsca, osoby i rzeczy,

- omowic specyfike ogledzin réznych kategorii zdarzen,

- dokumentowa¢ ogledziny miejsca, osoby i rzeczy.

Wskazowki do realizacji

Odwotujac si¢ do wiedzy i doswiadczenia shuchaczy, przypomnij pojecie $la-
du kryminalistycznego. Wskaz rozne kryteria podziatu §ladow, zwracajac
szczeg6lng uwage na trojpodzial sladow ze wzgledu na mechanizm powsta-
wania. Zaprezentuj i omoéw rodzaje sladow, miejsca ich wystepowania. Przed-
staw zasady i sposoby zabezpieczenia technicznego i procesowego oraz opisu
sladu w protokole ogledzin. Zwrd¢ uwagg na mozliwosci badawcze, w tym
badania kompleksowe oraz wnioskowanie na podstawie $ladu.

Zagadnienia Czas Metoda
1. Taktyka i technika kryminalistyczna
w procesie wykrywczym.
2 pogadanka
2. Ujawnianie i zabezpieczanie §ladow
linii papilarnych, uszu, warg i reka-
wiczek.
3. Whnioskowanie na podstawie ujaw-
nionych $ladéw linii papilarnych, 2 dyskusja,
uszu, warg i rekawiczek. ¢wiczenia

Omoéw podstawy prawne daktyloskopowania osob. Scharakteryzuj pojecia:
daktyloskopia, cheiloskopia, otoskopia, odontoskopia, gantiskopia oraz meto-
dy ujawniania i zabezpieczania $ladow linii papilarnych. Podkresl ich wtasci-
wosci. Przedstawiajgc zasady i sposoby zabezpieczenia technicznego i proce-
sowego, podaj przyktady opisu §ladow w protokole ogledzin. Wskaz mozli-
wosci badawcze omawianych $ladow oraz wnioskowanie na ich podstawie.
Podkresl znaczenie zbioréw daktyloskopijnych (AFIS, Centralna Registratura
Daktyloskopijna (CRD), Wojewddzka Registratura Daktyloskopijna (WRD).
Omow zasady prowadzenia zbioréw i ich praktyczne wykorzystanie i rodzaje
pytan do biegtego.
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Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji
4. Daktyloskopowanie osob. Przeprowadz pokaz daktyloskopowania. Podziel stuchaczy na zespoty dwuo-
sobowe, gdzie jedna osoba peini role daktyloskopowanego, natomiast druga
dokonuje daktyloskopowania i wypelnia karty daktyloskopijne. Po zakoncze-
2 ) PF’kan niu czynno$ci pole¢ zmiang rol. W trakcie daktyloskopowania zwro¢ uwage
cwiczenia na dokladno$¢, czytelnoéé oraz techniczng poprawnoéé wykonanych odbitek,
jak rowniez na poprawne wypetnienie karty. Sporzadzenie kart daktyloskopij-
nych podlega zaliczeniu.
5. Ujawnianie i zabezpieczanie §ladow Przypomnij pojgcie mechanoskopii, mechanizm powstawania, rodzaje sladow
mechanoskopijnych. mechanoskopijnych i miejsca ich wystgpowania. Wskaz sposoby ujawniania
6. Wnioskowanie na podstawie ujaw- | zabezpieczania tych sladow pod wzgledem technicznym i procesowym oraz
nionych $§ladow mechanoskopij- mozliwosci wnioskowania. Przedstawiajgc zasady i sposoby zabezpieczenia
nych. 2 dyskusja technicznego i procesowego, podaj przyktady opisu sladow w protokole ogle-
dzin. Oméw zakres i formy badan mechanoskopijnych oraz sposoby pobiera-
nia materialu porownawczego. Wskaz na mozliwosci wykorzystania zbiorow
prowadzonych w Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji
(CLKP).
7. Ujawnianie i zabezpieczanie §ladow Przypomnij pojecie traseologii, rodzaje $ladow traseologicznych i mechanizm
traseologicznych. ich powstawania. Omow sposoby ich ujawniania i zabezpieczania pod wzgle-
8. Wnioskowanie na podstawie Sladow 1 d . dem technicznym i procesowym. Przedstawiajac zasady i sposoby zabezpie-
. yskusja . . . : . o
traseologicznych. czenia technicznego i procesowego, podaj przyklady opisu takich $ladow
w protokole ogledzin. Wskaz na mozliwosci badawcze tych sladow oraz zna-
czenie wnioskowania.
9. Ujawnianie i zabezpieczanie §ladow Przypomnij podziat sladow biologicznych, zasady ujawniania i zabezpiecza-
biologicznych i mikro§ladow. nia pod wzgledem technicznym i procesowym oraz wnioskowanie na podsta-
10. Wnioskowanie na podstawie sladow wie tych sladow. Wskaz podstawy prawne i zasady pobierania materialu gene-
biologicznych. tycznego (porownawczego) do badan biologicznych. Przeprowadz pokaz po-
2 dyskusja, bierania probek materialu genetycznego ze $luzowki policzkow (zgodnie
pokaz z zasadami zawartymi w pakiecie). Oméw protokdl pobrania probek stuza-

cych do uzyskania kodu genetycznego. Wskaz mozliwosci wykorzystania
zbioru danych genetycznych. Przy omawianiu mikro§ladow podaj sposoby
ujawniania i zabezpieczania oraz wyjasnij pojecie $Sladow kontaktowych
i bezkontaktowych.
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osmologicznych.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji
11. Ujawnianie i zabezpieczanie sladow Przypomnij pojecie broni i jej rodzaje. Wskaz rodzaje $ladow uzycia broni
uzycia broni palne;j. palnej, zasady ujawniania oraz sposob ich zabezpieczenia, mozliwosci badaw-
12. Wnioskowanie na podstawie sladow 2 dyskusja cze 1 wnioskowanie na podstawie §ladow uzycia broni palnej oraz pojecie i
uzycia broni palne;. sposob zabezpieczenia §ladow powystrzalowych GSR. Podkresl mozliwosci
13. Mozliwosci badawcze broni palnej wykorzystania Automatycznego Systemu Identyfikacji Broni ,,Arsenal” i Kra-
i sladow jej uzycia. jowego Zbioru Lusek i Pociskow.
14. Ujawnianie i zabezpieczanie doku- Zwrdo¢ uwage na prawne i kryminalistyczne pojecie dokumentu. Oméw pod-
mentow. stawowe zasady postepowania z dokumentami stanowigcymi materiat dowo-
15. Pobieranie materiatu poréwnawcze- dowy oraz metody ich zabezpieczenia technicznego i procesowego. Wskaz
go. podstawy faktyczne i prawne pobierania materialu porownawczego, zwracajac
16. Kartoteka Dokumentéw Anonimo- 2 dyskusja szczegblng uwage na pobieranie wzorOw pisma recznego, podpisow oraz do-
wych. kumentow sporzadzonych innymi technikami. Podkres§l stosowane sposoby
17. Mozliwos$ci badawcze dokumentow. zabezpieczen dokumentow przed falszerstwem oraz spotykane sposoby fai-
szowania dokumentdéw, pieniedzy, dowodoéw tozsamosci, kart ptatniczych.
Wskaz mozliwoséci badawcze dokumentoéw oraz zakres wnioskowania.
18. Badania fonoskopijne. Omoéw pojecie fonoskopii, zakres i metody badan fonoskopijnych (w tym me-
19. Badania audiodokumentow. tody automatycznego kryminalistycznego rozpoznawania mowcow, audytyw-
20. Badania wariograficzne, ich znacze- ng oceng autentycznos$ci nagrania). Wskaz na zasady zabezpieczenia materiatu
nie w badaniach wykrywczych. 2 wyktad dowodowego, pobierania materialu poréwnawczego do badan. Przedstaw
mozliwos$ci badawcze z zakresu fonoskopii. Omoéw podstawe prawng i meto-
dy badan wariograficznych oraz warunki ich stosowania. Zwrd¢ uwage na
znaczenie tzw. analizatora glosu.
21. Slady osmologiczne. Omow pojecie zapachu jako $ladu kryminalistycznego, sposobu zabezpiecze-
22. Zasady pobierania materialu porow- nia pod wzgledem technicznym i procesowym podczas ogledzin miejsca zda-
nawczego, przechowywania §ladow 1 dyskusja rzenia. Wskaz podstawy prawne oraz zasady pobierania materiatu pordéwnaw-

czego $ladow zapachowych cztowieka. Omow znaczenie ekspertyzy osmolo-
gicznej, mozliwosci badawcze i wnioskowanie na podstawie $Sladow zapa-

chowych.
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i osoby.

przypadku

Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji
23. Badania antroposkopijne. Omoéw mozliwosci badan antroposkopijnych (odtwarzanie wygladu osob, rze-
24. Rysopis sprawcy i inne cechy identy- czy, progresja wiekowa, regresja wiekowa, udzial w identyfikacji osob
fikujace. i zwlok). Charakteryzujac portret pamigciowy, wskaz roznice miedzy portre-
25. Sporzadzanie opisu wygladu ze- tem pamigciowym a rysopisem. Omow cechy statyczne i dynamiczne opisu
wnetrznego sprawcy. wygladu osoby. Przedstaw sposoby odtwarzania wygladu zewngtrznego czto-
wieka. Zwro¢ uwage na zasady opisu przedmiotdw znajdujacych sie
2 ,wyklad', W posiadaniu osoby. Oméw mozliwosci sporzadzania rysopisu sprawcy na
¢wiczenia iy . . :
miejscu zdarzenia. Nastgpnie podziel stuchaczy na dwuosobowe zespoty, po-
le¢ sporzadzenie rysopisu w formie opisowej wybranej osoby, z ktéra stucha-
cze mieli wczesniej kontakt. Po zaprezentowaniu prac przez przedstawicieli
zespolow w obecnosci osoby opisywanej, popro$ o dokonanie pordéwnania
i oceny doktadnosci wykonanego zadania. Sporzadzenie rysopisu podlega za-
liczeniu.
26. Kryminalistyczne badanie miejsca Przypomnij istot¢ kryminalistycznego badania miejsca zdarzenia, sktad i za-
zdarzenia. dania czlonkéw grupy operacyjno-procesowej oraz podstawy prawne, cele
27. Podstawy prawne, cele ogledzin oraz i zadania ogledzin. Podkre$l mozliwos¢ dokonywania samodzielnie ogledzin
zasady ich przeprowadzania. przez policjanta stuzby kryminalnej. Postugujac si¢ przyktadami z praktyki,
28. Sktad i zadania cztonkoéw grupy ope- wyjasnij zasady ich przeprowadzenia. Przedstaw formy dokumentowania
racyjno-procesoweyj. przebiegu i wynikéw ogledzin. Oméw zasady sporzadzania protokolu ogle-
S , wyktad, . . . . . ;
29. Specyfika ogledzin r6znych zdarzen. 5 ooadanka dzin, szkicu oraz notatki poogledzinowej. Zaprezentuj podstawowe zasady
30. Dokumentowanie wynikow ogle- p, g . sporzadzania dokumentacji fotograficznej miejsca zdarzenia. Na podsta-
. ¢wiczenia . . . , R ,
dzin: wie przyktadow z praktyki, oméw specyfike ogledzin roznych zdarzen, np.
- protokot ogledzin, rozboje, pobicie, oszustwa, wymuszenie rozbdjnicze, pozary, katastrofy, wy-
- szkice, padki komunikacyjne.
- metryczki sladowe,
- notatka poogledzinowa,
- dokumentacja fotograficzna.
31. Ogledziny miejsca zdarzenia. Podziel stuchaczy na czteroosobowe grupy i pole¢ przeprowadzenie ogledzin
praca miejsca zdarzenia oraz sporzgdzenie: protokotu ogledzin, szkicu roboczego,
4 w grupach, metryczki $ladu, notatki poogledzinowej. Opracowujac zatozenia do ¢wiczen,
¢wiczenia uwzglednij prowadzenie ogledzin w terenie otwartym. Sporzadzenie doku-
mentacji podlega zaliczeniu.
32. Analiza protokotu ogledzin rzeczy 1 analiza Przeprowadz ¢wiczenia, w trakcie ktorych stuchacze dokonajg analizy proto-

kotéw ogledziny rzeczy i osoby oraz omow ich merytoryczng zawarto$¢.
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wiedzy

Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji
33. Omodwienie sporzadzonej dokumen- . Ocen sporzadzong dokumentacje pod wzgledem estetyki, poprawnosci for-
. dyskusja, s . ) . S
tacji. 1 malnej 1 merytorycznej oraz jezykowej. Ocen prace grupy pod wzgledem
pogadanka AR 7 \ : L .
sprawnosci dzialania, efektywnosci i wspotpracy miedzy jej cztonkami.
34. Zaliczenie tematu nr 2. 1 sprawdzian Wystawienie oceny okresowe;j.
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TEMAT NR 3: Podejmowanie czynnosci wykrywcezych w sprawach o przestepstwa kradziezy, kradziezy z wlamaniem, przywlaszczenia i paserstwa.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- kwalifikowa¢ stany faktyczne przestgpstw kradziezy, kradziezy z wltamaniem, przywtlaszczenia i paserstwa,
- scharakteryzowa¢ metody dziatania sprawcow kradziezy i kradziezy z wtamaniem,

- okresli¢ kryteria typowania sprawcow kradziezy lub kradziezy z wlamaniem,

- analizowa¢ materialy operacyjne,

- wypracowac czynno$ci wykrywacze w ramach reakcji na zaistniale przestepstwo.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Kwalifikowanie stanow faktycznych w Na podstawie przyktadow z praktyki, zwro¢ uwage na obszary, ktore
sprawach o przestepstwa kradziezy, kra- moga stwarza¢ problemy z prawidtowa oceng znamion wybranych prze-
dziezy z wtamaniem, przywlaszczenia i stepstw przeciwko mieniu, w szczegolnosci z art. 279 kk, art. 284 kk, a
paserstwa. 3 pogadanka, takze np. w przypadku wspolnosci majatkowej matzenskiej pokrzywdzo-
¢wiczenia nych. Na podstawie zatozen, pole¢ stuchaczom dokonanie kwalifikacji
prawnej roznych stanéw faktycznych, z uwzglednieniem form stadial-
nych i zjawiskowych oraz okolicznosci nadzwyczajnie zaostrzajacych
kar¢. Omow prawidlowo$¢ dokonanej kwalifikacji.
2. Metody dziatania sprawcow kradziezy i Odwotujac si¢ do wiedzy stuchaczy, omow wybrane metody dziatania
kradziezy z wtamaniem. sprawcow kradziezy lub kradziezy z wlamaniem. W trakcie realizacji za-
3. Kryteria typowania sprawcow Kradziezy je¢ zwro¢ szczegdlng uwage na kradzieze: mieszkaniowe, kieszonkowe,
1 kradziezy z wtamaniem. 2 pojazdow oraz kradzieze z wtamaniem do réznych obiektow. Omow ty-
_ . pogadanka . ; S . . )
4. Czynnosci wykrywcze w ramach reakcji powania sprawcow kradziezy i kradziezy z wltamaniem oraz sprawdzania
na zaistniate przestgpstwo. ich alibi.
Wypracuj ze stuchaczami czynnos$ci wykrywcze w ramach reakcji na za-
istniate przestepstwo.
5. Analiza informacji operacyjnej dotycza- Na podstawie przygotowanego zatozenia, przeprowadz symulacje spo-
cej kradziezy i kradziezy z wlamaniem. tkania z informatorem, majaca na celu weryfikacj¢ uzyskanej wczesniej
informacji operacyjnej. Zaleé, by role informatora odegral drugi wy-
2 symulacja, kladowca. Podsumowujac zajecia, wskaz na popetnione btedy i taktyke
¢wiczenia prowadzenia rozmowy (komunikacja werbalna i pozawerbalna). Pole¢
stuchaczom sporzadzenie notatki stuzbowej z kontaktu z informatorem i
meldunku informacyjnego. Sporzadzenie dokumentacji podlega zalicze-
niu.
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Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
6. Taktyka prowadzenia czynno$ci 2 praca Pole¢ stuchaczom (dzien przed zajeciami) dokonanie analizy przyktado-
wykrywczych. w grupach, wej sprawy operacyjnej dotyczacej kradziezy lub kradziezy z wlamaniem
dyskusja pod katem: zasadnos$ci wszczgcia, sposobu prowadzenia, wykorzystanych
metod pracy operacyjnej oraz uzyskanych i wykorzystanych efektow.
7. Omoéwienie dokumentacji. 1 dyskusja Omoéw sporzadzong dokumentacje, wskazujac ewentualne biedy.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwne;j Policji -51- Poz. 79

TEMAT NR 4: Podejmowanie czynnosci wykrywczych w sprawach o przestepstwa rozbdjnicze i uprowadzenia oséb.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- kwalifikowa¢ stany faktyczne o przestepstwa rozbdjnicze i uprowadzenia 0sob,

- wskaza¢ czynnos$ci w ramach reakcji na zaistniate przestgpstwo rozbojnicze i uprowadzenie osoby,

- rozr6zni¢ metody dokonywania przestepstw rozbojniczych i uprowadzen osob,

- wskaza¢ metody pracy operacyjnej przydatne w ustalaniu sprawcow przestepstw rozbdjniczych i uprowadzen osob,
- analizowa¢ materialy operacyjne.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Kwalifikowanie stanow faktycznych Na podstawie przyktadow z praktyki, zwro¢ uwage na obszary, ktore moga
przestepstw rozbdjniczych i uprowa- stwarza¢ problemy z prawidtowa oceng znamion przestgpstw rozbdjniczych.
dzen osob. 3 pogadanka, Na podstawie zatozen, pole¢ stuchaczom dokonanie kwalifikacji prawnej roz-
¢wiczenia nych stanéw faktycznych, z uwzglednieniem form stadialnych i zjawiskowych

oraz okoliczno$ci nadzwyczajnie zaostrzajacych karg. Zwro¢ szczegdlng uwa-
ge na formutowanie zarzutow.

2. Metody dziatania sprawcow prze- Postugujac sie przyktadami, przedstaw metody dziatania sprawcoéw rozbojow w
stepstw rozbojniczych. terenie otwartym i pomieszczeniach. Omoéw znaczenie zabezpieczenia doptywu
3. Kryteria typowania sprawcow prze- informacji z miejsc zbytu przedmiotéw utraconych w wyniku rozbojow w dal-
stepstw rozbojniczych. szym procesie wykrywczym. Przedstaw kryteria typowania sprawcoOw omawia-
4. Czynno$ci wykrywcze w ramach re- nych przestepstw. Zwro¢ uwage na rozboje upozorowane. Wypracuj ze shucha-
akcji na zaistniate przestgpstwo. czami czynno$ci wykrywcze w ramach reakcji na zaistniate przestepstwo roz-
5. Rola pokrzywdzonego w przestgp- 2 dyskusja bdjnicze.

stwie uprowadzenia osoby. Wskaz na znaczenie wspoldziatania z ofiarami przestgpstw rozbdjniczych,

wtym na specyfike postgpowania z osobami wspodipracujacymi z Policja
w ramach dziatan podjetych w zwigzku ze zgtoszonym uprowadzeniem osoby.
Zaakcentuj mozliwos¢ wykorzystania techniki operacyjnej w tych dziataniach.
Zwro¢ uwage na metodyke postepowania w przypadku uzyskania informacji
0 uprowadzeniu 0soby.

6. Taktyka prowadzenia czynnos$ci Pole¢ stluchaczom (dzien przed zajeciami) dokonanie analizy przyktadowej
wykrywczych. praca sprawy operacyjnej dotyczacej przestgpstwa rozbojniczego pod katem: zasad-
2 V\:jggllip{:?:, nosci wszczgcia, sposobu prowadzenia, wykorzystanych metod pracy opera-

ySKUSJ

cyjnej oraz uzyskanych i wykorzystanych efektow.
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TEMAT NR 5: Podejmowanie czynno$ci wykrywczych w sprawach o przestepstwa oszustwa.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

kwalifikowa¢ stany faktyczne o przestgpstwa oszustwa,

rozpoznawa¢ wybrane rodzaje oszustw i metody dziatania ich sprawcow,
omo6wi¢ czynnosci, ktore nalezy podjac po uzyskaniu informacji o oszustwie,
wskaza¢ kryteria typowania sprawcoOw 0szustw,

scharakteryzowac¢ czynno$ci wykrywcze w sprawach o oszustwo.

czeniowego.
2. Kwalifikowanie stanow faktycznych w
sprawach o przestepstwa oszustwa.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazéwki do realizacji
1. Ustawowe znamiona przestgpstw oszu- 3 wyktad, Podaj réznice pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami oszustw. Na podsta-
stwa: klasycznego, kredytowego i ubezpie- ¢wiczenia wie zatozen, pole¢ stuchaczom dokonanie kwalifikacji prawnej réznych

stanéw faktycznych, z uwzglgdnieniem form stadialnych i zjawiskowych
oraz okolicznosci nadzwyczajnie zaostrzajacych karg.

3. Wybrane rodzaje oszustw i metody dzia- 3 dyskusja,
tania ich sprawcow. ¢wiczenia
4. Czynnos$ci wykrywcze, zmierzajace do
ustalenia i zatrzymania sprawcy oszustwa.
5. Kryteria typowania sprawcOw 0szustw.

Postugujac sie przyktadami, oméw rodzaje i metody dziatania sprawcow
oszustw na szkode osob fizycznych, podmiotow prowadzacych dziatal-
no$¢ gospodarcza i Skarbu Panstwa. Okresl pierwsze czynno$ci policjanta
przyjmujacego informacje o oszustwie (zaakcentuj konieczno$¢ szybkiej
reakcji po otrzymaniu informacji o tym przestepstwie). Podkresl mozli-
wos$¢ wykorzystania policyjnych i pozapolicyjnych zbiorow informatycz-
nych oraz konieczno$¢ koordynowania przedsiewzie¢ wykrywczych
z ogniwami operacyjnymi i dochodzeniowymi innych jednostek Policji
oraz wykorzystanie $rodkow masowego przekazu. Omoéw kryteria typo-
wania sprawcow oszustw. Na podstawie zatozenia pole¢ sporzadzenie
formularza sprawdzajacego 1 rejestrujgcego podmiot gospodarczy
w KSIP. Sporzadzenie formularzy nie podlega zaliczeniu.

6. Zaliczenie tematow 3-5. 1 sprawdzian
wiedzy

Wystawienie oceny okresoweyj.
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TEMAT NR 6: Podejmowanie czynnosci wykrywcezych w sprawach o przestepstwa z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- kwalifikowac¢ stany faktyczne przestgpstwa z ustawy o zapobieganiu narkomanii,

- rozrdznia¢ Srodki odurzajace i substancje psychotropowe,

- okresli¢ tryb postepowania z osoba bedaca pod wplywem dziatania §rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych,

- zatrzymac osobe podejrzang o posiadanie narkotykow oraz przeszukac ja, jej odziez i podreczne przedmioty i udokumentowac te czynnosci,
- okresli¢ zasady stosowania testeréw do wstepnej identyfikacji narkotykoéw oraz sporzadzic protokot uzycia testera narkotykowego.

Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji

1. Rodzaje srodkow odurzajacych i Nawigzujac do doswiadczenia zyciowego stuchaczy, omow problematyke
substancji psychotropowych, sposoby ich narkomanii w Polsce, podkreslajac jej kryminogenny charakter. Na pod-
zaZyw_ania. wyklad stawie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii omow przepisy karne doty-

2. Przepisy karne z ustawy 0 3 okaz, czace narkomanii. Wykorzystujac prezentacje multimedialng lub filmy
przeciwdziataniu narkomanii. P ' oraz tablice z narkotykami, oméw rodzaje narkotykoéw oraz wskaz na

. . e pogadanka . . . o

3. Objawy psychiczne i fizyczne symptomy mogace $wiadczy¢ o zazyciu narkotyku (stany fizyczne
wystepujace u 0osob zazywajacych i psychiczne) charakterystyczne dla ich zazywania.
narkotyki.

4. Zasady postugiwania si¢ testerami do Zademonstruj dziatanie i uzycie testerow do wstepnej identyfikacji nar-
wstepnej identyfikacji narkotykow oraz kotykéw oraz zapoznaj stuchaczy z protokotem uzycia testera narkoty-
ich uzycie. kowego oraz wskaz podstawy prawne jego uzycia.

5. Taktyka prowadzenia czynnos$ci wy- Wskaz na mozliwosci typowania 0sob i miejsc w ramach rozpoznania
krywczych w sprawach o przestgpstwa zjawiska narkomanii z wykorzystaniem réznych zrédet informacji, w tym
z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii. 3 pokaz, pochodzacych z Internetu. Zwrd¢ uwage na specyficzng strukture grup

dyskusja przestepczych zwigzanych z tym zjawiskiem oraz role nieletnich w dys-
trybucji narkotykéw. Podkresl znaczenie i mozliwos$ci Scistej wspotpracy
z innymi stuzbami Policji w czynno$ciach wykrywczych. Wskaz na spe-
cyfike oglgdzin miejsca produkeji narkotykéw, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem zachowania zasad bezpieczenstwa, udzialu bieglego
| wlasciwego zabezpieczenia dowodow rzeczowych.

6. Zatrzymanie osoby podejrzanej Na podstawie zalozenia, przeprowadz symulacj¢ zatrzymania i przeszu-
0 posiadanie narkotykow. kania osoby podejrzanej o posiadanie narkotykow.

7. Przeszukanie osoby, jej odziezy i pod- 3 symulacja, W miare mozliwosci zajecia powinny by¢ realizowanie wspolnie
recznych przedmiotow. ¢wiczenia z nauczycielem interwencji policyjnych.

Omawiajac przeprowadzong symulacje, zwro¢ uwage na wlasciwy wybor
miejsca, sposob przeszukiwania osoby i rzeczy. Po podsumowaniu wyko-
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Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

nanych czynnosci, pole¢ sluchaczom sporzadzenie: protokotu przeszuka-
nia osoby, jej odziezy i podrgcznych przedmiotow, protokotu zatrzymania
osoby, protokotu uzycia testera narkotykowego oraz notatke urzedows z
wykonanych czynnosci. Sporzadzenie dokumentacji podlega zaliczeniu.

8. Omowienie sporzadzonej dokumentacji.

dyskusja

Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac ewentualne biedy.
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TEMAT NR 7: Podejmowanie czynnosci wykrywcezych w sprawach o przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
—  okresli¢ ustawowe znamiona przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
—  kwalifikowa¢ stany faktyczne o przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,

—  scharakteryzowac zasady post¢powania z osobg zgwatcona,

— analizowa¢ materialy procesowe,

— sporzadzi¢ decyzje o wszczeciu i plan rozpracowania operacyjnego.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Kwalifikowanie stanéow faktycznych Przypomnij znamiona przestepstwa zgwalcenia oraz oméw znamiona in-
w sprawach o przestgpstwa: nych przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej. Na podstawie przygo-
- zgwalcenia, towanych zatozen, pole¢ stuchaczom dokonanie kwalifikacji prawnej
- wykorzystania seksualnego osoby oaadanka roznych stanow faktyczny§h, z uwzgquiqieniem for‘m stadialnych i zjawi-
bezradnej lub niepoczytalnej, 4 z gic enia’ skowych oraz okolicznos$ci nadzwyczajnie zaostrzajacych kare.
- wymuszenia wspotzycia ptciowego c‘;;/slfu sja ’
na osobie zaleznej lub w krytycz-
nym potozeniu,
- obcowania piciowego z matoletnim
ponizej lat 15.
2. Charakterystyka sprawcow zgwalcen. Scharakteryzuj sprawcow zgwalcen, w tym zbiorowych i seryjnych.
3. Postepowanie po otrzymaniu infor- Wskaz metody dziatania sprawcow zgwatcen, uwzgledniajgc uzycie
macji o zgwalceniu. srodkow farmakologicznych oraz postgpowanie Policji po otrzymaniu
4. Kryteria typowania sprawcow zgwat- informacji o zgwalceniu. Zaprezentuj pakiet do zabezpieczania $ladow
cen. przestepstwa na tle seksualnym. Zwro¢ szczegolng uwage na sposob po-
5. Rola psychologa w sprawach o prze- stepowania w przypadku zgloszenia przestepstwa przez osoby pokrzyw-
stepstwa przeciwko wolnosci seksual- wyktad, dzone w wieku do 15 lat, albo osoby be¢dace pokrzywdzonymi przestep-
nej. 4 dyskusja, stwami z uzyciem przemocy lub grozby bezprawnej, albo przestepstwami
pokaz okreslonymi w rozdziale XXV kk (art. 185a § 1-185d kpk). Wskaz na

obligatoryjna rol¢ sadu, obligatoryjny udziat psychologa (art. 185a-b kpk)
i zakaz wykonywania czynnosci z udziatem pokrzywdzonych przez poli-
cjantdow. Wskaz na specyfike ogledzin ciata i odziezy osoby pokrzyw-
dzonej, a takze sprawcy zgwalcenia oraz rol¢ badan lekarskich. Nawiaz
do praw, ktore nalezy respektowa¢ w przypadku przyjecia zawiadomienia
od ofiary przestepstwa zgwalcenia.
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Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

Wskaz najczesciej popetniane przez policjantéw btedy, z psychologiczne-
go punktu widzenia. Wskaz kryteria typowania sprawcdéw zgwatcen.
Zajecia powinny by¢ realizowane wspolnie z psychologiem.

6. Analiza materiatow procesowych.

¢wiczenia

Pole¢, stuchaczom (na jeden dzien przed zajeciami) dokonanie analizy
materiatdbw procesowych dotyczacych przestgpstwa zgwaltcenia. Na pod-
stawie tych materiatdbw stuchacze wypracuja wersje operacyjne oraz
czynno$ci wykrywcze do planu rozpracowania operacyjnego.

7. Przeciwdzialanie i zwalczanie pedofilii.

pogadanka

Omow metody dzialania sprawcow pedofilii. Wskaz zrodta informacji
0 przestepstwie pedofilii oraz algorytm postgpowania w sytuacji ujaw-
nienia takiego przestgpstwa.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwne;j Policji -57- Poz. 79

TEMAT NR 8: Podejmowanie czynno$ci wykrywczych w sprawach o przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- kwalifikowa¢ stany faktyczne przestgpstw przeciwko zyciu i zdrowiu,

- scharakteryzowa¢ motywy dziatania sprawcow zabdjstw,

- omowi¢ czynnosci po uzyskaniu informacji o zabdjstwie,

- przeprowadzi¢ ogledziny miejsca znalezienia zwlok,

- okresli¢ kryteria typowania sprawcow zabdjstw,

- analizowa¢ materiaty operacyjne i procesowe oraz sporzadzi¢ decyzj¢ o wszczeciu i plan rozpracowania operacyjnego.

Metoda Wskazowki do realizacji

Zagadnienia Czas

1. Kwalifikowanie stanow faktycznych
W sprawach o przestgpstwa przeciwko
zyciu i zdrowiu.

pogadanka,
¢wiczenia

Nawigzujac do wiedzy stuchaczy, przypomnij znamiona przestepstw
przeciwko zyciu i zdrowiu. Na podstawie przyktadéw z praktyki zwrdé
uwagg na obszary, ktore moga stwarza¢ problemy z prawidlowa oceng
znamion przestepstwa z art. 148-149, 155, 156-160, 162 kk. Na podsta-
wie zatozen, pole¢ stuchaczom dokonanie kwalifikacji prawnej réznych
stanow faktycznych z uwzglednieniem form stadialnych i zjawiskowych
oraz okolicznosci nadzwyczajnie zaostrzajacych karg.

2. Motywy dziatania sprawcow zabdjstw.
3. Zrodta informaciji o przestepstwie, ofierze
i sprawcy.
4. Specyfika ogledzin — rola prokuratora
i biegltego lekarza na miejscu zdarzenia.
5. Kryteria typowania sprawcow zabojstw.

pogadanka,
pokaz

Omow 1 scharakteryzuj sprawcoOw zabojstw w odniesieniu do motywow
ich popehienia. Przedstaw algorytm czynnos$ci po uzyskaniu informacji
0 znalezieniu zwlok. Podkresl role i znaczenie biezacej oceny i analizy
materialow w odniesieniu do sposobu dziatania sprawcy. Omow znacze-
nie budowania portretu psychologicznego sprawcy zabdjstwa.

Omawiajac specyfike ogledzin miejsca znalezienia zwlok, podkresl obo-
wiazek sfotografowania i zdaktyloskopowania zwtok, pobrania materiatu
biologicznego oraz zabezpieczenia odziezy i rzeczy zmarlego. Przytacza-
jac przyktady, przedstaw rol¢ bieglego-lekarza podczas ogledzin miejsca
zabojstwa. Zaprezentuj material filmowy (fotograficzny) z ogledzin
i otwarcia zwlok oraz towarzyszaca dokumentacje medyczno-sagdows.
Omow kryteria typowania sprawcow zabojstw.

6. Ogledziny miejsca znalezienia zwtok.

praca
w grupach,
¢wiczenia

Podziel stuchaczy na czteroosobowe zespoty, ktore na podstawie przygo-
towanych zalozen przeprowadza oglgdziny miejsca znalezienia zwlok
I sporzadza protokot ogledzin miejsca zdarzenia, protokot zewngtrznych
ogledzin zwtok w miejscu znalezienia, szkic roboczy, notatke poogledzi-
nowa. Sporzadzenie dokumentacji podlega zaliczeniu.
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7. Wszczecie rozpracowania operacyjnego. Na podstawie zalozenia do wczesniej przeprowadzonych ogledzin stucha-
. . cze w tych samych zespotach sporzadza decyzje o wszczeciu i plan roz-
3 ¢wiczenia . - . - .

pracowania operacyjnego. Sporzadzenie dokumentacji podlega zalicze-
niu.

8.0mowienie sporzadzonej dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac ewentualne bledy.

9. Zaliczenie tematow nr 6-8. 1 sprawdzian Wystawienie oceny okresowej.

wiedzy
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TEMAT NR 9: Podejmowanie czynnosci wykrywcezych w sprawach o przestepstwa falszowania pieniedzy i dokumentow.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
kwalifikowa¢ stany faktyczne przestepstw przeciwko wiarygodnosci dokumentow i obrotowi pieniedzmi i papierami warto$ciowymi,
Scharakteryzowaé wybrane metody dzialania sprawcow,
wskaza¢ zasady typowania sprawcow przestepstw falszowania pienigdzy i dokumentow,

udokumentowac czynnosci zwigzane z przeszukaniem w sprawach o przestgpstwa falszowania pieniedzy i dokumentow.

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji

1. Kwalifikowanie stanow faktycznych w Omoéw poszezegblne przestepstwa. Na podstawie zatozen, pole¢ shucha-
sprawach o przestgpstwa przeciwko do- wyktad, czom dokonanie kwalifikacji prawnej réznych stanéw faktycznych,
kumentom oraz obrotowi pieni¢dzmi 3 ¢wiczenia z uwzglednieniem form stadialnych i zjawiskowych oraz okoliczno$ci

i papierami wartosciowymi. praktyczne nadzwyczajnie zaostrzajacych kare i zbiegu przepisoOw ustawy. Zwroc
szczeg6lng uwage na formutowanie zarzutow.

2. Wybrane rodzaje falszerstw i metody Omow rodzaje falszerstw i metody dzialania sprawcow. Wskaz znaczenie

dziatania sprawcow. pracy operacyjnej w procesie wykrywcezym, a w szczegdlnosci znaczenie

3. Taktyka prowadzenia czynnos$ci wykryw- zrodet informacji o osobach podejrzanych o produkcje, dystrybucje falsy-
czych. 2 pogadanka fikatow znakéw pienigznych. Podkresl role ogledzin w przypadku ujaw-

nienia falszerstwa oraz mozliwos$ci wykorzystania biegtych i specjalistow
(konsultantéw) w procesie wykrywczym. Przedstaw zakres wspotpracy
Policji z instytucjami zwalczajacymi falszerstwa.

4. Przeszukanie samochodu i 0os6b w spra- Przeprowadz symulacj¢ przeszukania mieszkania i osob. W miare moz-
wach o przestepstwa falszowania pienig- liwosci zajecia powinny by¢ realizowanie wspolnie z nauczycielem
dzy i dokumentow. interwencji policyjnych. Zwr6¢ uwage na warunki bezpieczenstwa pod-

5 symulacja, czas wykonywania tych czynno$ci oraz zasady postgpowania ze znale-
¢wiczenia zionymi przedmiotami. Pole¢ stuchaczom sporzadzenie protokotu prze-
szukania, protokotu przeszukania osoby, jej odziezy i podrecznych
przedmiotow, protokotu zatrzymania osoby oraz notatke urzedowa z wy-
konanych czynno$ci. Sporzadzenie dokumentacji podlega zaliczeniu.
5. Omoéwienie dokumentacji. 1 dyskusja Omow sporzadzong dokumentacje, wskazujac na ewentualne bledy.
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TEMAT NR 10: Podejmowanie czynnosci wykrywczych w sprawach o przestepstwa handlu ludzmi.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

- kwalifikowa¢ stany faktyczne wybranych przestepstw dotyczacych handlu ludzmi,

- wskaza¢ sposob postepowania policjanta w przypadku uzyskania informacji o przestepstwie handlu ludzmi,

- scharakteryzowa¢ metody dziatania sprawcow przestepstw handlu ludzmi,

- wskaza¢ podmioty pozapolicyjne zaangazowane w przeciwdziatanie i zwalczanie przestgpstw zwigzanych z handlem ludzmi.
- wskaza¢ metody pracy operacyjnej, przydatne w zwalczaniu przestgpstw zwigzanych z handlem ludzmi.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji

1. Kwalifikowanie stanéw faktycznych w Omow znamiona przestepstwa: handlu ludzmi, uprowadzenia osoby
sprawach o przestepstwa handlu ludz- W celu uprawiania prostytucji za granicg. Nawiaz do przestgpstwa zmu-
mi. szania do prostytucji, sutenerstwa, streczycielstwa, kuplerstwa. Zwroc¢
uwagg na art. 8 przepisdéw wprowadzajacych kk, w ktorym okreslona zo-
2 ’wyldad., stata odpowiedzialno$¢ za przestepstwo spowodowania oddania innej

¢wiczenia . . L 8 < o
osoby w stan niewolnictwa albo uprawianiu handlu niewolnikami. Na
podstawie zatozen, pole¢ shuchaczom dokonanie kwalifikacji prawnej
réznych standéw faktycznych z uwzglednieniem form stadialnych i zjawi-

skowych oraz okoliczno$ci nadzwyczajnie zaostrzajgcych kare.

2. Metody dziatania sprawcow. Przedstaw skale zjawiska handlu ludzmi (do: wykorzystywania seksual-
3. Taktyka prowadzenia czynnosci wy- nego, niewolniczej pracy, zebractwa, handlu organami w Polsce i na
krywczych. swiecie). Omow metody dziatania sprawcow przestepstw handlu ludzmi
4. Dziatania o charakterze miedzynarodo- oraz taktyke prowadzenia czynnosci wykrywczych. Omow szczegotowo
wym, majgce na celu przeciwdziatanie i ,»Algorytm postepowania funkcjonariuszy organow $cigania w przypadku
zwalczanie handlu ludzmi. 5 wyktad, ujawnienia przestepstwa handlu ludzmi”. Wskaz zrodta informacji
dyskusja 0 przestepstwach handlu ludzmi. Omoéw zakres dziatania komorki orga-

nizacyjnej KGP wtasciwej w zakresie zwalczania handlu ludZzmi. Przed-
staw podstawy prawne dziatan mi¢dzynarodowych, ukierunkowanych na
zapobieganie 1 zwalczanie handlu ludzmi (konwencje migdzynarodowe,
protokoty ONZ, Rady Europy oraz Unii Europejskiej). Omawiajac zjawi-
sko handlu ludZzmi, nawigzuj do praw cztowieka.
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TEMAT NR 11: Podejmowanie czynno$ci wykrywczych w sprawach o przestepstwa przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych i samorzadowych.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
kwalifikowa¢ stany faktyczne przestepstw w sprawach o przestepstwa przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych i samorzadu terytorialnego,

scharakteryzowac taktyke prowadzenia czynno$ci wykrywczych,
wskaza¢ postepowania policjanta przy probie przekupstwa.

wiedzy

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Kwalifikowanie stanow faktycznych w Zwrd¢ uwage na przepisy rozdziatu XXIX kk oraz przepisy regulujace
sprawach o przestepstwa przeciwko Kad przestgpstwo lapownictwa wyborczego, sportowego i gospodarczego. Na
dziatalnosci instytucji panstwowych i 3 é\v;i};:zeni’a podstawie zatozen, pole¢ stuchaczom dokonanie kwalifikacji prawnej
samorzadowych. dyskusja, roznych stanéw faktycznych z uwzglednieniem form stadialnych, zjawi-
skowych i zbiegu przepisow ustawy oraz okoliczno$ci nadzwyczajnie za-
ostrzajacych kare. Oméw instytucje¢ czynnego zalu.
2. Rozmiary i obszary wystepowania Ko- Omow przyczyny wystgpowania zjawiska korupcji w Polsce i mechani-
rupcji w Polsce. zmy przeciwdziatania temu zjawisku.
3. Taktyka prowadzenia czynnosci wy- Przedstaw przewidywane kierunki rozwoju przestepczosci korupcyjne;j,
krywczych. . tendencje oraz nowe obszary zagrozenia. Wskaz sposoby kamuflowania
2 dyskusja . R . .
wreczania korzy$ci majgtkowych 1 osobistych.
Omow specyfike zbierania dowodow oraz taktyke prowadzenia czynno$ci
wykrywezych wskazujac na sposoby rozbijania solidarnosci sprawcow
tych przestepstw.
4. Zaliczenie tematoéw nr 9-11. 1 sprawdzian Wystawienie oceny okresowej.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwne;j Policji -62 - Poz. 79

TEMAT NR 12: Przestepczo$¢ komputerowa.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

—  kwalifikowa¢ stany faktyczne o przestepstwa komputerowe,

— wskaza¢ metody dziatania sprawcow,

— omoOwi¢ metody ujawniania i zabezpieczania dowodow przestepczosci komputerowej,

— omoOwi¢ sposob postgpowania przy zabezpieczaniu elektronicznych nosnikow informacji.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Ustawowe znamiona przestepstw kom- Na podstawie przepisow kk oraz ustaw szczegdlnych (najczesciej popet-
puterowych. nianych przestepstw i w odniesieniu do informacji uzyskiwanych z biule-

tynu) omow przestepstwa komputerowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przestepstw z art. 190a, 191a, 267-269b kk. Podziel stuchaczy na dwuo-

W&l;ia:’ sobowe zespotly i kazdemu z nich przydziel jeden rodzaj zatozenia (wy-

2 w grupach brany p.rzepis) dotygzqcy przestepstwa lfomputerowego. Zadaniem stu-

dyskusja’ chaczy jest okreslenie ustawowych znamion przestgpstwa. Wywotaj dys-

kusje na temat trafno$ci opisu znamion i watpliwo$ci interpretacyjnych.

Przedstaw opis kilku dziatan przestepczych i zle¢ dokonanie ich kwalifi-

kacji. Oméw znamiona najczesciej popetnianych przestepstw w sieci tele-

informatycznej (w odniesieniu do informacji pochodzgcych z biuletynu).

2. Charakterystyka przestg¢pczosci kompu- Wskaz na najistotniejsze trendy w rozwoju przestgpczosci teleinforma-

teroweyj. tycznej. Scharakteryzuj roéznice pomigdzy cybernaruszeniem a przestgp-
3. Metody ujawniania i zabezpieczania stwem komputerowym.

dowodow. Zaprezentuj metody operacyjnego i procesowego ujawniania, zabezpie-

4. Procesowo-techniczne zabezpieczanie czania dowodow przestepczosci komputerowej. Wskaz podstawowe ele-

no$nikoéw informatycznych dla potrzeb dvskusia menty i zasady dotyczace zabezpieczania no$nikow informatycznych oraz
procesu karnego. ysKUsJa, sprzetu komputerowego.

6 W grrl?;):ZCh Zle¢ w zespotach dwuosobowych zabezpieczanie (procesowe i technicz-

c’wiczenia’ ne) nosnikow informatycznych. Pole¢ stuchaczom sporzadzenie propozy-

cji zapisu w protokole ogledzin miejsca w zakresie zabezpieczenia no$ni-
ka informatycznego oraz wykonanie metryczki sladu. W miare mozliwo-
$ci zajecia powinny by¢ prowadzone przez dwoch nauczycieli realizu-
jacych zagadnienia z zakresu informatyki oraz zagadnienia z zakresu
techniki kryminalistycznej. Sporzadzenie dokumentacji podlega zali-
czeniu.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji

—63—

Poz. 79

Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

5. Zaliczenie tematow nr 11 12.

sprawdzian
wiedzy

Wystawienie oceny okresowej.
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TEMAT NR 13: Stres i wypalenie zawodowe.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

— rozpoznaé u siebie objawy nadmiernego stresu,

— dostrzec wptyw stresu na funkcjonowanie psychofizyczne i w sferze kontaktow miedzyludzkich,

— dostrzec rodzaje stresorow, ktore go dotykajg oraz bedzie starat si¢ je niwelowac,

— rozpozna¢ symptomy rozwijajacego si¢ wypalenia zawodowego, a takze bedzie miat $wiadomos$¢ przyczyn wypalenia,

— rozpoznaé fazy wypalenia zawodowego,

— wskaza¢, zastosowac i wypracowac optymalne dla siebie sposoby zapobiegania i radzenia sobie z wypaleniem zawodowym.

Zagadnienia Czas Metoda WskazéwKki do realizacji
1. Objawy i konsekwencje nadmier- W drodze dyskusji, odwotujac si¢ do doswiadczenia i wiedzy stuchaczy,
nego stresu dla zdrowia cztowieka. wyjasnij pojecie stresu i omow rodzaje stresorow.
2. Najczesciej spotykane reakcje na Przedstaw objawy i konsekwencje nadmiernego stresu w sferze wplywu na:
stres. zachowanie, emocje, myslenie i zdrowie fizyczne czlowieka. Omow rodzaje
3. Sposoby radzenia sobie ze stresem stresu ze wzgledu na sile stresora i czas jego trwania (dorazny, przewlekty i
(techniki relaksacji). periodyczny).
4. Pojecie i przyczyny wypalenia za- Przedstaw najcze$ciej spotykane reakcje na stres: agresja, regresja, fiksacja,
wodowego. wycofanie si¢, pogodzenie si¢ z sytuacja (trwanie w stresie), proba obejscia
5. Objawy wypalenia zawodowego. przeszkody (osiagnigcie celu inng metoda), ucieczka, wypieranie, projekcja,
6. Konsekwencje wypalenia. racjonalizacja i inne. Przedstaw konsekwencje stresu w aspekcie funkcjo-
7. Sposoby zapobiegania i radzenia nowania zawodowego, z akcentem na syndrom wypalenia zawodowego.
. ; wyktad, . . . - . : .
sobie z wypaleniem. 6 pogadanka Wskaz podmlo_ty,_u ktory_ch policjant moze szu1_<ac pomocy. Omoéw role
pokaz ’ psychologa policyjnego w jednostkach organizacyjnych Policji.

Omoéw przyczyny wypalenia zawodowego: osobiste (predyspozycje osoby;
m.in. typ osobowosci A) i pozaosobiste (zwigzane z charakterem wykony-
wanej pracy). Scharakteryzuj objawy wypalenia zawodowego: faze wyczer-
pania emocjonalnego, ,,depersonalizacji” i braku osiggnig¢ w pracy.
Przedstaw konsekwencje wypalenia zawodowego w aspekcie: funkcjono-
wania fizycznego, emocjonalnego, zawodowego i w sferze relacji miedzy-
ludzkich.

W drodze dyskusji z grupa, wypracuj sposoby zapobiegania i radzenia sobie
z wypaleniem zawodowym. Zaakcentuj potrzebe: zapoznawania pracowni-
kow ze zjawiskiem i przebiegiem wypalenia zawodowego, osobowosciowej
selekcji do zawodow lub na stanowiska szczegdlnie zagrozone wypaleniem,
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Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

biezacej konsultacji trudnosci i obcigzajacych sytuacji z zespotem pracow-
nikow lub ekspertem w danej dziedzinie, oddzielenia pracy zawodowej od
zycia osobistego, ksztaltowania przyjaznej atmosfery w zespole oraz po-
prawnego komunikowania sig, stawiania sobie realistycznych celow. Zapre-
zentyj technike relaksacji, jako metode wyciszenia umystu i dlugofalowego
radzenia sobie ze stresem.

Zaleca sie realizacje zaje¢ w ciagu jednego dnia szkoleniowego.
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TEMAT NR 14: Etyka w pracy operacyjno-rozpoznawczej.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:

okresli¢ zasady etyki zawodowej w odniesieniu do pracy operacyjno-rozpoznawczej,

rozpozna¢ przypadki tamania zasad etyki.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Zasady etyki zawodowe;j. Przeprowadz dyskusje, w trakcie ktorej, odwotujac si¢ do doswiadczenia 1 wiedzy
2. Problemy etyczne w pozyskiwaniu shuchaczy, wskaz na znaczenie zasad etyki zawodowej w stuzbie kryminalne;.
materiatu dowodowego oraz wspot- Przedstaw moralne problemy pozyskiwania materialu dowodowego oraz wspot-
pracy z OZI. d . pracy z OZI.
L . yskusja, 2. . e . .
3. Moralne trudnosci i zagrozenia 2 studium Omow istote konfliktu wewnetrznego oraz trudnosci w jego rozwigzywaniu i po-
zwigzane z kontaktami ze srodowi- dejmowaniu decyzji. Przedstaw najczesciej spotykane konflikty: moralno$é¢
. przypadku . . .
skiem przestepczym. a prawo, stuzba a rodzina, przetozeni a koledzy.
4. Moralno$¢ a skutecznos$¢ dziatan Analizujgc konkretne przypadki, oméw zdarzenia, w ktorych doszio do naruszen
operacyjno-rozpoznawczych. zasad etyki zawodowej.
5. Konflikt wewnetrzny.
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TEMAT NR 15: Postepowanie przed sadem I instancji.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit oceni¢ warto$¢ materiatu dowodowego zebranego przez policjanta prowadzacego postgpowanie przygoto-

wawcze.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Porzadek rozprawy gldwne;. Omoéw porzadek rozprawy gltownej. W zakresie postepowania dowodowe-
2. Zachowanie policjanta wystepuja- g0, zwro¢ uwage na zakres wykorzystania dowodow zebranych w postgpo-
cego w sadzie w charakterze waniu przygotowawczym. Podkresl, ze przebieg i wyniki rozprawy gtéwne;j
swiadka. pogadanka, sg istotng forma oceny pracy prowadzacego postepowanie przygotowawcze.
3. Wplyw jakosci dowodow zebra- 8 udziat Omoéw zachowanie si¢ policjanta wystepujacego w sadzie w charakterze
nych w postepowaniu przygoto- W rozprawie, swiadka.
wawczym na przebieg i wynik roz- dyskusja W czasie realizacji tematu nalezy umozliwi¢ stuchaczom uczestnictwo

prawy gltowne;j.

w rozprawie sagdowej albo nalezy wykorzysta¢ film instruktazowy z prze-
biegu takiej rozprawy.
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TEMAT: Doskonalenie umiejetnosci strzeleckich.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
bezpiecznie i sprawnie wykona¢ strzelania przygotowawcze, szybkie, dynamiczne, sytuacyjne,

szybko i sprawnie przyjmowac postawy strzeleckie, dobywac bron (réwniez z kabury operacyjnej), rozpoznawacé cel, oddac celny strzat,
W sposob wlasciwy przemieszczac si¢ z bronig oraz korzysta¢ z oston,
stosowac elementy techniki i taktyki postugiwania si¢ bronig palna,

usuwac zacigcia broni palne;j.

BLOK ZAGADNIENIOWY NR IV

Doskonalenie strzeleckie

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji

1. Strzelanie przygotowawcze 0 Omow zasady bezpieczenstwa, podstawy celnego strzelania i obstugi broni.
zmieniajacym si¢ stopniu trudnosci Zrealizuj strzelania przygotowawcze zgodnie z zasadg stopniowania trudnosci
zgodnie z warunkami strzelan. oraz warunkami okre$§lonymi w przepisach prawnych dotyczacych szkolenia

5 ¢wiczenia strzeleckiego policjantdow przy uzyciu broni palnej krotkiej. W celach
szkoleniowych dopuszcza si¢ powtarzanie planowanych strzelan. Dopuszcza
si¢ wykonywanie strzelan w ubiorach cywilnych.

Zaleca sie strzelanie z wykorzystaniem kabury operacyjnej.

2. Strzelanie szybkie o zmieniajacym si¢ Zrealizuj strzelania szybkie zgodnie z zasadg stopniowania trudno$ci oraz
stopniu trudno$ci zgodnie z warunkami warunkami okreslonymi w przepisach prawnych dotyczacych szkolenia
strzelan. o . strzeleckiego policjantdéw przy uzyciu broni palnej krotkiej. W celach

8 ¢wiczenia . . . f
szkoleniowych dopuszcza si¢ powtarzanie planowanych strzelan. Dopuszcza
si¢ wykonywanie strzelan w ubiorach cywilnych.

Zaleca sie strzelanie z wykorzystaniem kabury operacyjnej.

3. Strzelanie dynamiczne o zmieniajgcym Zrealizuj strzelania dynamiczne w celach szkoleniowych zgodnie z zasada

si¢ stopniu trudnosci zgodnie z warunkami stopniowania trudnosci oraz warunkami okre§lonymi w przepisach prawnych

strzelan. 13 éwiczenia dotyczacych szkolenia strzeleckiego policjantdéw przy uzyciu broni palnej

krotkiej. W celach szkoleniowych dopuszcza si¢ powtarzanie planowanych
strzelan. Dopuszcza si¢ wykonywanie strzelan w ubiorach cywilnych.
Zaleca sie¢ strzelanie z wykorzystaniem kabury operacyjnej.
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Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
4. Strzelanie sytuacyjne o zmieniajacym si¢ Zrealizuj strzelania sytuacyjne zgodnie z zasada stopniowania trudnosci oraz
stopniu trudno$ci zgodnie z warunkami warunkami okre§lonymi w przepisach prawnych dotyczacych szkolenia
strzelan. 4 Swiczenia strzeleckiego policjantow przy uzyciu broni palnej krotkiej. W celach

szkoleniowych dopuszcza si¢ powtarzanie planowanych strzelan. Dopuszcza
si¢ wykonywanie strzelan w ubiorach cywilnych.
Zaleca sie strzelanie z wykorzystaniem kabury operacyjnej.

Warunkiem zaliczenia bloku nr IV jest zaliczenie wszystkich planowanych strzelan.
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BLOK ZAGADNIENIOWY NR V
UmiejetnoSci taktyczne i techniczne stosowane do zatrzymania niebezpiecznego przestepcy
TEMAT: Zatrzymanie niebezpiecznego przestepcy.

CELE: Po zrealizowaniu tematu, stuchacz bedzie potrafit:
- indywidualnie oraz wspoétdziatajac w zespole stosowac taktyke i techniki obezwladniania osoby,
- indywidualnie oraz wspotdziatajac w zespole stosowac taktyke i techniki kajdankowania i sprawdzania os6b zatrzymanych,
- indywidualnie oraz wspotdziatajac w zespole stosowac taktyke i techniki konwojowania i doprowadzania osob zatrzymanych,
- stosowac taktyke i techniki postugiwania si¢ bronig w czasie poscigdw, penetracji pomieszczen, zatrzyman osob poruszajacych si¢ pojazdami,
- stosowac taktyke i techniki zatrzymywania niebezpiecznych przestepcow.

Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
1. Indywidualne i zespotowe techniki 6 pokaz, Przypomnij poznane w trakcie szkolenia zawodowego podstawowego
obezwladniania osob. ¢wiczenia techniki obezwladniania oséb z wykorzystaniem dzwigni, podcieé, obalen i

duszen. Oméw i zademonstruj techniki zespolowego obezwtadniania osoby
stawiajgcej opor za pomocg poznanych technik. Zwr6é¢ uwage na ustawienie,
wzajemng asekuracje oraz pomoc w obezwladnieniu osoby przez
interweniujagcych  policjantow. Oméw 1 zademonstruj  techniki
obezwladniania 0s6b z wykorzystaniem patki stuzbowej (teleskopowej) oraz
paralizatora elektrycznego.

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwoch wykladowcow.

2. Indywidualne i zespotowe techniki Prze¢wicz zakladanie kajdanek w sytuacji statycznej, w réznych pozycjach,
zaktadania kajdanek i sprawdzenia jak réwniez w sytuacjach dynamicznych, potaczonych z obezwitadnieniem
osoby oraz taktyka i techniki 6 pokaz, osoby oraz wykorzystaniem broni. Zatozenie kajdanek zakoncz
konwojowania i doprowadzania osob ¢wiczenia sprawdzeniem osoby oraz bezpiecznym transportowaniem. Omoéw taktyke
zatrzymanych. zespolowego konwojowania i doprowadzania osoby zatrzymanej.

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwdoch wykladowcow.

3. Taktyka i techniki postugiwania si¢ Omow, zademonstruj, a nastgpnie przecwicz:
bronia w czasie poscigow, penetracji a) techniki postugiwania si¢ bronig stuzbows,
pomieszczen, zatrzymywania 0sob K b) poruszanie si¢ z bronig w terenie otwartym i zurbanizowanym,
poruszajacych si¢ pojazdami. 8 poxaz, C) wejscie i poruszanie si¢ z bronig w pomieszczeniach (zalomy $cian,

¢wiczenia . . Lo Lo
korytarze, klatki schodowe, pomieszczenia mieszkalne, piwnice),
d) techniki usuwania 0sdb z pojazdu.

Zaprezentuj wzorcowe procedury postegpowania w czasie zatrzymywania
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Zagadnienia

Czas

Metoda

Wskazowki do realizacji

0s6b stawiajacych opor lub postugujacych si¢ niebezpiecznymi narzedziami.
Omoéw zasady prowadzenia poscigu pieszego, zmotoryzowanego
| mieszanego oraz zasady wspotdziatania z partnerem.

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwoch wykladowcow.

4. Taktyka i techniki zatrzymywania
niebezpiecznych przestepcoOw.

pokaz,
¢wiczenia

Przeprowadz na podstawie zatozen, symulacj¢ czynnosci zatrzymania osob
w pomieszczeniach lub pojazdach. Cwiczenia prowadzi¢ z udzialem
pozorantow w ubraniach cywilnych oraz z uzyciem atrap niebezpiecznych
przedmiotow. Zwrd¢ szczegolng uwage na wlasciwe wykorzystanie Srodkow
przymusu bezposredniego, a takze na zastosowanag taktyke i wspotdziatanie
w zespole.

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwoch wykladowcow.

5. Test umiejetnosci.

sprawdzian
wiedzy

Zaliczenie tematu odbywa si¢ w formie dwoch testow umiejetnoscei,
odpowiednio z zagadnien 1-2 i 3-4. Do oceny stopnia opanowania
umiejetnosci stosuje si¢ dwustopniowa skalg ocen z wpisem uogdlnionym
zaliczono (zal.) albo nie zaliczono (nzal.).

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwoch wykladowcow.
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BLOK ZAGADNIENIOWY NR VI
Doskonalenie umieje¢tno$ci udzielania pierwszej pomocy

TEMAT: Pierwsza pomoc.

CELE: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- zastosowa¢ odpowiedni algorytm czynno$ci ratowniczych w miejscu wypadku w zalezno$ci od jego rodzaju,
- zadba¢ o wlasne bezpieczenstwo na miejscu zdarzenia i podczas kontaktu z potencjalnym materiatem zakaznym,
- prawidtowo oceni¢ stan osoby poszkodowanej na miejscu zdarzenia,
- przeprowadzi¢ badanie fizykalne,
- zabezpieczy¢ poszkodowanego w zaleznos$ci od stanu i doznanych obrazen,
- przeprowadzi¢ resuscytacje krazeniowo-oddechowa osob dorostych, dzieci i kobiety w cigzy,
- zabezpiecza¢ roznego rodzaju rany i tamowac krwotoki,
- zastosowac dziatania zapobiegajace rozwojowi wstrzasu,
- Zabezpieczy¢ urazy uktadu kostno-stawowego,
- przygotowaé poszkodowanego do transportu.

Zagadnienia Czas Metoda WskazowKki do realizacji
1. Ocena stanu poszkodowanego: Na podstawie obowigzujacych aktow prawnych przypomnij obowigzki policjanta w
- unormowania prawne dotyczace zakresie udzielania pierwszej pomocy, jednocze$nie wskazujgc stuchaczom literature
udzielania pierwszej pomocy, zrodtowa. Przypomnij o moralnym obowiazku policjanta udzielenia pomocy
- algorytm postepowania na miejscu poszkodowanym (zarowno ofierze, jak i sprawcy oraz osobie, w stosunku do ktorej

zdarzenia, stosujesz srodki przymusu bezposredniego).
W dalszej cze$ci przypomnij algorytm postgpowania na miejscu wypadku w zaleznos$ci

- ocena stanu poszkodowanego,
od jego rodzaju. Wykonaj pokaz w celu przypomnienia stuchaczom: wstepnej oceny

- zabezpieczenia poszkodowanego

W zaleznosci od doznanych obrazen wyktad, ABC poszkodowanego, badania szczegdtowego (badanie fizykalne) oraz odpowiedniego
- algorytm postepowania w stanach 4 ' ppkaz,. zabezpiec;'enia w  zaleznoSci f)d stvyierdzonego stanu i obrazen. Wykonujec poka;,
¢wiczenia przypomnij shluchaczom zabezpieczenie poszkodowanego urazowego w pozycji zastanej,

nagtych, takich jak: zawat serca, atak

epilepsii, hipotermia, hipoglikemia. ulozenie do pozycji bocznej bezpiecznej, przeciwwstrzasowej. Przypomnij algorytmy

postepowania w przypadku standw naghych.

Nastepnie pole¢, aby kazdy ze sluchaczy w ramach ¢wiczen pod twoim nadzorem
wykonal samodzielnie czynnosci podejmowane wobec poszkodowanego na miejscu
zdarzenia na podstawie nabytej wiedzy oraz umiejetnosci. Wykorzystaj w ¢wiczeniach
walizke pierwszej pomocy z pelnym wyposazeniem, kolnierze ortopedyczne.

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwéch wykladowcow.
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Zagadnienia Czas Metoda Wskazowki do realizacji
2. Resuscytacja krazeniowo-oddechowa: Podczas realizacji punktow kluczowych przypomnij zagadnienia dotyczace naglego
- udzielenie pomocy w przypadku stanu zagrozenia zycia z powodu zatrzymania podstawowych funkcji Zzyciowych
niedroznych drog oddechowych (oddechu, krazenia). Uswiadom stuchaczom znaczenie czasu podjecia czynnosci
(zadtawienie), ratowniczych majacych na celu zatrzymanie procesu umierania. Wspdlnie ze
- resuscytacja krazeniowo-oddechowa sluchaczami przeanalizuj znaczenie w dziataniach ratowniczych okreslenia ,,cztery ztote
zgodnie ze standardami Europejskiej minuty”. Wykonujgc pokaz, przypomnij algorytm resuscytacji krazeniowo-oddechowej
Rady Resuscytacji (ERC), w poszczegdlnych kategoriach wiekowych oraz kobiet w cigzy. Przypomnij zasady
- resuscytacja z wykorzystaniem wyktad, postgpowania w przypadku niedroznosci drég oddechowych (zadtawienie). Zaprezentuj
automatycznego defibrylatora. 4 pokaz, sposob obstugi automatycznego defibrylatora. Nastepnie przeprowadZ resuscytacje
¢wiczenia krazeniowo-oddechowa z wykorzystaniem automatycznego defibrylatora.
Realizujac cele praktyczne, stuchacze samodzielnie pod twoim nadzorem, na podstawie
przygotowanych wczesniej zatozen, w ramach ¢éwiczen praktycznych wykonuja
resuscytacje krazeniowo-oddechowsg zgodnie z algorytmami postegpowania ERC.
Kazdy stuchacz zalicza resuscytacje krazeniowo-oddechowa. Do oceny stopnia
opanowania umiejetnosci stosuje si¢ dwustopniowa skale ocen z wpisem uogdlnionym
zaliczono (zal.) albo nie zaliczono (nzal.).
Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwoch wykladowcow.
3. Obrazenia wielomiejscowe i Podczas realizacji zajg¢ przypomnij algorytmy postepowania w przypadku opatrywania
wielonarzadowe: réznego rodzaju ran oraz zwro¢ uwagg na bezpieczenstwo ratownika (rekawiczki).
- opatrywanie roznego rodzaju ran, Pokaz prawidlowo przeprowadzone czynno$ci podejmowane wobec 0sob, ktore doznaty
- krwotok, wstrzas — algorytm obrazen tkanek migkkich, u ktorych wystapit krwotok, doszto do urazu uktadu kostnego.
postepowania, wyklad, Wykorzystaj do zajg¢ praktycznych pozoranta, atrapy ran, zlaman i innych urazow,
- urazy kostno-stawowe — algorytm 4 pokaz, opatrunki osobiste, rekawiczki, walizki pierwszej pomocy z wyposazeniem, szyny. _
postepowania. ¢wiczenia Realizujac cele praktyczne, stuchacze samodzielnie, pod twoim nadzorem, na podstawie

zatozen, w ramach ¢wiczen podejma czynnosci wobec 0sob, u ktérych stwierdzaja
r6znego rodzaju rany, krwotoki lub uraz kostno-stawowy.

Dokonaj biezacej oceny wykonywanych czynnosci.

Zaleca sie realizacje zaje¢ przez dwéch wykladowcow.

Warunkiem zaliczenia bloku nr VI jest zaliczenie resuscytacji krazeniowo-oddechowej.




		2015-10-02T15:36:50+0000
	Polska
	EWA PUDŁO-GRYCZKA; KGP
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




